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RESUMEN

El presente informe da cuenta de una investigacion realizada para acceder al titulo de
Doctora en Educacion de la Universidad Catolica de Cdrdoba, que busco profundizar el
conocimiento sobre la formacidn préactica psicopedagogica en la provincia de Cérdoba. Esta se
dispone desde las instituciones de educacion superior, en el contexto de una relacién entre
ensefiantes y aprendientes para la transmision de conocimientos, es decir, se trata de una
construccion, un artificio, que entrama discursos, précticas, normativas y sujetos que

promueven el aprendizaje del futuro rol profesional.

Como objetivo general, se propuso analizar la formacion practica en psicopedagogia en
instituciones de educacion superior de la provincia de Cordoba. Para ello, se realiz6 una lectura
multidimensional y se recuperaron datos empiricos y valoraciones en las narrativas de
profesionales en ejercicio. Ello permitid identificar las huellas de la formacién a partir de la

consideracién de las demandas actuales en el campo laboral.

Cabe sefialar que se trata de una investigacion cualitativa que buscé la comprension del
fenomeno objeto del estudio como una realidad compleja y relacional. A partir del caracter
exploratorio del primer ingreso al campo, se seleccionaron dos universidades y profesionales
con quienes se desarrollaron entrevistas semiestructuradas. Se realizé ademas un analisis de
documentos como planes y programas que se pusieron en dialogo. Entre los resultados, es
posible afirmar que las practicas profesionales en psicopedagogia se construyen a partir de
procesos formativos, en el marco de los cuales los sujetos/estudiantes aprenden el oficio que se

transmite a modo de saberes profesionales.

Palabras clave!

Formacion profesional, Ensefianza superior, Estudiante de practicas, Aprendizaje (oficio),
Universidad

Psicopedagogia?

1 Se utilizé el Tesauro Unesco por la propuesta tematica, se consigna el descriptor ensefianza superior para referir
a educacion superior tal como se propone en nuestro pais.

2 Esta palabra es clave para el estudio. Si bien se encuentra en tesauro en relacion con el descriptor Psicologia
Educacional, por la conceptualizacion que sostenemos sobre la disciplina, fue decision no consignarla de esa
manera y dejar de este modo sefialada su importancia.
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Investigar sobre la practica profesional psicopedagogica en la formacién de grado en
Cdrdoba

La psicopedagogia hoy se constituye desde un reconocimiento social que se amplia
progresivamente (Garay, 2016). Identificamos marcas de origen que la ligan a una préactica de
caracter técnico que fue pensada para resolver los problemas de aprendizaje de las infancias y
adolescencias que transitaban la escuela. Con el tiempo, los marcos teoricos de la pedagogia y
la psicologia que le aportaban diferentes maneras de abordaje, se enriquecieron a partir de la
misma practica y los procesos de institucionalizacion académica que se sostienen desde la
década del 60 en el pais. En el marco de las legislaciones vigentes y los requisitos de titulacion
establecidos por politicas de salud, los profesionales requieren actualmente, la formacion de
grado como condicidon para el desempefio en el mundo laboral. Los sujetos en un campo social
complejo y desafiante, demandan a psicopedagogos y psicopedagogas® en relacion con nuevos
modos de aprender e interpelan las practicas que requieren intervenciones criticas y situadas en

pos de alojar esa complejidad.

En el contexto provincial a mediados de la década del 70, la Universidad Nacional de
Rio Cuarto (UNRC) propone la licenciatura en psicopedagogia en la Facultad de Ciencias
Humanas, Departamento de Educacion e incluso ofrece un Ciclo de Complementacion
Curricular (CCC), como Unica universidad de gestion estatal que dictaba entonces la carrera.
Esta provincia cont6 con una amplia formacion psicopedagdgica no universitaria y requirié en
el marco de cambios en las exigencias para el mundo del trabajo, sumar propuestas de
articulacion para acceder al grado. Asi, se abren hacia fines de los afios 90 los primeros CCC
de gestion privada en la ciudad de Cérdoba. En ese contexto el Instituto Superior Dr. Domingo
Cabred (Cabred), que abrid sus puertas en el afio 1961, se transformé en Universidad Provincial
de Cordoba (UPC) y ofrecié CCC durante cuatro cohortes desde el afio 2013 y desde 2015 la

propuesta de cursado en cinco afos.

Actualmente y en perspectiva historica, tal como expresan Bertoldi y Vercellino (2012),
la psicopedagogia se encuentra en un momento clave para la reflexion epistemologica. Estas
autoras presentan tres argumentos al respecto, en primer lugar, el desarrollo de las

epistemologias disciplinares que hacen foco en los contextos de produccidén y las practicas de

3 Se propone en esta investigacion el uso de los genéricos como: profesionales, docentes, estudiantes, etc. Con el
uso del masculino evitamos el desdoblamiento de articulos, sustantivos y adjetivos que dificultan la lectura.

12



conocimiento. En segundo lugar, el estado actual del analisis en relacion con la construccién
histdrica, los grados de organizacion e institucionalizacion de la disciplina y las teorias que
sostienen las practicas profesionales. Por ultimo, la incorporacion de la reflexion
epistemoldgica en la formacién académica. En ese devenir historico, teoria y préactica
psicopedagdgica se concibieron en una relacion dinamica, que adquirié matices a lo largo del
tiempo e imprimi6 a las propuestas formativas particularidades, segin sus propios procesos y
momentos de constitucion, que quedaron reflejados en los planes de estudios, en relacion con

el lugar que ocup6 y ocupa la practica.

En consecuencia el tema de la investigacion fue la formacidon practica como condicion
para acceder al grado en psicopedagogia. Las practicas profesionales psicopedagogicas se
configuran en funcién de procesos de formacion en dialogo con el mundo del trabajo, en el
marco de los cuales los sujetos/estudiantes, aprenden la profesién desde la intervencion
pedagdgica de un sujeto/docente que es profesional de la disciplina.

Coincidimos con Schon (1998) que expresa preocupacién por la ruptura entre
universidad y profesién, que en cierta forma remite a una divisién de pensamiento y accion.
Las préacticas implican diferentes niveles de analisis que refieren y articulan consideraciones en
torno a los sujetos, la organizacion de esta y los rasgos particulares que adquiere en el contexto
institucional. Por tanto, sostenemos que los sujetos aprenden desde dispositivos de formacién,
en el marco de las instituciones. Asi, mas alla de tener en cuenta las dimensiones del sujeto que
aprende (subjetiva, cognoscente, social y de la corporeidad) y las instituciones en las que
acontece el aprender; partimos de conceptualizar, educacién superior, psicopedagogia, relacion
teoria y préactica, formacion, profesion, formacion profesional y dispositivos, desde diferentes

perspectivas.

El estudio se realizé en la articulacion de dos lineas de investigacion de la Universidad
Catdlica de Cordoba (UCC): “Sistemas, politicas y territorios” e “Instituciones educativas y
procesos de innovacion”. En relacion con la primera analizamos los procesos de ensefianza y
aprendizaje que se desarrollan en el marco de instituciones de educacién superior que forman
profesionales de la psicopedagogia. Hicimos especial foco en la trama de politicas de salud y
educacion, que se constituyen en horizontes de sentido para formar profesionales reflexivos. Lo
anterior articula con la segunda linea, ya que las instituciones universitarias y no universitarias
proponen préacticas en dialogo con los territorios, en pos de formar sujetos capaces de afrontar
los desafios actuales del campo. Esto implica conocer e intervenir en contextos sociales

complejos que requieren de una permanente revision de las propuestas formativas. En
13



consecuencia de lo expuesto, se produce la interseccion de procesos de transformacion, de

planes e instituciones que buscan la innovacién en dialogo con la region.

1. Los antecedentes de investigacion

En primer lugar asumimos una decision respecto a la manera de nombrar el espacio
formativo ligado a la préctica a partir de los antecedentes sobre el tema. Para la busqueda
realizamos un recorte desde criterios espacio temporales, que correspondieron a, los Gltimos 10
afios (en relacion con el momento que se realizd) y a iberoamérica. En este sentido, encontramos
investigaciones en Espafia y en paises latinoamericanos como Ecuador, Chile, Colombia y
Argentina. Reconocimos entonces, diferentes maneras de denominar la practica en el grado,
entre las cuales podemos mencionar: practicum (Rodicio Garcia e Iglesias Cortizas, 2010),
practicas preprofesionales (Tello Diaz, 2007; Santovito y Ricauste, 2016; Rampoldi Aguilar,
2015y Fornasari y Ferreyra, 2016), aprendizaje de la practica profesional, practica profesional
de formacion o practica profesionalizante (Andreozzi, 2011) y practica profesional supervisada
(Steiman, 2018). Cabe destacar que, como consecuencia de las pocas referencias especificas a
la psicopedagogia que encontramos, ampliamos las busquedas a otras profesiones afines.
Decidimos asi, sostener el téermino formacion practica para alojar las variadas maneras de
referenciar el dispositivo, por su utilizacion en los buscadores seleccionados y porque
consideramos que brinda la posibilidad de construir sentidos en torno a lo que implica la

formacion en la que la practica se propone.

En Espafia las producciones adquieren un caracter particular por la manera en que la
psicopedagogia es considerada en la actualidad, ya que a partir de nuevas legislaciones, no
constituye una formacion de grado. No obstante, encontramos producciones entre los afios 2010
y 2016 que desarrollaron estudios respecto a la disciplina y otras formaciones como logopedia,
educacion social y pedagogia (Rodicio Garcia e Iglesias Cortizas, 2011; Garcia Vargas,
Gonzélez Ferndndez y Martin-Cuadrado, 2016; Cebridn Robles, Pérez Galan y Cebrian de la
Serna, 2017). Mientras tanto, en Latinoamérica reconocemos diferentes maneras de pensar la
psicopedagogia, fuertemente ligada a la orientacion escolar. Destacamos de los mencionados la
produccion de Pefid Rodriguez y Acevedo Zapata (2011) que realizan una recuperacion de
investigaciones y conceptos en relacion con la préactica profesional psicopedagogica en la
region.

En nuestro pais se identificd un antecedente directo de esta investigacion, la propuesta

de Bartolini (2004) en Entre Rios. Se considerd de valor ain fuera del criterio de tiempo
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establecido, porque trabajé especificamente las relaciones entre formacion e insercion laboral.
El estudio se desarroll6 con un cuestionario autoadministrado a profesionales matriculados en
el Colegio Profesional de Psicopedagogos de Entre Rios. Resultaron relevantes, los desarrollos
sobre la préctica psicopedagogica en el contexto educativo, en la Universidad Nacional de Rio
Cuarto (Melgar y Elisondo, 2017; Jakob, Moyetta y Valle, 2012). Encontramos también,
producciones de referentes provinciales que brindan un marco situado para pensar las practicas

psicopedagogicas como las de Azar y Enrico, (2016) y Garay, (2016).

Ademas hallamos un grupo numeroso de investigaciones en nuestro pais relacionadas
con la formacion practica de docentes, que resultaron de interés por la perspectiva
epistemoldgica y teodrica que trabajaron, por lo cual se decidid profundizar en sus aportes. Las
investigaciones refieren a formacién, la particularidad de la practica y la constitucion de
dispositivos pedagogicos y didacticos que se desarrollan para su ensefianza (Suéarez y Davila,
2018; Davini, 1995; Souto, 2017; Alliaud, Suérez, Feldman y Vezub, 2009; Sanjurjo, 2015;
Menghini, Negrin y Guillermo, 2018). Destacamos el valor del aporte en términos de lo
metodoldgico, particularmente en relacion con el uso de narrativas y narrativas pedagdgicas
(Porta y Yedaide 2018; Souto, 2017; Alliaud et al, 2009). Estos investigadores sostienen desde
finales de la década del 90 una linea de investigacion, centrada en la formacion préactica a través

de los relatos.

Cabe destacar que en este proceso se reconocieron vacancias, por un lado la escasa
produccion sobre el tema especifico de la formacion psicopedagogica universitaria en nuestro
pais. En ese sentido las producciones que encontramos se enfocan en estudiantes y docentes,
por lo cual elaboramos una muestra de profesionales de la psicopedagogia, para dar la voz a
quienes se encuentran en ejercicio. Por otro lado, en funcion de la coincidencia en términos
epistemoldgicos con la perspectiva propuesta en el estudio, retomamos la amplia tradicion
investigativa sobre las narrativas para pensar la disciplina y su formacion académica.
Destacamos el cardcter empirico de la investigacion que buscé desde la fenomenologia

hermenéutica construir datos a partir de los cuales definir las categorias de analisis.

2. Planteo del problema de investigacion
Sin perder de vista el caracter dialdgico de la investigacién cualitativa que propusimos,
desarrollamos el planteo del problema, en funcion de las primeras indagaciones sobre

investigaciones respecto al objeto de estudio, los acercamientos al campo y la profundizacién
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del contexto conceptual. Cabe sefalar, que seleccionado el tema: la formacion préactica en
psicopedagogia, construimos una serie de cuestionamientos que permitieron desnaturalizar los

procesos de ensefianza de la disciplina y asi especificar el recorte.

Coincidimos con Schon (1998) cuando expresa su preocupacion en torno a la ruptura
entre universidad y profesion, a partir de la cual se genera, desde su perspectiva, una divisién
entre teoria y practica, pensamiento y accion. Consideramos que la practica en el grado brinda
una oportunidad que posibilita el didlogo necesario en pos de resarcir esa brecha, en tanto es el
lugar en el que se establecen vinculaciones con las instituciones que requieren de
psicopedagogos que den respuesta a situaciones en torno al aprender. La configuracion de lo
gue se construye en ese espacio de practica se constituye en articulador entre el mundo y el
estudio de la profesion. En esa linea, afirma Larrosa (2018) que en la universidad, el mundo se
pone a disposicion para el estudiante y el estudiante para el mundo, idea que nutre el concepto
de dispositivo educativo. El autor con esta categoria nos invita a desfamiliarizar los instituidos
y asi, dar cuenta de la complejidad y el lugar privilegiado del sujeto. Expresa ademas que se
busca desnaturalizar “también tanto a los estudiantes como a las materias de estudio en tanto
que solo pueden considerarse desde el modo como el dispositivo los pone, o los dispone, o los

propone, o los compone, o los expone” (Larrosa, 2018. p.133).

En el marco de la practica que se desarrolla para acceder al grado, en su posicion de
“hibrido” (Perrenoud, 2011), el estudiante demanda al docente por un saber que le posibilite
desarrollar intervenciones con sentido (Garay, 2016). Esos saberes de experiencia (Alliaud,
2015) son transmisibles y constituyen practicas de conocimiento en palabras de Guyot (2011)

por lo que son conocimiento y accién a la vez (Beillerot, 1998).

En la presente investigacion entonces, nos enfocamos en como se aprende el hacer
disciplinar a partir de pensarlo a la luz de la practica profesional actual y de esta manera,
recuperar en retrospectiva, los aprendizajes transitados, sus valoraciones y sentidos. Por esto se
plantea entrevistar a psicopedagogos en ejercicio y en ese contexto nos preguntamos, en primer
lugar: ¢Qué datos empiricos en torno a la formacion practica identificamos en los relatos de los
profesionales y como se valora este trayecto inicial? ;Como y qué se aprende en la formacion
practica desde la perspectiva de psicopedagogos y psicopedagogas que la transitaron? ;Como
evaltan psicopedagogos de la provincia de Cordoba, la formacion practica desde lo que le
aportd para afrontar las demandas actuales de los sujetos? (COmo caracterizan los
psicopedagogos que ejercen el rol docente, la formacion practica? ¢COmo y qué se ensefia en

los espacios de formacion préactica desde la perspectiva de los docentes? ¢ Cuales son los marcos
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normativos y documentales que atraviesan los dispositivos de formacién practica en

psicopedagogia?

Se establece una relacion en las narrativas que actualiza la valoracion de la practica a la
luz del desempefio profesional, con la intencion de develar en el proceso la particularidad de
esa formacion en dialogo con lo que hacen psicopedagogos y psicopedagogas actualmente. Asi
construimos una pregunta problema que orientd la propuesta ¢ Cuales son los rasgos distintivos
de la formacion practica a partir de los cuales, se ensefian y se aprenden contenidos referidos

al hacer profesional, en el marco de los dispositivos pedagdgicos?

Esta problematizacién se centrd en los aprendizajes de saberes desde los modos de
organizar la ensefianza, que si bien inscriben en una institucion y un plan de estudios, adquieren
una manera Unica en el cotidiano de la universidad, en el encuentro intersubjetivo de estudiantes
y docentes. Por esto, el objetivo general fue analizar la formacion practica en psicopedagogia,
en instituciones de educacién superior de la provincia de Cérdoba.

Los objetivos especificos adquirieron especial significado en pos de definir esos rasgos
distintivos, ya que se constituyeron en trama. Cada uno cobro sentido en funcién de su relacion
con los otros, lo que permitio contrastar y poner en valor las tensiones entre lo comdn y lo
diverso de las narrativas, tanto de profesionales, como de referentes y docentes de practica. Nos

propusimos entonces:

Identificar datos empiricos y valoraciones respecto a la formacion practica en los discursos de

los profesionales psicopedagogos.

Evaluar las huellas de la formacion practica, a partir de la interpretacion de los discursos de

psicopedagogos y psicopedagogas en ejercicio profesional.

Caracterizar los dispositivos de formacion practica de las instituciones de educacién superior

de la provincia de Cordoba, a partir de los relatos de los formadores.

Describir los marcos normativos y documentales de los dispositivos de formacion préactica, en

las instituciones de educacién superior de la provincia de Cordoba.

Los objetivos al momento del analisis se articularon en niveles que con sentido
espiralado implicaron integracion y mayor especificidad y permitieron profundizar sobre la
formacion practica en el contexto de cada institucion seleccionada. Establecimos asi rasgos no
generalizables pero que brindan pistas interesantes para aportar a la reflexion disciplinar, su

practica y la formacion.
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Partimos en consecuencia del supuesto de que la formacidn practica en psicopedagogia,
en tanto permite a los sujetos aprender practicas profesionales, configuran dispositivos
pedagdgicos en los que reconocemos sujetos de la demanda (estudiantes), sujetos demandados
(psicopedagogos/docentes) y contenidos (conocimientos); estos Ultimos constituyen saberes,
que posibilitan a los profesionales responder a las demandas actuales en torno al aprendizaje.

3. Las estrategias metodoldgicas

Respecto a lo metodolégico propusimos una investigacion cualitativa para la
comprension del fenémeno de estudio, desde una realidad compleja (Morin, 1990) y relacional
(Bourdieu, 2007). Analizamos la relacion entre précticas educativas y las practicas
profesionales en perspectiva institucional e histérica, y buscamos a partir de los relatos y
narrativas de los sujetos que transitaron la formacion, identificar los rasgos distintivos de la
propuesta de préactica en la licenciatura en psicopedagogia. La heterogeneidad del objeto de
estudio, por su multidimensionalidad, implico profundizar en el analisis multirreferencial
(Ardoino, 1993; Souto, 2017).

En consonancia con el desarrollo de investigacion educativa y experiencia vivida de
Van Manen (2003), sostenemos la perspectiva de la fenomenologia hermenéutica que posibilitd
diversificar y desarrollar métodos en pos de conocer la realidad en una trama entre objetividad
y subjetividad. Esta particularidad en el abordaje nos permitié profundizar en la esencia del
objeto de estudio, sus rasgos distintivos ligados a los contextos de produccion de las practicas,
sin perder de vista la (inter) subjetividad y el lenguaje en el cotidiano de los profesionales de la

psicopedagogia en la universidad.

Por esta razén, planteamos dos momentos de campo, el primero de caracter pre-tedrico
y exploratorio, brind6 datos para la construccion de posibles categorias y un analisis situacional.
Esto permitio definir criterios de seleccion de las unidades de anélisis y la muestra de
profesionales del segundo momento. La informacion del primer ingreso fue relevante en varios
sentidos, ya que con el consentimiento del colegio profesional compartimos a través de su base
de datos la consulta, lo que propicié un nivel de respuestas significativo. Por otro lado,
realizamos entrevistas a tres referentes, se particip6 de un encuentro de directores y
coordinadores de carreras en Rio Cuarto, se elabora un formulario de consulta a estudiantes de
la UPC y se recuperaron los planes de estudios vigentes en la provincia. Todo esto redundé en

nuevas busquedas bibliograficas y decisiones en relacion con lo metodologico.
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A partir de esas definiciones, se realizo el segundo momento en el cual se plantearon
entrevistas semiestructuradas que se realizaron a veintiséis (26) profesionales (en ejercicio,
docentes y referentes) que transitaron las dos instituciones universitarias que se seleccionaron.
La seleccion de estos configurd conjuntos muestrales sistematicos de la UPC y la UNRC,
seleccionadas por antigliedad, egresos y representatividad en torno a los procesos de innovacion
y transformacion en la regién. El primer conjunto corresponde a profesionales de la
psicopedagogia en ejercicio, egresados entre los afios 2010 y 2020. Se establecié una
proporcion en funcién de la cantidad de egreso, por esto dieciocho (18) correspondieron a la
UPC y ocho (8) a la UNRC; de los entrevistados, cinco (5) son actualmente profesoras de la

practica.

Las categorias que constituyeron los ejes del instrumento (guion de la entrevista),
permitieron acceder a datos considerados relevantes respecto al transito por la formacion, y las
valoraciones de ésta desde la practica profesional actual. Cabe mencionar que a partir de lo
comun, se desagregaron los especificos para las entrevistas con docentes. Por las caracteristicas
de la investigacion, se realizaron sucesivos ajustes, por ejemplo al reconocer la referencia a la
escritura en la practica y la disciplina, como categoria emergente que requeria especial foco, se

tomo la decision de incluirla en los siguientes encuentros.

Durante todo el proceso, sostuvimos el desarrollo de un anélisis documental de planes
de estudio, programas, reglamentos y otros documentos relevantes en relacién con la practica.
En el primer ingreso, tras recuperar los planes de las propuestas universitarias de gestion estatal
y privada, y los correspondientes a instituciones superiores que ain se encuentran en la
provincia, procedimos a la sistematizacidn en planillas Excel. Construimos por esto categorias
generales, afio de puesta en vigencia, definicion de préactica, lugar, cantidad de horas y

observaciones para dar cuenta de aspectos singulares.

Por otro lado, en el segundo ingreso al campo, sumamos los programas de diferentes
afios, reglamentos de préactica e incluso registros de clases y consignas de las universidades
seleccionadas. El analisis de los datos en este momento se realizé mediante la utilizacion del
software Atlas.ti. En el mismo desarrollamos un proceso inductivo a partir de la identificacion
de citas, y el trabajo con cddigos que adquirieron sucesivos niveles de abstraccion. Trabajamos

particularmente con la elaboracion de redes de sentido que profundizaron la reflexion.

Cabe destacar que el campo se sostuvo durante los afios 2020 y 2021, en los cuales nos

vimos atravesados por las condiciones aislamiento/distanciamiento establecidas por la situacion
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de pandemia COVID-19. Esto obtur6 la propuesta consignada en el proyecto de realizar
observaciones de clases, no obstante se recuperaron a las veces de contrastar algunas narrativas
de los profesionales, contenido de aulas virtuales, grabaciones y consignas. Avanzar en el
desarrollo de investigacion en ese contexto, implicé un verdadero desafio que propicié nuevos
aprendizajes, por ejemplo en relacidn con blsquedas respecto a modos de sostener entrevistas.
Ademas se desarrollaron encuentros sincronicos mediante plataformas como meet, que
posibilitaron registros audiovisuales. La ubicuidad y la posibilidad de acordar tiempos, facilito
el acercamiento a la realidad de la UNRC y acercd nuevas vinculaciones para continuar el
trabajo.

4. Relevancia cientifica y social de la propuesta

El momento historico de la psicopedagogia, de fuerte institucionalizacion en el campo
académico y profesional, requiere una reflexion critica sobre la ensefianza, en consideracion del
hacer psicopedagdgico que le da sentido. Las problematicas de los sujetos en el cotidiano exigen
repensar las incumbencias psicopedagdgicas y el rol profesional, por lo que es necesario
reconocer sus particularidades y revisitar los dispositivos de formacién. Observamos por lo
expuesto durante los periodos de ASPO y DISPO, que se producen transformaciones de las
practicas frente a nuevos modos de aprender. Esto remite a considerar que las subjetividades y
las maneras en las que los sujetos se apropian del mundo, se subvierten por diversas
mediaciones, modificaciones en los vinculos intergeneracionales, representaciones e

ideologias.

La investigacion, aporta a la revision de la formacidn practica para acceder al grado, y
a profundizar en una mirada critica y epistemoldgica que permita redefinir los planes de
estudios en relacion con el perfil del egresado por un lado y a lo que efectivamente hacen los
profesionales en el campo laboral. Reconocer practicas de conocimientos como constituyentes
de esta disciplina en construccion, a partir de una sistematizacion y andlisis de las huellas de la
formacion que reconocen los psicopedagogos en su practica actual, pone en consideracion el
dialogo de la propuesta universitaria con las demandas en torno al aprendizaje. Coincidimos
con Laino (2012) que hace referencia a una psicopedagogia critica y situada, capaz de
identificar su objeto de intervencion y realizar propuestas en pos de responder a las l6gicas de
nuestro contexto latinoamericano. Analizar la formacion practica en el nivel superior, a partir

de las relaciones saber - poder, permite proponer posibilidades de transformacion en relacion

20



con las necesidades de la region, y en este sentido considerar “nuevas alianzas”, para que, como

comunidad de conocimientos, se desarrollen “saberes calificados racional y criticamente”

(Guyot, 2016 p. 57).

5. El lugar del investigador en la definicion del objeto de conocimiento?

El presente estudio surge a partir de una preocupacion personal que entrama entre mi
propio desempefio profesional y los desafios de la ensefianza en la trayectoria singular de vida.
Parto de reconocer que la relacién teoria y practica es una construccion subjetiva que anuda en
los modos en que transitamos las diferentes formaciones en el recorrido académico y que se
configura a partir de reconocer fondos de conocimiento a modo de piso epistémico. La practica
desde mi recorrido es un lugar incomodo, pero que justamente despierta la curiosidad, la

pregunta y anuda el deseo, lo que hace que lo invista con particular interés.

El origen de una manera de entender el mundo y en este caso particular, la relacién
teoria y practica, se remite al trayecto formativo todo y requiere de un trabajo de reflexividad a
partir del cual deconstruir perspectivas (incluso positivistas y a-reflexivas) en las que me formé,
en un recorrido escolar profundamente tradicional. A partir de esto, una primera cuestion tiene
que ver con la basqueda de conocimiento en el campo académico que siempre navego entre la
educaciony la psicopedagogia. También alli realicé una eleccion, ya que un afio antes de egresar
del terciario, tomé la decision de, sin apartarme de la educacion (especialmente el nivel inicial)
asumir el ejercicio del rol psicopedagogico para el que me preparé y continuar la formacion

académica en ese sentido.

Como todo proceso investigativo, la decision por definir un objeto de estudio no solo se
relaciona con intereses académicos, ya que entraman con decisiones personales que ponen al
investigador frente a su propia subjetividad. Las elecciones convocan trayectorias de vida,
académicas y profesionales. Por el caracter de este trabajo y sus sustentos epistemologicos
considero central el desarrollo de un proceso que reflexiona a la par de los encuentros con el

campo, sobre el propio proceso.

4 Este apartado se escribe en primera persona, ya que da cuenta del proceso de reflexion personal que se sostuvo
en la eleccion del tema. Podemos afirmar que acompafiada por la directora, realizamos un proceso de analisis de
la implicacidn y sobreimplicacion que mi lugar en el campo genero.
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En consecuencia, considero central la necesidad de analizar la implicacion y tras la
propuesta de la directora de este trabajo, como parte de lo metodoldgico, construi narrativas
personales. Estas responden a dos consignas, contestar a la pregunta ¢por qué investigar la
practica psicopedagdgica en la formacion? y responder a los ejes de entrevista propuestos a los
profesionales, en tanto que también soy profesional y docente de la practica actualmente®. Cabe
destacar que metodoldgicamente esto se realizd a posteriori del trabajo de campo, antes de

iniciar el proceso de escritura final de los analisis mediante los procedimientos seleccionados.

En ese sentido, fue necesario a las veces de esta introduccién y antes de plantear el modo
de organizacién de los capitulos, recuperar algunos aspectos de la narrativa que dan cuenta de
lo subjetivo y requirié de una continua revision de la préactica cientifica para promover el

distanciamiento necesario en pos de la construccion de conocimientos sobre el tema.

La préctica siempre ha sido una preocupacion, tal vez porque fue mi desafio que
requirid reflexion permanente, supervision, formacion... pero fundamentalmente
porque creo que en ella anuda el verdadero aprendizaje. (...) Reconocerme como sujeto
aprendiente me permite desplegar una practica reflexiva frente al aprender de otros. La
practica Il a pesar de ser en segundo afio, implicéd también un profundo desafio de
reflexion incluso como profesora y la practica 5, la final que hoy es mi objeto central
de analisis también. Trascender la idea de aplicacion y acompafar la construccion de
un posicionamiento profesional, casi frente al campo laboral. No se trata de asumir un
encuadre psicopedagdgico, sino tener claro que mi rol es ensefiar, pero tomando a Sara
Pain, en tanto profesional me transformo como profe en “ensefia” de un hacer particular
gue tiene que entramar con un conocimiento vivo, que se profundiza en dialogo entre
teoria y practica.

(...) Creo que la préactica siempre me fue un desafio, complejo por la misma
incertidumbre que adquiere en tanto se trata de la vida misma. Me encuentro en mi zona
de confort cuando estudio tedricamente, incluso cuando comparto conocimientos,
porgue justamente siento que puedo anticipar un plan y que mas alla de la flexibilidad
me da seguridad sentir que “tengo el control”, en cambio la practica, especialmente en
relacion con la ensefianza se constituye en la patentizacion de la incertidumbre. (...) la
practica profesional que implica ese trabajo de oficio en el cual los sujetos nos
interpelan en forma permanente, como espacio privilegiado para la creacion me
conmueve, me desafia y se vuelve objeto de reflexién permanente. (Narrativa personal
1)

A partir de lo anterior, sefialar una preocupacion que trasciende en ocupacion, es decir
la consideracion del ejercicio profesional en tanto practica docente que impela a la transmision
del saber desde un rol pedagdgico. Esta tarea tal como expreso en el relato, desde el afio 2006
me pone en un lugar de incertidumbre, fuera de mi zona de confort que tiene que ver con los
conocimientos que si bien también implican niveles de apropiacidn, me permiten responder con

cierta certeza. En la practica, las certezas se desvanecen y queda expuesto el sujeto, estudiante,

5 Las consignas se plasmaron en la escritura de dos documentos que constituyen los Anexos 4.D.1y 4.D.2.
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docente e incluso aquellos que demandan por una intervencion y constituyen nuestro objeto de

reflexion y analisis.

Finalmente es importante sefialar las funciones asumidas estos ultimos afios, en
particular como directora de la carrera de licenciatura desde el afio 2017 hasta el 2021, parte
del equipo de gestion académica y especialmente el ser la primera psicopedagoga que accede
al cargo de profesora asociada de la catedra Practica 5- Eje: Proyectos de Abordajes
Psicopedagdgicos en Diferentes Ambitos, en la Facultad de Educacion y Salud (FES) de la
UPC. Desde esa posicion, la formacion préctica constituye un “objeto de reflexion
permanente”, personal, con el equipo de cétedra, los equipos de docentes de las unidades

curriculares (UC) de practica y con los estudiantes que la transitan cada afio.

6. Desarrollo de los capitulos

El presente informe se desarrolla en nueve capitulos que dan cuenta de un proceso de
construccion recurrente y dialéctico entre las teorias y conceptos, los datos empiricos
recolectados en el campo y los analisis e interpretaciones. La propuesta se presenta en dos
partes, el contexto conceptual constituido por un estado del arte y tres capitulos en los que se
exponen las categorias centrales. Propiciamos al establecer desde ddnde leemos la realidad, el
entendimiento del lector en la segunda parte que, después de un capitulo metodoldgico, plasma
la sistematizacion de los datos y el analisis. A continuacion caracterizamos brevemente los

capitulos.

En el capitulo 1: Investigaciones y producciones tedricas en torno a la formacion
practica de psicopedagogos, se desarrollé el estado del arte. Este se construye a partir de
sistematizar los documentos en los buscadores cientificos, sobre la formacion practica en
psicopedagogia y formaciones afines, que posibilitaron pensar en la vacancia que nutrié las
decisiones. Ademas se considera relevante la produccién de conocimiento en torno a la
recuperacion de narrativas, ya que constituye una estrategia metodoldgica fundamental en
consonancia con la fenomenologia hermenéutica y el analisis multirreferencial. Devino de este

trabajo el planteo de tres capitulos que dan cuenta de la construccion del contexto conceptual.

En el capitulo 2, denominado La formacion practica profesional en el marco de las
instituciones: educacion superior y psicopedagogia, proponemos una caracterizacion de las
mencionadas. A partir de esto, pensamos el lugar de la disciplina en la educacion superior, y

las definiciones politicas que en el contexto mundial, nacional y provincial, definieron
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propuestas en las instituciones. Estas se reconocieron en tensiones, y cambios entre las
organizaciones universitarias y no universitarias. De esa manera las caracteristicas de la
universitarizacion y sus consecuentes procesos de transformacion que devienen de las maneras

en que se concibe la formacion profesional, objeto de analisis en el siguiente capitulo.

En el capitulo 3, La formacion profesional como trama compleja entre teoria y
practica: aprender y ensefiar la profesion; proponemos desentrafiar los conceptos tedricos que
constituyen el marco del andlisis de los relatos. En este sentido, partimos de definir la relacion
practica - teoria y explicitamos qué entendemos por practica profesional. Profundizamos el
concepto de formacidn en general y formacion practica profesional en particular, que da cuenta

de la construccion de dispositivos de ensefianza.

Por lo tanto, la categoria dispositivo constituye el eje del capitulo 4, Formacion préactica
desde el concepto de dispositivo. Para reconocer los sentidos, luego de identificar su relevancia
en el marco de la produccion sobre el tema, ahondamos en el significado que adquiere en la
tradicion filosofica, es decir la dimension epistemoldgica. Retomamos a continuacion los
desarrollos en torno a los conceptos de dispositivos pedagdgicos y didacticos que concretizan,
en perspectiva de complejidad la definicion anterior. En ese marco, referimos a los sujetos y

cémo circula el conocimiento en el espacio de formacion profesional.

A continuacién, presentamos en el capitulo 5, Las decisiones metodoldgicas para el
andlisis de la formacion préactica de psicopedagogos. Planteamos el tipo de investigacion, sus
bases epistemologicas y perspectivas de abordaje, tras lo cual, referimos las técnicas,
instrumentos y procedimientos que se sostuvieron en dos momentos fundamentales de trabajo
de campo. A partir de esto la elaboracion de los capitulos siguientes, da cuenta de los analisis
y la discusion, una vez realizado el tratamiento de los datos a través de los procedimientos

metodoldgicos, que constituye un primer nivel.

Los capitulos 6, 7 y 8 revisten un caracter de integracion creciente, y se desarrollan
desde lo macro a lo micro. En el capitulo 6, Contextos institucionales, trayectorias de vida y
valoraciones de la formacion, desarrollamos categorias con el objetivo de realizar una
contextualizacion en pos de comprender los sentidos que los profesionales otorgan a la
formacion. Por esta razéon, en primer lugar se describen las propuestas universitarias en enclave
historico, regional y trayectorias singulares, para luego recuperar las valoraciones de la
formaciény la practica desde el actual ejercicio profesional. En el capitulo 7, Dispositivos entre

espacios, tiempos y sujetos para ensefiar y aprender en la practica, caracterizamos a la luz de
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las particularidades de las instituciones, los modos de organizacion que se plantean, los

estudiantes practicantes y los docentes.

Por otra parte, el capitulo 8, que denominamos Entre lo que se ensefia y aprende,
caracterizaciones del espacio de aprendizaje en la préactica, adquiere un caracter integrador de
los dos anteriores y presenta los contenidos como saberes de experiencia que circulan en la
practica al configurar un espacio simbdlico. En el cierre de este apartado, exponemos los
codigos que identificamos y que al modo de analizadores, brindan pistas de reflexion y

elaboracion de propuestas.

Finalmente el capitulo 9, conforma las Conclusiones, y se presenta en cuatro apartados:
el nivel de logro de los objetivos propuestos, las particularidades de las construcciones
realizadas en tanto constituy6 un estudio empirico que da cuenta de una realidad particular, los
aportes a la revision de planes de licenciatura en psicopedagogia e incluso politicas
institucionales en torno al espacio de formacidn practica y la construccion de nuevas preguntas

para abrir renovadas lineas de investigacion.
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CAPITULO 1
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Investigaciones y producciones tedricas en torno a la formacion practica en
psicopedagogia

A modo de introduccion del contexto conceptual de esta investigacion, realizamos un
recorrido y sistematizacion de los discursos e investigaciones que circulan en el campo
académico sobre el tema propuesto, la formacion profesional. La profundizacién y analisis de
documentos y articulos cientificos permitio por un lado, identificar la vacancia que se
constituy6 en el fundamento para la toma de decisiones respecto al recorte del problema de

investigacion; y por otro, develd conceptos claves que se configuraron en categorias de analisis.

En el marco de la produccion en ciencias sociales, la psicopedagogia se configurd a
partir de “practicas del conocimiento” (Guyot, 2016) de aquellos sujetos que las encarnan, y
por tanto practicas cientificas, profesionales y docentes. Profundizar en la formacion préactica
de psicopedagogos y psicopedagogas, requiere de un complejo abordaje, en tanto hace foco en
las relaciones intersubjetivas que se despliegan en contextos institucionales, y situados socio-
histéricamente, en los cuales se juegan tensiones entre saber-poder y espacio-tiempo. Estas
relaciones configuran un vinculo entre estudiantes (sujetos de la demanda, que buscan
aprender), docentes/profesionales (sujetos demandados, que se proponen ensefiar) y el

conocimiento disciplinar.

En ese contexto, el objetivo de este capitulo es revisar y profundizar en la tematica a
partir de un analisis documental, para la elaboracion de un estado de conocimiento sobre la
formacién préctica profesional en psicopedagogia. En funcion de esto, nos proponemos en
primer lugar referir a la formacion préctica de psicopedagogos para lo cual se establecen
criterios de buasqueda, en funcion del tema y el problema planteados. En segundo lugar,
recuperamos investigaciones que aportan desde la formacion docente y la formacién

profesional en general, posibles categorias de andlisis pertinentes para el presente trabajo.

1. Estado del conocimiento sobre la formacion préactica en psicopedagogia y disciplinas
afines

Los antecedentes que se presentan a continuacion se organizaron mediante dos criterios,
espacio y tiempo. En primer lugar, presentamos propuestas que posibilitaron reconocer los
discursos en torno a las préacticas profesionales psicopedagdgicas, en paises que cuentan con

formacion de psicopedagogos. En este sentido encontramos producciones de investigacion en
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Espafia y en América, especificamente en Ecuador, Chile y Colombia. En segundo lugar,
profundizamos en el aporte de investigaciones y producciones académicas en el contexto
nacional y provincial. En el rastreo recuperamos aquellas que se publican en los ultimos 8 afios,
ya que se identifica 2012 como un afio de importante produccion en el contexto provincial.
Incluimos ademas, producciones que son referenciadas o constituyen los primeros esfuerzos de
investigacion sobre la temética, como también las que resultaron particularmente importantes

por su perspectiva y profundidad.

Identificamos diferentes maneras de nombrar a la propuesta formativa de la préctica,
encontramos investigaciones espaifiolas que hablan de “practicum” (Rodicio Garcia y Cortizas,
2010), practicas preprofesionales (Tello Diaz, 2007; Santovito y Ricauste, 2016; Rampoldi
Aguilar, 2015; Fornasari y Ferreyra, 2016) y en otros casos, se menciona como “aprendizaje de
la practica profesional”, “practica profesional de formacion o practica profesionalizante”
(Andreozzi, 2011). En el contexto de busqueda identificamos la relevancia del uso del concepto
“Formacion practica”, mientras que “practicum” solo se usa en Espafia. Podemos ilustrar la
proporcidn de articulos cientificos encontrados en el periodo sefialado, con relacién al tema, en

la siguiente tabla:

Tabla 1: Denominaciones del objeto de estudio en los buscadores seleccionados

Buscador Formacidn Practica Préctica Préctica pre-profesional
profesionalizante

DIALNET 12434 122 31
SciELO 2729 6 14
Redalyc 374496 33447 332214

Elaboracion propia a partir del registro al momento de la busqueda

Si bien se utilizaron diferentes buscadores académicos mostramos en la tabla aquellos
en los cuales encontramos investigaciones especificas con relacion al tema. Reconocemos
producciones en el marco de disciplinas sociales como trabajo social, comunicacion social,
educacion social, que aportan al analisis de la formacion de profesionales. En Latinoamérica
identificamos numerosos trabajos que hacen especial referencia a la “practica psicopedagogica”

en el marco de otras disciplinas, de alli que se incluyen los que refieren a practica de psicélogos
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educacionales, es decir la practica psicopedagdgica como una especializacion de la psicologia.
En la basqueda de trabajos de investigacion producidos en Cérdoba y/o Argentina, recurrimos
finalmente a Google Academico. Alli encontramos documentos (sistematizaciones de
experiencias y ensayos), que brindaron reflexiones y acercamientos a la formacion practica en

psicopedagogia y consideramos relevantes para el presente trabajo.

Elaboramos una organizacién en este primer apartado, que articula el contexto
geografico y el tiempo, para acercarnos a la produccion en el contexto provincial. En el marco
de paises hispanohablantes recuperamos investigaciones de Espafia, en segundo lugar,
Latinoamérica para finalmente referir trabajos del pais y especificamente de la provincia de
Cordoba.

En Espafia, encontramos trabajos que refieren a la preocupacion respecto del desarrollo
de la ensefianza practica. Referimos tres grupos de produccion: especifico respecto a la
psicopedagogia, propuesta de andlisis de préctica desde disciplinas afines, y finalmente un
grupo de investigaciones que refieren a estrategias didacticas en el marco de la practica y su

impacto en los procesos de aprendizaje, las mas desarrolladas en los Gltimos afos.

Tello Diaz (2007), realiz6 una investigacion en el marco de su tesis doctoral
denominada, “El practicum en la Licenciatura de Psicopedagogia de la Universidad de Huelva.
Implicaciones en la formacién del psicopedagogo y su incidencia en la apertura de yacimientos
de empleo”. El autor construye un detallado marco tedrico que recorre aspectos historicos y
conceptuales de la Psicopedagogia, las particularidades de la Licenciatura con relacién a la
transformacion de planes en el contexto de la formacion en la Universidad de Huelva y el
practicum en la formacién universitaria, para luego profundizar en las particularidades de la
propuesta (Organizacion, desarrollo, evaluacion y su contextualizacion en el plan de estudios).

Finalmente presento las practicas profesionales y la perspectiva laboral del psicopedagogo.

La investigacion de Tello Diaz (2007) fue de tipo cualitativa, acotada al practicum de la
licenciatura de psicopedagogia. El objetivo general fue “valorar la aportacion del practicum en
la formacidn del estudiante, asi como comprobar si la realizacion de este en otros organismos
o instituciones, ademas de las educativas, influye en la apertura de yacimientos de empleo para
el psicopedagogo”. Las fuentes utilizadas fueron documentales y personales (individuales y en
grupos). En este marco se realizaron cuestionarios, y entrevistas (a diferentes actores,
profesores-supervisores, coordinador del practicum, tutores de practicas) Grupos de discusion

a partir de los cuestionarios y analisis de memorias de practicas. Los instrumentos giraron en
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torno a los siguientes ejes de indagacion: metodologia del practicum, ambitos laborales del
psicopedagogo, complementacion teoria - practica, repercusiones en la formacion, apoyos y

guias curriculares, valoracion, satisfaccion.

En las conclusiones del trabajo en cuestion, se retomd la preocupacion por el contraste
entre teoria y practica real que establecid el autor en el proceso del practicum. En relacion con
la planificacion y los contenidos, se reconocio a la psicopedagogia como una disciplina
integradora, la importancia de brindar suficientes centros de aplicacion, dando cuenta de escasa
coordinacion entre los docentes y los tutores. Se consider6 insuficiente la carga crediticia del
practicum. Los estudiantes consideraron escasos el asesoramiento y la supervision del docente,
y valoraron la tutorizaciéon. La propuesta analizada favorece una formacion abierta del
estudiante, no existiendo acuerdo entre las personas implicadas respecto a la organizacion
temporal. Finalmente se plante6 un importante aporte al reconocer la concordancia entre: el
curriculum, el desarrollo de la practica y la formacién de los tutores. En el estudio, Tello Diaz
(2007) considerd ademas que el desarrollo de actividades en la practica tiene escasa vinculacién
con la formacidn. Aparecié un importante interés de los estudiantes por centros ligados a
practicas sociales, comunitarias y asociaciones, empezando las mismas a ofertar puestos de
trabajo para los titulados. Este trabajo constituyd un aporte interesante por la forma de

sistematizacion en relacién con el proceso sociohistérico de constitucion disciplinar en Espafia.

Rodicio Garcia e Iglesias Cortizas (2011), presentaron los resultados de una
investigacion denominada “La formacion en competencias a través del Practicum: un estudio
piloto”. Los investigadores utilizaron como instrumento una escala tipo Likert de 5 categorias,
definen que el periodo de las préacticas es un buen momento para trabajar competencias que
luego seran requeridas en la practica laboral. El estudio se realizd con 52 sujetos pertenecientes
a las titulaciones de psicopedagogia y logopedia de la Facultad de Ciencias de la Educacién de
la Universidad de Corufia. El estudio brinda un interesante aporte, a la definicion de
competencias, la planificacion de la ensefianza y el perfil profesional que requiere. Los
investigadores propusieron una diferenciacion de la conceptualizacion de la practica y pusieron
en relacion la ensefianza con el campo laboral, en pos de pensar este “momento clave” y realizar
los ajustes necesarios. El estudio en cuestion posibilité dimensionar la perspectiva de la
reflexioén sobre la préctica en otros paises y brindé elementos que pueden ser un aporte

particular a la presente investigacion.

Garcia Vargas, Gonzalez Fernandez y Martin-Cuadrado (2016), analizan en el proyecto

la “influencia de las practicas en el desarrollo de la identidad profesional de los estudiantes de
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educacion social”, la relacion entre formacion préctica y la construccion de la identidad
profesional. Los autores sefialan la complejidad del proceso de construccion de la identidad
profesional, poniendo en relacion la formacion especializada, las demandas sociales que
implican nuevas maneras de configurar la propuesta de practica. Investigacion descriptiva, de
metodologia mixta. La busqueda de informacion se realiza mediante instrumentos como
encuestas, cuestionario, entrevista, grupo de discusion y debate en foro virtual. En la expresion
de los autores, los resultados confirman que se puede reconocer un “incipiente concepto de
identidad profesional en el estudiante antes del inicio de sus practicas, y que en la mayoria de
los casos cambia y/o aumenta en funcion de las experiencias vividas a lo largo de las mismas”
(2016, p.256) Afirman entonces, que la asignatura practica constituye una variable significativa

en la configuracion de la identidad profesional.

En los ultimos afios, identificamos un cambio en el foco de las investigaciones,
centrandose en la revision de algunos instrumentos puestos en marcha, entre los cuales
encontramos entre otros, diarios de practica y narrativas. Asi Cebrian Robles, Pérez Galan y
Cebrian de la Serna (2017), propusieron un “estudio de la comunicacion en la evaluacion de los
diarios de practicas que favorecen la argumentacion”. Este trabajo se realizo mediante el
seguimiento de ocho estudiantes de pedagogia. La particularidad del registro del diario de
practica fue la modalidad virtual (e-portfolio) y promovié una comunicacién diferente con el
estudiante. En este espacio tal como expresan los autores, se promovio la argumentacion y la
reflexion en una comunicacion dialdgica. El disefio de investigacion fue cualitativo, descriptivo

y orientado a la mejora de la ensefianza. las conclusiones sefialaron el convencimiento

de que la metodologia de autoevaluacién y evaluacion de pares, junto con las
conversaciones y comunicaciones generadas gracias a la rabrica, han mostrado su
eficacia para la orientacion y guia de reflexiones, (...) se ha generado una tutoria mas
alla de la argumentacion y critica de la préactica, atendiendo a los aspectos més
emocionales y otros aspectos que surgen de aprendizajes muy profesionales, Gnicos y
singulares en la préactica. (2017, p. 17-18)

En relacién con la formacion especifica del psicopedagogo, Sanahuja Ribés, Benet Gil
y Traver Marti (2017) analizaron “La tertulia pedagogica dialogica: un cambio de mirada en el
perfil del psicopedagogo/a”. Tras profundizar en la construccion tedrica del aprendizaje
dialogico, los autores caracterizan la “tertulia pedagdgica dialogica”. El estudio es de tipo
descriptivo enmarcado en la metodologia cualitativa, se analizan mediante el programa Atlas
ti, los diarios de reflexion de los estudiantes. Los autores concluyeron que la estrategia en
cuestion promueve la construccion colaborativa del conocimiento y propicia la reflexion sobre
las funciones del profesional psicopedagogo en los nuevos contextos.
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Palomares Ruiz y Alarcén Palomares (2018) realizaron un estudio referido al analisis
del “tutor de practicas y su influencia en la formacion de profesionales en los grados de
Educacion”. La formacion de grado incluye a maestros, pedagogos y educadores sociales. La
investigacion de cardcter “no experimental” se basd en la aplicacion de cuestionarios. Parte de
la consideracién de la necesidad de formar profesionales reflexivos y criticos que den respuesta
a las demandas de los “usuarios” atentos a la diversidad y con compromiso social. Los
resultados evidenciaron que los tutores valoran las practicas, considerandose fundamentales
para el acercamiento de las propuestas tedricas a la practica en los nuevos contextos sociales.
Las conclusiones sefialaron la falta de reconocimiento y consideracion de la relevancia de la
practica profesional, insuficiente relacion teoria y préctica en la formacién; quedd asi en
evidencia la importancia de la metodologia docente para favorecer la generacion del

conocimiento por sobre la “simple transmision”.

Observamos en la produccion académica espafiola, acuerdos en relacion con la
concepcién del practicum. Incluso en torno a la formacién inicial de psicopedagogos y en
funcién del andlisis de los planes de formacion autoras como Gutiérrez Esteban, Luengo
Gonzalez y Sanchez Herrera (2005) expresan: “En esta titulacion el Practicum esta contemplado
como una asignatura troncal que se imparte en los dos cursos de la Licenciatura. La finalidad
del Précticum es ofrecer a todo el alumnado la posibilidad de realizar una experiencia formativa
en el &mbito profesional” (p. 2349). Sin embargo, las mismas autoras plantean el advenimiento
de la desaparicion en la formacién de grado de la psicopedagogia, a partir de las
transformaciones que se producen en el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).
Actualmente la disciplina deja de ser oferta de licenciatura, para constituirse en un master al
que le corresponden 60 créditos. Damos cuenta asi de una marcada diferencia con su situacién

en el campo académico y profesional en América Latina.

En el contexto latinoamericano, a partir de diferentes procesos de institucionalizacion
en el &mbito académico, encontramos desarrollos que se sostienen desde variadas perspectivas
tedricas y que se relacionan con el lugar que la psicopedagogia ocupa en el campo laboral a
partir de la definicién de las incumbencias (en algunos casos ligadas a la orientacion escolar y
en otros desde una perspectiva que trasciende la escuela e involucra espacios no formales y a
lo largo de la vida). En este sentido, las investigaciones que recuperamos proponen una

caracterizacion de la practica psicopedagdégica y sus procesos de formacion.

El ensayo de Pefid Rodriguez y Acevedo Zapata (2011) “El campo de la psicopedagogia:

discusiones, procesos de formacion, identidad y practicas”, ofrecid una perspectiva amplia en
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relacion con la consideraciéon de la disciplina en los paises latinoamericanos. Los autores
problematizan desde una reflexion epistemoldgica el campo de la psicopedagogiay las practicas
que en este se despliegan. Explicitan en su analisis, “las practicas se han desarrollado sin
claridad sobre qué es lo psicopedagdgico produciendo rupturas constantes e identidades
profesionales de diversos tipos” (2011, p. 127). Presentan en el mismo, investigaciones y
posiciones conceptuales con el objetivo de brindar “esclarecimiento” en tanto proceso de

construccion y despliegue de préactica.

Pefia Rodriguez y Acevedo Zapata, concluyeron tras el recorrido histérico y tedrico en
diferentes paises, que el panorama resulta “problematico en cuanto ha habido una tendencia
epistemoldgica a sumar actividades y enfoques teéricos provenientes de otros campos sin el
respectivo analisis sobre lo que se incorpora y sin direccionamiento desde referentes propios”
(p. 131). En consecuencia, urge revisar las propuestas formativas desde productos
investigativos, précticas, la reconstruccion histérica y tedrica a partir del trabajo de los

miembros que representan el conocimiento psicopedagdgico.

Almeyda Hidalgo (2016) desarroll6 en Chile un analisis de la practica profesional
docente, que recuperamos por la perspectiva epistemologica desde la que conceptualizd la
relacion entre teoria y practica. El texto se titula, “Arrojados en la accion. Aprender a ensefiar
en la experiencia de practica profesional”. En el estudio se realiz6 un andlisis desde la teoria
fundamentada, mediante entrevistas y observaciones de clase, la autora concluy6 que los
practicantes incorporaron contenidos respecto a la ensefianza disciplinar y el trabajo docente:
en el contexto de préctica a través del estudio, la accion y la reflexion; y en la configuracion de
los espacios en los que se insertan influenciados por diversos actores. La investigadora sefialo,
que la practica implica aprendizajes que suponen transformar los conocimientos en un
“conjunto de compromisos, entendimientos y destrezas, flexibles y en constante desarrollo”

(20186, p. 13), constituyendo una oportunidad privilegiada.

Recuperamos también una sistematizacion que se realizO a partir de experiencias y
resultados de practicas profesionales de estudiantes de psicopedagogia. La mencionada se
denomino “Participacion de los estudiantes universitarios en el desarrollo de la sociedad a
través de las practicas preprofesionales y la dinamizaciéon en su formacion académica”
(Santovito y Ricaurte, 2016). Las autoras explicitan su manera de entender la disciplina y el
desempefio del rol, en tension con las demandas sociales, en estrecha vinculaciéon con una
practica de empoderamiento y de accion pedagogica. Concluyeron en el reconocimiento de

practicas creativas e innovadoras en los proyectos relevados, destacando “la entrega” y “calidad
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humana” evidenciada en las intervenciones psicopedagogicas. Sefialan la estrecha vinculacion
de las préacticas preprofesionales con el mundo del trabajo, recuperando incluso experiencias en

las cuales se ofrece trabajo a los estudiantes avanzados.

En nuestro pais la preocupacion por la relacion entre la formacion y practica profesional
tiene sus origenes en los inicios de las propuestas formativas de nivel superior, no
universitarias® y universitarias. En esta preocupacion, desde los textos analizados en las
busquedas, se pone en cuestion la relacion entre formacion e insercion laboral. Un caso
particular es el que plante6 Bartolini (2004) con su investigaciéon denominada: “Relaciones
entre formacion e insercion laboral de los psicopedagogos en Entre Rios. Una aproximacion
evaluativa”. El estudio se realizéo mediante la aplicacion de un cuestionario autoadministrado,
con un muestreo probabilistico accidental o casual a profesionales matriculados en el colegio
profesional de psicopedagogos de Entre Rios. Las conclusiones evidenciaron aspectos positivos
de la relacion formacion y el mundo del trabajo, como la plena insercién laboral en numerosos
ambitos y campos, dando cuenta de la caracteristica generalista de la propuesta formativa.
También se sefialaron limitaciones como la subocupacion y la sobreocupacion, alta
feminizacion, la necesidad de tener méas de un puesto de trabajo, y la escasa participacion en

eventos cientificos y formacion de posgrado.

En otra linea de trabajo, ligada a la recuperacion de narrativas de estudiantes, Andreozzi
(2011) analiza “Las practicas profesionales de formacidon como experiencias de pasaje y transito
identitario”. La autora denomina practicas profesionales de formacidon, o practicas
“profesionalizantes”, para resaltar su caracter procesual. Interrogd sobre las representaciones
que las definen como ambitos de integracion y de aplicacion de teorias, se recuperd en este
trabajo, una perspectiva que las caracteriza como “tiempos de formacion que suponen el
abandono de una posicion identitaria conocida -la de ser estudiante- para arriesgar alli otro
rostro, otra palabra - la de profesional que quiere llegar-se a ser -” (p. 99) El texto puso en
cuestion la transmision cultural y el proceso de socializacion en el plano identitario, considerd
ademas estrategias de formacién y sefiald la complejidad organizativa y pedagdgica que

suponen.

En el articulo “Las practicas psicopedagdgicas: entre el déficit y la promocion, entre el

control y el despliegue”, Martinez y Cardoso (2012) plantearon interrogantes en torno a las

® En el mencionado estudio se refiere a las mismas como “terciarias” (para referir al nivel que daba continuidad al
secundario); no obstante, a partir de la Ley N° 24.521 de Educacién Superior del afio 1995, pasan a formar parte
de lo que reconocemos como institutos superiores, que imparten formacién docente y técnica.
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practicas psicopedagdgicas de los Equipos Técnicos de Orientacion Escolar en escuelas
publicas de Buenos Aires. El estudio se realizo en la Universidad Nacional de Mar del Plata y
evidencio una tension en el campo que refiere a la relacion del psicopedagogo de formacion, y
el psicologo educacional. El analisis pone en cuestion el lugar de la psicopedagogia como
especializacién de la psicologia para algunos e instituida como disciplina de caracter técnico en

otros ambitos académicos.

Diaz, Coicaud y Pereyra (2013) realizaron un trabajo de investigacion en torno a
“Algunas reflexiones sobre las practicas en el campo psicopedagogico ante las interpelaciones
de los actuales contextos”. Realizaron una sistematizacion de experiencias en la ciudad de
Comodoro Rivadavia en Chubut. En la propuesta, las autoras problematizan las condiciones de
produccion de las practicas psicopedagdgicas en torno a los ambitos escolares,
fundamentalmente con relacion a los marcos epistémicos desde los cuales se proponen. La
mirada se centr6 fundamentalmente en las propuestas de integracién escolar, a partir de su
experiencia. Las autoras expresan: “La experiencia laboral da cuenta de que se han
incrementado las demandas de las instituciones escolares al campo psicopedagdgico, en
relacion con los problemas en el aprender de nifios y nifias en contextos de pobreza”. (2013,
p.4) Concluyeron que la necesidad de repensar las practicas a partir de revisar los marcos
tedricos de formacion del psicopedagogo, y los supuestos epistémicos desde los cuales se

construyen.

En el texto “Avances de investigacion sobre los procesos reflexivos en las practicas
preprofesionales, en la formacién de servicio social de la Universidad Nacional de Mar del Plata
(UNMDP)”, Rampoldi Aguilar (2015), explicit6é la complejidad de una practica que implica
construccion de conocimientos, saberes y teorias que entraman con la particularidad de la
practica profesional, el objeto y el momento historico de produccion. Estos aspectos pueden ser
analogos a la psicopedagogia, por lo que resulté relevante recuperar esta reflexion. Se abordd
el objeto desde el paradigma interpretativo, con una metodologia cualitativa. Se trabajo con
estudiantes de una asignatura practica y se realiz6 un seguimiento anual. Se puso en cuestion
aprendizajes practicos anteriores, los aprendizajes de la practica en cuestion y con relacion a la

supervision en el proceso.

Es importante reconocer trabajos que en la construccién de sentidos en torno a la
préctica psicopedagogica ponen en cuestion, el quiénes, qué y como se aprende en el contexto
de préctica de formacion. Asi recuperamos los aportes de Erausquin y Sulle (2018), que en su

investigacion “vivencias de profesionales psico-educativos en formacion, aprendizaje
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expansivo y construccion de sentidos entre universidades y escuelas”, profundizaron en las
particularidades de la practica psicopedagdgica o psicoeducativa, desde la formacion en
psicologia y en ciencias de la educacion. Se pusieron en relacion para el analisis, dos
comunidades de préctica de dos universidades diferentes. Se configur6 asi, un interesante
registro que desde una perspectiva cualitativa (mediante el uso de narrativas) y cuantitativa
(utilizando cuestionarios); posibilito arribar a la conclusion de la complejidad que construir
estos “dispositivos pedagogicos” requiere: la puesta en juego de una relacion dialdgica con las
instituciones escolares. Concluyeron ademas que mas alld de las diferencias, son
particularmente significativas las convergencias, que dan cuenta de la “fuerza que adquieren
las condiciones de época, las demandas sociales, los desafios éticos de la inclusién, la igualdad

de derechos, el cambio” (p. 110).

En la misma linea critica reflexiva, el trabajo “Por los ciclos de los ciclos... de la
universidad al terreno” de Neme, Olmedo y Vazquez (2018) realizé un analisis del proceso de
avances Yy retrocesos que implica la préactica profesional. En el mismo se sefiala la imbricada
urdimbre de sentidos que requiere elegir una carrera, proyectarse, repensarse en el proceso,

finalizar y proyectarse nuevamente en el campo.

Encontramos también en Argentina, un trabajo de la Universidad Abierta
Interamericana (UAI) cuya denominacion es “Contribucion de las asignaturas al perfil
profesional del licenciado en psicopedagogia de la UAI, desde la perspectiva de los docentes y
los estudiantes”, de Dimangano y Delgrosso (2017). Si bien la propuesta no hizo foco
especificamente en las practicas profesionales, se pone en tensién el plan de formacion, las
exigencias del mundo profesional y el interés en la mejora de la ensefianza. Se tratd de una
investigacion cuantitativa, a partir de la realizacion de un cuestionario a docentes y estudiantes.
Brindd datos empiricos para analizar la formacion, las expectativas de los estudiantes, las

incumbencias profesionales, y las demandas actuales.

Identificamos un conjunto de trabajos con relacién a la formacidn docente, a partir de
la utilizaciébn de narrativas y narrativas pedagdgicas. Entre ellos encontramos la
sistematizacion, “Documentar la experiencia biografica y pedagogica. La investigacion
narrativa y (auto) biografica en educacion en Argentina” de Suarez y Davila (2018). Los autores
propusieron la recuperacion de investigaciones con narrativas en pos de construir una ‘“suerte
de cartografia”, frente a dos hipdtesis de trabajo en tension “... el campo biografico-narrativo
en educacion en nuestro pais se ha mostrado como fértil para el pensamiento y la accion

pedagogicos, (...) el nimero de grupos de investigacion educativa que se han aventurado a
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experimentar epistemologicamente en él (p. 350). Profundizamos en la busqueda que se origind

a partir de este en el siguiente apartado.

En la provincia de Cordoba, analizamos un trabajo elaborado en el marco de la UNRC,
carrera de Licenciatura en psicopedagogia. Las autoras Jakob, Moyetta y Valle (2012);
comparten el analisis de “El aprendizaje de la practica profesional psicopedagdgica en el
dominio del asesoramiento educativo”. Pusieron en consideracion la sistematizacion de un
dispositivo de préactica especifico para el asesoramiento educativo. Presentaron cuestiones
claves para el analisis como la consideracion de una intervencion psicopedagdgica que no solo
es aplicacion de conocimientos instrumentales, sino que requiere una practica critica y reflexiva
para construir saberes contextualizados. Destacaron en la propuesta el didlogo teoria - practica.
Como conclusién, plantearon la complejidad del momento de formacion de la practica
explicitando el desafio del aprendizaje de una practica profesional ante el campo, articulando
saberes de naturaleza diversa. Expresan al respecto, “La realizacion de una practica, lejos de
materializar un simple despliegue de lo ya aprendido bajo el formato académico previo,
constituye un contexto de aprendizaje cualitativamente diferente” (Jakob, Moyetta y Valle,
2012, p. 2). Como conclusién, destacaron la singularidad del aprendizaje en tanto surge de la

especificidad, permite en un contexto interdisciplinario elaborar una resolucion compartida.

Consideramos la reflexion en torno a la practica profesional, en la relacidn entre el nivel
superior y el campo laboral de Azar y Enrico (2016), quienes presentan un trabajo denominado
“Puentes de doble mano. Experiencias educativas que construyen lazos de naturaleza afectiva
y cognitiva entre la escuela y la universidad”. Las autoras presentaron un entramado de la
practica profesionalizante con la responsabilidad social de la universidad. Resaltaron a partir
de una sistematizacion de la practica que realizaron, la importancia de formar integralmente a
los profesionales, sensibles a las problematicas sociales. Su conclusion sefialé la necesidad de
la promocion de espacios de practica alternativos que posibiliten la superacion de las
problemdticas planteadas. Concluyeron que, de esta manera, se permite al estudiante integrar

conceptos, procedimientos y actitudes, con miras a la formacion profesional.

Continuamos la indagacién en producciones de la provincia, entre las cuales Garay
(2016) pone en cuestion la practica profesional, al explicitar como fundamental la revision de
los marcos tedricos en tension con los contextos actuales. En el texto “Las practicas
psicopedagdgicas ante los desafios educativos de las nuevas infancias y nuevas juventudes”, la
autora explicita la importancia de considerar que el conocimiento y los saberes que provienen

de la psicologia son interpelados por el uso que el psicopedagogo hace de los mismos. Estos
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conocimientos constituyen el encuadre del psicopedagogo, para el despliegue de su practica
psicopedagogica. En esta propuesta ademas se pone en relacidn el concepto de conocimiento
que subyace a la practica, la relacion saber-hacer; y por otro lado la consideracion de los sujetos
destinatarios de estas précticas que en definitiva son los que les dan sentido, a partir de las
nuevas maneras de pensarlos en los contextos complejos que suponen. Finalmente, su lectura
institucional propone, revisar la pregunta por la formacion o el despliegue profesional, en tanto
lo institucional constituye un determinante y considerar por otro lado si, en tanto determinante,
obtura o posibilita el trabajo y la transformacion. Concluyé al sefialar la importancia de la
reflexion de los propios institutos de formacion y las universidades al respecto.

Retomamos el aporte de la investigacion de Fornasari y Ferreyra (2016), en su trabajo
“Aprendizaje significativo en practicas preprofesionales. Una experiencia-acontecimiento en la
formacion de psicologos educacionales”, escrito que se elabord en el marco del proyecto cuyo
titulo fue “Experiencias de aprendizajes preprofesionales en contextos educativos. Valor de la
formacion universitaria”. Se trato de una investigacion cualitativa, de tipo estudio de casos, que
utilizo las narrativas para el analisis. Ademas de actualizar en cierto sentido, la tension entre la
practica profesional del psicélogo educacional y el psicopedagogo, recuperamos la
problematizacion en torno a tres ejes transversales: la formacion de los estudiantes/practicantes
a partir del ingreso al campo laboral, relacién entre aprendizaje significativo y construccion de
identidad profesional (en el campo educativo) y la importancia de la sistematizacion de la
experiencia de practica en pos de la socializacion y transmision. En las reflexiones finales, los
autores refirieron la importancia de configurar las practicas preprofesionales como experiencia-

acontecimiento en pos de la construccion de la identidad a través de las trayectorias formativas.

Recuperamos un texto de Melgar y Elisondo (2017) quienes, en el contexto de la UNRC,
desarrollaron una investigacion denominada ‘“Metacognicion y buenas practicas en la
universidad. ;Qué aspectos valoran los estudiantes?”. La produccion tuvo el objetivo de
identificar a partir de procesos metacognitivos las buenas précticas de ensefianza en la
universidad. Se desarroll6 durante el afio 2016 y participaron 95 estudiantes de las Licenciatura
en psicopedagogia y el Profesorado en educacion especial, mediante un cuestionario
autoadministrado al finalizar el trayecto. Los resultados dieron cuenta de una alta valoracion de
las préacticas educativas fuera del aula, el desarrollo de propuestas innovadoras y las clases con

especialistas invitados.

Damos cuenta en la construccién del estado de situacion de las investigaciones, de un

gran interés respecto a la tematica. Particularmente en la provincia de Cordoba encontramos
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producciones de caracter investigativo, en la UNRC, que forma psicopedagogos desde la década
del 70 hecho que posibilitd el desarrollo de préacticas cientificas como parte de la identidad

universitaria.

Tras el andlisis de las diferentes maneras de nominar esta formacion (profesionalizante,
preprofesional, etc.) consideramos necesario para la presente investigacion definir una
categoria que incluya a todas, para lo cual utilizaremos “formacion practica”. Finalmente, la
consideracion del alto porcentaje de investigaciones que analizan la practica desde la
perspectiva de los estudiantes, y/o docentes, fundamentan la decision de hacer el foco en
psicopedagogos en ejercicio de la profesion de la provincia que, tras transitar la formacion, o
incluso al asumir un rol como formadores de psicopedagogos, construyen una valoracion de ese

proceso en tension con las demandas del campo profesional.

Sefialamos que los trabajos especificos sobre la formacion en el marco de la
psicopedagogia son acotados y no encontramos evidencias de una sistematicidad en la
construccion de equipos de investigacion en este sentido. En el contexto provincial y nacional
si resultaron relevantes producciones que si bien refieren a la formacion docente se constituyen

en pistas importantes para la construccion del contexto conceptual.

2. Construcciones conceptuales sobre la formacion profesional docente que aportan al
analisis de la formacion en psicopedagogia

Como sefialamos en el apartado anterior, el trabajo de Suarez y Davila (2018) posibilito
identificar una “cartografia”, que a modo de mapa orient6 la busqueda de trabajos nacionales
sobre la formacion docente. El articulo dio cuenta de un estado de situacion en la argentina y
sus aportes al campo educativo, que se orientd a “interrogar, comprender e interpretar la
experiencia educativa, los procesos de formacion de las subjetividades, particularmente las de
docentes y estudiantes, y algunos aspectos de las relaciones pedagogicas que hacen posible la

transmision cultural” (Suarez y Davila, 2018; p.354).

El articulo de Suarez y Davila (2018), se origino en el marco de la produccion de los
autores como parte de equipos de investigacion de la Universidad de Buenos Aires (UBA), de
la Facultad de Filosofia y Letras, nos permitié identificar pistas para la seleccion de
producciones que reconocemos como aporte fundamental para el marco tedrico del proyecto de
investigacion, como son la de Souto (1999) y Alliaud et al (2009), entre otros. Tal como
expresan estos autores, las propuestas trabajaron desde una perspectiva compleja que indaga
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sobre la relacion entre experiencia, narrativa y construccién del saber pedagogico. En las
investigaciones referenciadas, se trabajo sobre “las practicas narrativas vinculadas al saber de
oficio” (Suarez y Davila, 2018; p.355). Coincidimos con los autores cuando sefialan: saber de
oficio y transmision, como categorias fundamentales para pensar la formacion préctica, en

nuestro caso de profesionales psicopedagogos.

A partir del recorrido que comparten los autores mencionados a modo de cartografia,
pudimos identificar en el marco de las propuestas, tres equipos de investigacion con un amplio
desarrollo en la teméatica de la Formacion practica. Estos son: los pertenecientes a la UBA,
Universidad Nacional del Sur (UNS) y la Universidad Nacional de Rosario (UNR). Incluso en
esta Ultima se desarrollaron dos propuestas de posgrado sobre la tematica. Los autores Suarez
y Davila (2018) identifican la constitucion de redes institucionales, eventos e investigadores
que aportan al analisis de la formacion préactica. En el marco de estas producciones vamos a
diferenciar aquellas que recuperamos sobre la formacion profesional y aquellas que aportan a
una lectura especifica de ésta, a partir de una estrategia puntual, las narrativas que inscriben en

una tradicion de investigacion que incluso la define como objeto de estudio.

a. Formacion practica desde los dispositivos pedagdgicos en la formacién practica
profesional

Recuperamos dos trabajos que resultan particularmente relevantes. En primer lugar, el
trabajo propuesto desde la UNR, que fue socializado en una produccion compilada por la
coordinadora de la propuesta y directora del equipo, la doctora en Ciencias de la Educacion
Liliana Sanjurjo. El titulo del texto es “Los dispositivos para la formacion en las practicas
profesionales”, entre los autores encontramos a Sanjurjo, Caporossi, Espafia, Hernandez,
Alfonso y Foresi, (Sanjurjo, 2015) En el mismo se problematizé sobre el aprendizaje de la
practica profesional, no obstante, se hizo especial foco en la ensefianza. Los analisis de los
autores recuperan la construccion sociohistérica de las propuestas, y resaltan la configuracion
de dispositivos a partir de los cuales se ensefia la formacion. Expresan los autores en la

introduccién

Partimos de los presupuestos de que, para disefiar dispositivos que favorezcan la
formacidn en las practicas, necesitamos, en primer lugar, comprender mas acerca de las
mismas y de cémo se produce ese conocimiento que permite a los docentes tomar
decisiones en situaciones siempre singulares, inciertas y complejas. En segundo lugar,
gue es posible socializar cuestiones acerca de esos dispositivos y, por Gltimo, que sera
necesaria la reconstruccion contextualizada de los mismos, lo que seré facilitado por la
comprension sefialada mas arriba. (Sanjurjo, 2015 p.11)
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En el texto se propone ademdas una serie de analisis con relacién a dispositivos
especificos como el taller y la narrativa, entre otros. En cada uno de los pasajes, se socializan
aspectos que refieren a la posibilidad de aprender, pero desde la perspectiva pedagdgica.
Senialan ademas los autores que “si bien el trabajo aborda especialmente la formacion en las
practicas de ensefianza, es posible que resulte de interés para todos aquellos que de una u otra

manera asumen tareas de formacion para otras practicas profesionales” (Sanjurjo, 2015. p.8)

Destacamos la importancia del trabajo de investigacion en red, que sostiene el equipo
de esta universidad que incluso construye dos propuestas de posgrado. La primera fue la

»_que luego articula con una segunda propuesta recientemente

“Maestria en practica Docente
aprobada “Maestria en Docencia en el Campo de la Formacion en Practicas Profesionales™® .
Forman parte del equipo docente especialistas en la tematica de otras universidades, como la

doctora Souto de la UBA, que propone un seminario en torno a lo epistemolégico.

En la UNS, encontramos también un grupo de profesionales que desde hace tiempo
trabajan sobre la tematica. El mismo a cargo de Menghini y Negrin, ambos doctores en Ciencias
de la Educacién, desarrolla tareas de formacidn e investigacion en torno a la formacion préactica.
Cabe destacar entre sus producciones el texto “Practicas preprofesionales universitarias. Punto
de articulacion con el mundo laboral” (Menghini, Negrin y Guillermo, 2018). En el mismo
socializaron investigaciones y producciones que hacen foco en la articulacion con el mundo
laboral, tal como la presente propuesta de investigacion. La produccidn resulta de una sintesis
de las contribuciones realizadas en una jornada institucional del afio 2015. Tal como expresan

los autores en la introduccion:

Como resultado de la diversidad de recorridos de formacién, investigaciones y
experiencias, como asi también de los distintos enfoques y marcos tedricos que se
presentan, los diez capitulos dan cuenta de la complejidad del tema que conforma el
nucleo conceptual de este texto, al tiempo que ofrecen un abanico de aportes teéricos y
practicos para quienes trabajan en la formacion inicial universitaria. (Menghini, Negrin
y Guillermo, 2018 p.15)

El concepto de dispositivo de formacion recurrentemente utilizado en la obra, se remite
conceptualmente a la construccion tedrica de Souto (2011), pero no es tematizado, ni
desarrollado por los autores. En tanto el equipo de Souto perteneciente a la UBA, trabajé desde
el afio 1999 sobre el tema en cuestion, y desarroll6 a lo largo de los afios una profundizacion

del concepto de dispositivo de formacion y dispositivo pedagdgico que se enriquecié con

7 Dictamen favorable CONEAU, Sesion N°392 del 24 de febrero de 2014. Resoluciéon CS UNR 905/2013.
8 Dictamen favorable CONEAU, Sesion N°499 del 11 de marzo de 2019. Resolucién CS UNR 297/2017.
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lecturas de la practica profesional en la formacion docente, pero también otros profesionales no

docentes en el marco de la ES.

Souto (2017) pedagoga especialista en la formacién y especificamente en la formacion
practica, en uno de sus libros mas recientes denominado “Pliegues de la formacion. Sentidos y
herramientas para la formacion docente”, planted supuestos, conceptualizaciones y abordajes
metodoldgicos. En el mismo la autora hace especial foco en la narrativa (a partir de narrativas
pedagogicas, entrevistas y otras fuentes de recuperacion) como herramienta fundamental que
aporto a un tipo de analisis que caracteriz6 como multirreferencial. A continuacion, ponemos
sobre relieve los trabajos de diferentes equipos que en la UBA proponen un abordaje de la
practica docente que, en tanto practica profesional, brinda la posibilidad de a partir de la
analogia, recuperar construcciones tedricas y metodoldgicas para el presente trabajo de

investigacion.

b. Formacion practica desde un enfoque metodolégico desde la complejidad: Narrativas
y narrativas pedagogicas

En Argentina se desarrolld en el marco de cierta tradicion de corte antropolégico, la
produccion investigativa centrada en las narrativas que, desde una perspectiva fenomenoldgica
hermenéutica, brindd una manera de abordar la experiencia educativa en términos de
complejidad. Esta propuesta de amplio desarrollo evidencio (y actualmente continua) un
particular interés sobre la practica profesional en general y la formacién préactica en particular,
ligada a la formacion docente. Algunos referentes son Porta y Yedaide (2018), Souto (2017);
quienes consideran el valor de la narrativa en términos de posibilidad de recuperar la
experiencia, dando cuenta del valor de lo haptico, en el sentido de “la simultaneidad de afectar
y ser afectado” (Porta y Yedaide, 2018. p.18). La narrativa, como dispositivo brinda
profundidad a los registros sensoriales posibilitando acceder a un saber que permite reconocer

a los sujetos en el marco de la formacion. En el mismo sentido, Souto (2017) expresa

Estamos planteando el trabajo sobre la narracion (memoria, relato, historia de vida,
relato de experiencia social, profesional, retrato de figuras significativas, etc.) desde
una postura clinica de orientacion psicoanalitica. Nuestra posicion epistemolégica
plantea la multirreferencialidad como enfoque, como modo de acceso a las practicas, a
la experiencia profesional, a las situaciones de clase, etc. (p.54)

Se constituyd una tradicion de investigacion que propone la inclusién de la narrativa
pedagogica y su sistematizacion. Los autores recuperaron la relacién entre “experiencia,
narrativa y construccion del saber pedagogico” (Suarez y Davila, 2018; p. 355). Es decir, hacen
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foco en el sujeto demandado del saber en el dispositivo de formacion practica, para lo cual dan
la palabra y propician una reflexion critica que promueve la construccién de conocimiento
pedagogico, a la vez que recuperan un saber psicopedagdgico en la construccion de trama de
su préctica profesional/docente. Recuperamos a continuacion las investigaciones consideradas

relevantes para este desarrollo, como es la tematizacién de la profesion como “oficio”.

Analizamos el documento informe final de investigacion: “El saber de la experiencia.
Experiencias pedagogicas, narracion y subjetividad en la trayectoria profesional de los
docentes” (Alliaud et al, 2009), a la luz de un articulo del mismo equipo que se denominé “Los
artesanos de la ensefianza posmoderna. Hacia el esbozo de una propuesta para su formacion”
(2015); en el cual se retoma la mencionada investigacion, y otras que recuperan Suarez y Davila
(2018). Estas propuestas posibilitan construir sentidos en torno a las narrativas como estrategia

y el “saber de oficio” como objeto.

El informe final de investigacion (2008) brinda herramientas para pensar los procesos
en los cuales enclava el trabajo de este equipo de investigacion, que tal como recuperan Suarez
y Davila (2018) a partir de 2003 y hasta el presente, desarrolla investigaciones que dan un lugar
clave a las narrativas pedagdgicas y su sistematizacion. No obstante, encontramos en el articulo
de socializacion, estos aspectos centrales que entramamos en el analisis. Reconocemos ademas
en el texto, la construccion de conocimiento a partir de afios de trabajo de investigacién con

narrativas.

Con relacion al objeto (a partir de la definicion del problema de investigacion)
claramente los autores hacen foco en “los modos en que los docentes construyen, recrean
estrategias y formas de saber pedagdgico a partir de las experiencias practicas que viven en
diversas situaciones y contextos escolares” (Alliaud et al, 2009; p.1). Identificamos asi un
objeto, “saberes practicos” o “saberes de experiencia” que los docentes aprendieron a lo largo
de su trayectoria profesional que brinda estrategias para su lectura. En el articulo aparece la

siguiente expresion:

Intentamos esbozar una propuesta formativa poniendo en valor los saberes de la
experiencia, y avanzamos hacia modos de formar superadores de la dicotomia cléasica
entre teoria-practica, saber-hacer, pensamiento y accion. Rasgos tales como la
modelizacion y la vocacion devenida en compromiso son recuperados y re-significados
para la formacién de docentes que sepan ensefiar en los escenarios educativos actuales.
(Alliaud, 2015; p.319)

El proceso, se puso en marcha a partir de “estrategias coparticipadas de indagacion

narrativa y pedagogica”, busco recuperar y sistematizar tensiones y saberes de los mismos
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docentes. Construyd a partir de sus discursos y desde sus propios analisis los sentidos y

significados de su practica. En consecuencia, se explicitan como objetivos del proyecto:

Avanzar en la produccién de conocimiento pedagdgico mediante una forma de
investigacion narrativa y biogréafica, (...). Describir e interpretar la organizacion del
conocimiento experiencial acerca de la ensefianza, considerando las situaciones y
contextos particulares en los que esos saberes se han producido, asi como los niveles de
accion y significacion otorgados. * Desarrollar estrategias para que docentes en ejercicio
reconstruyan narrativamente e interpreten las experiencias pedagdgicas que hayan
protagonizado, promoviendo procesos de reflexion y de formacion tanto individuales
como colectivos. « Confrontar las experiencias y saberes practicos reconstruidos por los
docentes con la teoria pedagdgica publica, mediante un trabajo colaborativo de
escritura, lectura, reflexion y conceptualizacion entre los docentes y los integrantes del
equipo de investigacion. ¢ Analizar en situaciones de intercambio sistematico de
experiencias profesionales, las posibilidades, condiciones, elementos que facilitan y
obstaculizan la transferencia de esos conocimientos y saberes practicos”. (p.2)

La produccidn de conocimiento en torno a la ensefianza se centro en la experiencia y la
recuperacion de saberes practicos que permitieron analizar las propuestas pedagdgicas, incluso
propuso la construccion de estrategias para la produccion de esas narrativas, en la cual el trabajo
colaborativo de escritura, lectura y reflexion posibilito la configuracion de documentos para la
sistematizacion. Consistentes y coherentes con estos objetivos, la perspectiva metodoldgica se
sustentd en la propuesta de narrativas pedagogicas producidas por docentes, sin pretension de
generalizaciones, no perdieron de vista lo situacional de los protagonistas, (productores y
destinatarios del conocimiento). Tal como expresaron los autores se tratd de recuperar la voz
de los sujetos “implicados en la tarea de ensefiar y ponerla a dialogar con la teoria pedagdgica
publica, supone una toma de postura en las maneras de producir conocimiento y de afrontar los

procesos de formacion y transformacion profesional” (Alliaud et al, 2009; p.4).

Las narrativas que se recuperaron son de caracter autorreflexivo, en si mismas
constituyeron interpretaciones de los “practicos” sobre su propia realidad. En este caso
particular, los autores propusieron una serie de estrategias de indagacion, como el
“relevamiento, sistematizacion, analisis e interpretacion de relatos producidos por docentes (...)
trabajo de archivo, relevamiento bibliogréfico, analisis e interpretacion de producciones del
campo (...) talleres de escritura, reflexién, debate y conceptualizacion de relatos pedagogicos
para docentes en ejercicio (...) autobiografias profesionales (...) entrevistas semiestructuradas y

abiertas con docentes en ejercicio. (Alliaud et al, 2009 p. 6)

En relacion a los aportes, hay uno que se considerd sustantivo, en palabras de los autores

“potenciar la tarea especifica de quienes ensefian”, “crear condiciones para que se produzcan e

intercambien relatos de experiencias pedagdgicas entre docentes que porten una cualidad (o
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vibracion) especial que las hagan merecedoras de ser legadas, compartidas y transmitidas”
(Alliaud et al, 2009 p.7) en este sentido también reconocemos el lugar singular del narrador,
como poseedor de un saber practico que aporta no solo con teorizaciones, sino con vivencias y
acontecimientos concretos que hayan tenido una significacion o sentido particular a la

transformacion de la ensefianza.

Es interesante también, pensar como los autores a partir de este trabajo de
sistematizacion y narrativas lograron construir conocimientos que aportaron a la pedagogia en
general y la ensefianza en particular. En este sentido Alliaud (2015) expresa: ... basandonos en
el saber acumulado, producto de una serie de investigaciones destinadas al estudio del «saber
de la experiencia» —aquel que los docentes producen en su actividad cotidiana—, este trabajo

pretende transitar por un camino alternativo”. (p.321)

El protagonismo fue de los sujetos docentes como profesionales, son ellos quienes
toman la palabra, y asumen la escritura en un proceso de recreacion de la experiencia.
Experimentaron asi nuevas maneras de decir sobre su saber docente, tantas veces solicitado a
modo de informe y en relaciones jerarquicas (para el director, supervisor, etc.). A través de las
narrativas, se convoco al sujeto que es quien transita la experiencia. A la vez, y en el mismo
movimiento propusieron el encuentro entre docentes, ya que es con los pares con quién se

realizd la produccién. Recuperamos a Alliaud, et al (2009) cuando expresan al respecto,

Entre los avances de esta investigacion se ha vislumbrado una posibilidad en el
establecimiento de citas secretas (en términos de Benjamin) entre saberes, haceres y
docentes. Se trata de promover encuentros entre maestros donde se transmitan y se
compartan experiencias referidas a la ensefianza. La propuesta se dirige a generar
espacios en los que sea posible compartir lo vivido a través de narraciones y relatos.

(p-6)
El sujeto es quien narra o cuenta aquello que le preocupa, y busca conservar y transmitir

algo por €l protagonizado. Selecciona lo que quiere contar, realiza un recorte al reconocer lo
que lo hace importante para la transmision, algo que lo hizo cambiar sus pensamientos,
creencias e incluso sus actos. Por otro lado, el sujeto propone narrar lo no previsto, lo

inesperado.

Esta opcion metodoldgica implica cierto valor en relacion con el problema de
investigacion propuesto, no obstante, en nuestro caso particular el foco no esté en la ensefianza
sino en el aprendizaje sobre los modos de ensefiar. Recuperamos a continuacion aspectos que
plantean el valor de la estrategia. Promueve la reflexion critica sobre la propia préactica, a partir

de la recuperacion de la experiencia en términos que trascienden el relato de hechos, lo que lo
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posiciona como sujeto activo de su produccion. Posibilita la co-construccion y co-operacién en
el momento de la edicion, posibilita asi, la construccion de saberes entre pares, y la revision de
la propia perspectiva a partir del aporte de otro. Espacio de construccion intersubjetiva de las

experiencias en la construccion de narrativas y la sistematizacion de estas.

Por otro lado, aporta a una lectura compleja (en términos epistemoldgicos) de la realidad
pedagdgica, reconociendo el lugar del sujeto, su inexorabilidad. Permite pensar la experiencia
en términos de Larrosa (2002) como “eso que nos pasa”, mucho mas que informacion, en un
tiempo de no tiempo que nos posibilita encuentro con otros. Posibilita pensar la ensefianza como
dispositivo pedagogico, en tanto es posible reconocer vinculos intersubjetivos, tensiones saber-
poder, situacién — contexto, tiempo — espacio. Promueve el didlogo de saberes en el sentido de

empoderar al sujeto/objeto de la investigacion.

En consecuencia, consideramos que es una experiencia en si misma formativa e
investigativa, que produce nuevas lecturas, reflexiones y sentidos sobre la practica desde la
mirada de los protagonistas. La narrativa (en tanto construida y reconstruida a partir de la
edicion con otros) “expresa, representa y ordena la experiencia dindmica de la acciéon humana”

(Mateos Blanco y Nuiiez Cubero, 2011 p.111)

Se torna relevante en el presente anélisis el lugar que ocupa en las mencionadas
propuestas de investigacion el concepto de dispositivo. Tal como expresa Alliaud (2009) “A
pesar de la importancia asignada discursivamente a la dimension practica del oficio de ensefiar,
las propuestas de formacion y perfeccionamiento docente suelen desarrollarse mediante

dispositivos pedagogicos que la descuidan” (p.1).

Recuperamos a Mateos Blanco y Nufiez Cubero (2011) cuando expresan “el material
narrativo constituye uno de los recursos mas enriquecedores para acceder al conocimiento
ademas de ser una de las fuentes mas apropiadas para captar la experiencia humana” (p. 113).
El lugar que le brinda a la reflexividad del sujeto protagonista de la experiencia como

investigador de su propia préactica abre a la posibilidad de transformacion de esta.

3. Reflexiones para el desarrollo de las decisiones en torno al contexto conceptual y
metodoldgico

El proceso de construccion del estado del conocimiento sobre el tema, a partir de la
investigacion documental, constituy6 un aporte sustantivo a la practica de investigacion. La

construccion de la matriz para la sistematizacion de los documentos que realizamos a partir de
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establecer criterios de busqueda nos permitid visualizar las vacancias que son la base para la
toma de decisiones con relacion al contexto conceptual y la propuesta metodoldgica. La
busqueda se organiz6 a partir de la identificacion del tema, y las categorias que refieren al
problema de investigacion; la elaboracion de los campos de la matriz, en tanto, a partir de las
categorias identificadas en la construccion de los objetivos de investigacion.

En este caso particular, tomamos decisiones respecto a qué tipo de documentos o
buscadores utilizar. Por ejemplo, la decision de utilizar buscadores como Google académico,
que incluye revistas no indexadas, pero en las que encontramos producciones que resultan
significativas a la investigacion y tematica abordada como las realizadas en la provincia de
Cordoba (Cabe destacar que algunas de ellas se adquieren en formato papel, y en la basqueda
de estas se identifica esta particularidad). En este sentido, se encontraron trabajos de

repositorios de Universidades importantes del pais®.

Resulto particularmente significativo en el anélisis realizado, la escasa produccion de
investigacion con relacion a la especificidad de la formacidn psicopedagdgica en nuestro pais,
aun en contextos académicos universitarios. En el contexto internacional, e incluso nacional
hay un conjunto de investigaciones que fundamentalmente aportan a la lectura de la formacion
préactica en términos del estudiante o del docente, dos de las cuales permiten pensar la

articulacién entre la formacion y la insercién laboral.

A partir de las busquedas académicas, se realizé el contacto con alguno de los autores
en funcion de profundizar en sus propuestas. Estas comunicaciones posibilitaron dar
continuidad a las busquedas, o considerar estados de las investigaciones actualmente. Tal fue
el caso de Tello Diaz de Espafia y Acevedo Zapata de Colombia, que realizan aportes
especificos sobre la psicopedagogia, pero no han dado continuidad a las mismas. En el caso de

Tello Diaz, en el intercambio comenta:

Me alegra mucho que se estén realizando trabajos, investigacion y tareas para la mejora
del Practicum en titulaciones de la rama de la Educacion. Pero siento decirte que la
carrera de Psicopedagogia (cuando era Licenciatura) dejo de existir al cambiar los
planes a Grados. Se ha intentado desde la Universidad de Huelva transformarlo en un
postgrado (Master), pero no ha habido éxito en el intento. Por tanto, yo, como profesor
asociado, aunque he seguido vinculado algunos afios al Practicum, no he seguido
trabajando en la linea de investigar sobre esta tematica. (Tello Diaz, comunicacion
personal, 9 de septiembre de 2018)

9 Esto nos permitié pensar en el estado de situacion de la investigacion en ciencias sociales en Argentina, pero especialmente
con relacion a la produccion de articulos cientificos y las particularidades de las revistas que alojan esas producciones.
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La comunicacion deja en evidencia el lugar de la psicopedagogia en Espafia, en la cual
tal como expresd el profesional deja de ser propuesta de grado, para constituirse en una
propuesta de posgrado. Esto es significativo en relacion con la identificacion de diferentes
grados de institucionalizacion en los paises iberoamericanos, como también la relevancia de los
procesos sociohistoricos que configuran representaciones sociales sobre la profesion. No
obstante, cabe destacar que reconocemos en el contexto espafiol un amplio desarrollo a partir

de los procesos de transformacion universitarios, sobre el “practicum”?°,

Mientras que, en el caso de Acevedo Zapata, se dio continuidad a partir de su
observacion de que, si bien actualmente no avanzé sobre el tema, si desarrollo, en didlogo con
universidades argentinas, un trabajo sobre “los escenarios emergentes de la psicopedagogia”
(Acevedo Zapata, comunicacion personal, 10 de septiembre de 2018). Esto nos inst6 a continuar

las busquedas de sus producciones.

Las préacticas cientificas, son relativamente nuevas para la psicopedagogia en la
provincia, a excepcién de la UNRC, la propuesta formativa provincial era casi completamente
no universitaria, y por tanto de caracter técnico (Encontramos la propuesta de la UCC mas
reciente). Desde el 2000 comenzd un proceso en el que se plantearon articulaciones con la
universidad, como ciclos de complementacién, y en 2015 la transformacién de la propuesta
estatal mas demandada (Cabred) en universitaria. Esto redundo6 en trabajos de investigacion
acotados a la universidad con trayectoria. En el caso de Jakob y Moyetta, el contacto posibilitd
identificarlas como referentes para el trabajo de campo. Especialmente con Jakob que como
secretaria Académica de la UNRC autorizd la realizacion del trabajo de campo en dicha
institucion.

También se realizaron contactos con el Doctor Zabalza Beraza de Espafia, uno de los
fundadores de la Asociacion para el Desarrollo del Practicum y de las Précticas Externas; la
doctora Souto (UBA), Sanjurjo y Caporossi de nuestro pais, que forman parte con sus equipos
de la mencionada asociacion. Consideramos que sus trabajos sobre la practica docente son

aportes significativos para pensar la practica psicopedagdgica. Dimos cuenta en consecuencia,

10 En este sentido retomamos por un lado la identificacion de la Revista Practicum, indexada y de libre acceso,
que tal como expresa en su pagina oficial “aborda el estudio, la experimentacion, la innovacion y la investigacion
sobre el Practicum y las Practicas externas de los aprendizajes de estudiantes de todas las areas (Ciencias de la
Salud, Ciencias, Ingenierias, Ciencias Sociales y Humanidades) en sus contextos profesionales” (UMA Editorial
- Universidad de Malaga, 2015). En relacién con esta, la Asociacion para el Desarrollo del Practicum y de las
Préacticas Externas: Red de Practicum (REPPE), se constituye en una organizacion de instituciones y profesionales
de todo el mundo que trabajan en torno al Practicum y lo que denominan précticas externas (Asociacion para el
Desarrollo del Préacticum y de las Practicas Externas, 2016).
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de una vacancia con relacion al recorte de investigacion que hace foco en la psicopedagogia,
sin embargo, aun encontramos aspectos que remiten a los modos de abordaje y los sujetos de la

investigacion.

El objetivo general de nuestra investigacion es analizar la formacion practica en
psicopedagogia, en instituciones de educacion superior de la provincia de Cordoba.
Evidenciamos un recorte en relacion con la seleccion de una profesion particular, pero también
a la region especifica que reconocemos con poco desarrollo de investigacion en la tematica.
Cabe destacar que buscamos hacer foco en el “aprender” de los sujetos y sus vicisitudes con

relacion a la ensefianza.

Como consecuencia de lo anterior, se tomo la decision de un recorte nuevo en relacion
con los sujetos de investigacion. Identificamos que solo una investigacion acotada del afio 2004
trabaja con profesionales en el campo (Bartolini, 2004), y esto nos permite delimitar una
vacancia que resulto significativa para la propuesta, a partir de la cual los consultados fueron
profesionales de la psicopedagogia en ejercicio. Por esta razon, los objetivos especificos fueron
identificar datos empiricos y valoraciones respecto a la formacion practica y evaluar las huellas
de ésta en el ejercicio profesional a partir de los discursos de los profesionales psicopedagogos.
Ademas caracterizar los dispositivos de formacién préactica, a partir de los relatos de los
formadores, que también se consultaron como profesionales y recuperar los documentos que

enmarcan las propuestas.

A partir del estado de situacion de la produccion sobre tema en el &ambito académico, y
en funcién de los objetivos propuestos planteamos las categorias que constituyeron el contexto
conceptual de esta investigacion. Al no encontrar investigaciones especificas sobre el recorte y
la perspectiva de abordaje de la formacién en psicopedagogia, consideramos valiosas
construcciones teoricas que brindaron luz a las reflexiones y analisis, pero enfocados en el
aprender requieren de un trabajo de reconstruccion y resignificacion a la luz de los datos

empiricos.

Consideramos pertinente metodolégicamente, en funcion de la perspectiva
epistemoldgica y tedrica propuesta, la utilizacion de las narrativas a partir de entrevistas. Esto
promovié la propia reflexion critica sobre las propuestas y experiencias de formacion que
resultdé clave en tanto investigacion situada y contextualizada. En funcién de esto Gltimo fue
necesario referir a las instituciones que constituyen la trama en la que la formacion profesional

y especificamente practica, acontece.
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En el siguiente capitulo tomamos posicion respecto a qué entendemos por instituciones.
En ese marco a que refiere la educacion superior y el lugar que ocupa la formacién préactica en
su propuesta, para luego referir a la psicopedagogia a partir de procesos instituyentes que la
caracterizan. Definir estos conceptos nos posibilitard profundizar cobmo se aprende en la
formacion profesional y la practica, en tanto dan cuenta de maneras de entender la relacion

teoria y practica como conocimiento en accion.
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CAPITULO 2
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La formacion practica profesional en el marco de las instituciones: educacion superior y
psicopedagogia

Realizamos en el capitulo anterior un recorrido tedrico con carécter de estado del arte
que posibilité en un trabajo dial6gico la toma de decisiones en torno al contexto conceptual y
lo metodoldgico, por un lado, y por otro la profundizacion de los aportes tedricos que nutren
las categorias de andlisis. En este marco dos instituciones son fundamentales para la
comprensién de la organizacién de la ensefianza de la practica profesional psicopedagdgica:
educacion superior y psicopedagogia. Es necesario realizar una revision de marcos legales y
conceptualizaciones, para comprender las dindmicas que subyacen a las decisiones pedagogicas
relativas a la formacion disciplinar. Al posicionarnos en una “lectura compleja” de la
propuesta de formacion practica, construimos sentidos'? para profundizar en el marco de

reflexion que posibilita un andlisis de los datos, relatos y documentos.

Por el caracter de institucion de la educacion superior, su propuesta se significa en el
marco de un didlogo permanente con el medio social. Esta dialéctica promueve
resignificaciones de las practicas profesionales y por tanto de la manera en la que la propuesta
universitaria, piensa a las mismas. Para lograr profundizar en lo que implica, fue necesario
conocer las dinamicas que refieren a discusiones propias del devenir en didlogo con
transformaciones de sentido que se producen en el marco del desarrollo de la psicopedagogia.
Coincidimos con Garay (2016) cuando sefiala la importancia de analizar los procesos
instituyentes; y considera que la psicopedagogia aun se encuentra en un proceso de
institucionalizacién, no obstante, reconocemos algunas caracteristicas que nos permiten
identificarla como institucién. Reconocemos entonces nuevamente la interaccién en el proceso
mismo de institucionalizacion entre la psicopedagogia (conocimientos que la configuran) y las
demandas de los sujetos en el campo ya que, en ese marco relacional, se construyen

representaciones en torno a lo que los profesionales ofrecen desde su especificidad.

Analizamos las instituciones en tanto es en su devenir que los sujetos despliegan

“practicas del conocimiento”, es decir evidencian procesos de cambio que cristalizan en

L El término complejo, remite a la perspectiva del presente trabajo desde el “Paradigma de la complejidad” (Morin,
1990). En este sentido, la “lectura compleja” se realiza desde una metodologia de caracter “multirreferencial”, que
propone un analisis en término de relaciones a partir de indicios.

12 Hablar de sentidos, nos permite construir una trama de discursos, tedricos y académicos, pero también aquellos
que desde la politica pablica e incluso desde referentes en la temética posibilitan significar los procesos de
institucionalizacion en los cuales enclavan la Educacién Superior y la Psicopedagogia.
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practicas docentes, profesionales e incluso cientificas o de investigacion (Guyot, 2016).
Expresa Guyot (2016) al respecto, que estas practicas constituyen un “sistema de relaciones
entre el conocimiento, los sujetos, las instituciones, las instancias gubernamentales y la
sociedad” (p.43) Reconocemos pliegues de transformaciones que imprimen particularidades
desde lo micro a lo macro y viceversa, en una relacion dialdgica con marcos legales, y
construcciones de los sujetos en el cotidiano de la formacion. Es en ese contexto de produccion
que los sujetos aprenden la profesion y construyen los saberes (en un entramado de lo

cognoscente y lo subjetivo).

A partir de lo anterior, podemos pensar a la educacion superior y la psicopedagogia en

términos de instituciones, que tal como expresa Enriquez (1989)

en la medida que inician una modalidad especifica de relacién social, en la medida que
tienden a formar y socializar a los individuos de acuerdo con un patron (pattern)
especifico y en que tienen la voluntad de prolongar un estado de cosas, desempefian un
papel esencial en la regulacion social global (p.84)

En un primer momento, puntualizamos qué entendemos por institucion y los procesos
que las constituyen e identifican, posteriormente conceptualizamos la educacion superior, a
partir de la caracterizacion de su proceso historico y hacemos foco particularmente en
instituidos e instituyentes en torno a las practicas de formacién, para luego pensar el didlogo
con los contextos actuales a nivel mundial, nacional y provincial. ElI analisis buscamos
identificar el lugar de la formacion de psicopedagogos y sus particularidades en las propuestas
de ensefianza en el contexto provincial de Coérdoba.

Finalmente analizamos la psicopedagogia desde su proceso de constitucion
sociohistorico, que genera debates ain hoy entre los profesionales. Reconocemos diferentes
niveles de institucionalizacion en el pais y en consecuencia como en cada contexto se configura
de manera diferenciada la profesion. ldentificamos que en nuestra provincia alcanz6 un
reconocimiento social particular a partir de la ley de ejercicio profesional, la conformaciéon del
Colegio Profesional e incluso actividades realizadas por algunos profesionales en los medios

de comunicacion, y acciones especificas de intervencion social.

1. Instituciones y procesos de institucionalizacion
Retomamos en este apartado ideas y construcciones tedricas que nos posibilitaron
entramar sentidos coherentes con las categorias de analisis y la perspectiva metodologica

propuesta. Muchos son los autores que nos permiten profundizar en los conceptos de institucion
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y organizacion, a partir de su estudio y sin intencion de agotar la teoria al respecto, presentamos
en este apartado conceptos centrales que nos permitieron identificar en la educacion superior y

en la psicopedagogia, caracterizaciones desde la perspectiva institucional.

Partimos de reconocer, como expresa Fernandez (1994), que las instituciones son
objetos culturales que dan cuenta de poder social, por lo cual implican “las normas-valor que
adquieren fuerza en la organizacion social de un grupo o la concrecion de las normas-valor
establecimientos” (p.17). En la institucion reconocemos lo grupal o colectivo que inscribe la
posibilidad del sujeto de constituirse como tal. Coincidimos con Garay (1996) cuando expresa
en este sentido, que las instituciones como campo de accion son “sombreados laberintos”, en

tanto

son formaciones sociales y culturales complejas en su multiplicidad de instancias,
dimensiones y registros. Sus identidades son el resultado de procesos de interrelaciones,
oposiciones y transformaciones de fuerzas sociales y no de una identidad vacia o
tautologica de la institucion “consigo misma”. (p.129)

En definitiva, el concepto de institucion es en cierto sentido paradigmatico y dificil de
definir; en tanto implica una serie de articulaciones con la sociedad por un lado y por otro, con
los sujetos concretos que las transitan en el cotidiano. Afirmamos entonces que poseen sus
propias logicas que derivan de las funciones que asumen para la sociedad y para “los individuos
singulares que son sus actores, quienes con sus practicas cotidianas las constituyen, las
sostienen y las cambian” (Garay, 1996. p. 129) Estas afirmaciones generales, permiten poner
en perspectiva las particularidades de instituciones de caracter educativo como son las que nos
ocupan en el presente trabajo la educacién superior por un lado y la psicopedagogia por otro.
Si bien partimos de definiciones con cierto nivel de abstraccion (en tanto podriamos pensar en
ambas como instituciones), buscamos dar cuenta de la complejidad que implica analizar los

sujetos que inscriben sus practicas de aprendizaje y de ensefianza en su marco.

En consecuencia, consideramos la intersubjetividad puesta en juego en las instituciones,
dimensionarlas en su funcion de los vinculos y las relaciones entre los sujetos que las habitan.
Enriquez (2002), caracteriza a la institucion ligada a los valores universales, y define tipos entre
las cuales las de “existencia” son las que se relacionan o centran su tarea en “las relaciones
humanas”. Coincidimos con Garay (1996) que recupera esta idea de “institucion de existencia”,
para remitir a las instituciones educativas, y poner sobre relieve las tramas subjetivas que las

caracterizan.
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Las instituciones entonces se constituyen en didlogo con lo social, como expresan
Frigerio, Poggi y Tiramonti (1992) refieren al “contrato fundacional” en tanto es en esa
interaccion que se define qué espera la sociedad en términos de las funciones que le competen
y le otorgan identidad y sentido. Estas autoras explicitan las particularidades de la configuracion
de las instituciones y expresan al respecto “el espacio de lo social no es un campo homogéneo
ni ‘entero’, se encuentra recortado. Las instituciones son construcciones que resultan del
parcelamiento del terreno social, que se origind en distintas coyunturas historicas” (Frigerio,
Poggi y Tiramonti, 1992. p. 17). Las instituciones se crean para responder a necesidades en
complejos entramados sociales lo que no niega la dimension intersubjetiva a la que hacemos

referencia.

Partimos de la consideracion, que una institucion no es el resultado de un momento o la
decision de una persona, sino que su origen, da cuenta de un complejo proceso de
institucionalizacién. Retomamos a Lourau (1977) para dar cuenta de la trama que constituye a
la creacién de la institucion, en tanto define tres momentos: universalidad, particularidad y
singularidad. Esta Gltima en definitiva es la institucionalizacion que expresa la dialéctica entre
lo universal y lo particular, que como refiere el autor, constituye la posibilidad de
transformacion entre la revolucion de lo instituyente y la conservacién de lo instituido. Podemos
afirmar que refiere en Ultima instancia a la norma que de alguna manera permite configurar un
entre la abstraccion del universal y la particularidad de lo individual. En consecuencia, el
proceso requiere un analisis en perspectiva socio historica, es decir en el devenir de la estructura

social en el cual se configura.

En funcion de lo explicitado coincidimos con Fernandez (2009) al plantear el caracter
bifronte de las instituciones, lo que da cuenta de una existencia doble; por un lado, como marco
social externo y a la vez como objetos psiquicos internos. Esta bifrontalidad también refiere,
desde la perspectiva de la autora, a la expresion de la institucion en organizaciones concretas
que, si bien la evidencian, también la ocultan. En este sentido cabe destacar que la institucion
educacion superior, se diferencia de las organizaciones que permiten concretar sus funciones:
universidades e institutos superiores; pero de alguna manera cristaliza en las formas de
organizacion que adquiere en estas Ultimas. De la misma manera, la psicopedagogia adquiere
caracter particular, no solo en las normas que la regulan y los planes de formacion aprobados,
sino en la puesta en marcha de una practica profesional especifica, la formacién a la que remite

y las tramas intersubjetivas que se configuran entre docentes/profesionales y estudiantes.
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Nicastro (2017) recupera autores como Lourau (1975, 1977), Dubet (2006) y Ké&és
(2005), especialistas en analisis institucional; para expresar la irreductibilidad entre la
institucion educativa y la organizacion ya que no constituyen un adentro y un afuera, ni una

relacion entre lo abstracto y lo concreto. En funcidn de esto expresa entonces la autora

los enunciados universales atraviesan los distintos niveles de la organizacién educativa:
contextual, estructural, grupal, interpersonal. Este atravesamiento evidencia diferentes
movimientos y figuraciones, pero siempre entendidas en el marco de una dinamica que
supera los compartimentos estancos y las relaciones fijas o lineales. Como recién
dijimos, implica la inscripcion y expresion de esos universales, siempre con un resto,
una brecha inherente a un acto que, en su movimiento, configura y da cuerpo a la
organizacién (Nicastro, 2017, p. 27)

En tanto las necesidades de una sociedad se van transformando, las instituciones se
transforman, por articulacion o anulacion de sus procesos. Las instituciones surgen entonces
como formas de respuesta a necesidades, y por tanto se establecen acuerdos o contratos con
relacion a sus sentidos. “Cada institucién es portadora de un mandato social y tiene la
responsabilidad de movilizar sus recursos para crear una dinamica interna que permita y

favorezca el cumplimiento de ese mandato” (Frigerio, Poggi y Tiramonti, 1992. p.19-20).

4. Educacion superior y formacion practica

La educacion superior constituye una institucion con particularidades que da cuenta de
su caracter de “institucion de existencia” (Enriquez, 2002), concepto que nos permite poner de
relieve movimientos caracterizados por la conflictividad que le es inherente, en tanto se
despliega un proceso que en el devenir mismo posibilita la institucionalizacion de formas

sociales y practicas.

Este nivel educativo constituye, en tanto trayecto formativo no obligatorio, una
construccion que tiene autonomia y particularidades en relacion con el resto del sistema
educativo. Paradojicamente, reconocemos una institucion que en los procesos historicos
antecede a todas las propuestas, con altos niveles de formalizacion e incluso de reconocimiento
social’®. En ese proceso la institucion como la conocemos hoy (universidades, institutos
superiores entre otros), estuvo desde sus origenes ligada al conocimiento, - en términos de

transmision, pero fundamentalmente de produccion - y se constituy6 a partir de formas de

13 Hablamos de reconocimiento social en tanto los modos de organizacion que hoy la conforman como son las
universidades o institutos superiores, permiten que la identifiquemos desde su creacién como la institucién en el
marco de la cual se produce conocimiento, mas alla de los avatares en relacién particularmente a quienes acceden
a la misma. Consideramos también que durante mucho tiempo estuvo restringida a diferentes grupos de élite, hoy
repensada en ese sentido.
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ensefianza que enclavan en la progresiva division del trabajo y la necesidad de legar el acervo
cultural de la humanidad. Con relacién a la universidad, Dorin y Machuca De Pina (2017)

expresan que

es una de las pocas instituciones educativas que ha perdurado a través de los siglos. Ha
demostrado que es capaz de adaptarse a los cambios, debiendo mantener su naturaleza
maleable para sobrevivir frente a los acontecimientos sociales y los desafios que exige
la transformacién de las funciones y los roles que debe jugar dentro de la sociedad
(p.124)

Para caracterizarla entonces, necesitamos abordar su desarrollo en perspectiva historica,
especificamente referimos en primer lugar su contexto de surgimiento. Tiinnermann Bernheim
(1992) abogado y educador nicaragtiense, desarroll6 un amplio estudio sobre la historia de la
universidad en Latinoamérica, para lo cual partié de recuperar la historia de estas instituciones
en Europa. El autor coincide en identificar como antecedentes de lo que hoy conocemos como

universidad, desarrollos de culturas avanzadas. Expresa en este sentido

Si bien el criterio acerca del origen medieval de la institucion universitaria es
generalmente aceptado, eso no significa desconocer, al menos como valiosos
precedentes, a toda una serie de entidades educativas que florecieron en el Mundo
Antiguo, tanto en el Occidente como en el Oriente (TUnnermann Bernheim, 1992 p.11).

En Oriente el investigador resalto las llamadas “escuelas Brahmanicas” de la India,
menciond la relacion en China con la invencién del papel y la escritura, y en Alejandria cuya
biblioteca, en tanto complejo educativo, transformé a la ciudad en un emporio cultural. Es
necesario destacar también los centros culturales arabes, considerados como precursores de las
Universidades. Tinnermann Bernheim (1992) sefiala como “preciosos antecedentes”, a las
propuestas greco-romanas, la “Academia” y el “Liceo” griegos y las “escuelas juridicas”
romanas. Las mencionadas no constituyeron en si universidades, ya que poseian caracteristicas
que las invalidaron como tales, eran escuelas especializadas, tuvieron relativa continuidad en
tiempo y espacios reducidos, no ofrecian certificacion y el objetivo final no era la produccion
del conocimiento, sino que se reducian a la formacion de sectores o castas, entre otras. La
universidad en cambio se constituye en “usina de pensamiento” y esto le imprime su caracter

universal.

Tiinnermann Bernheim (1992) expresa que “entre los historiadores hay consenso en
sostener la tesis de que las Universidades brotaron de la atmdsfera social y cultural de la
sociedad europea occidental urbana de los siglos XI y XII” (p.17). Afirmamos junto al autor
que la “universidad”, comienza a constituirse en Europa, mas especificamente en la edad media,

conocida como “Studium generale” o “Studium universale”. En el siglo XIV comienza a
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extenderse el uso de la expresion “Universitas” que dara origen a lo que hoy conocemos como
Universidad, en la cual unos pocos alcanzaban la posibilidad de profundizar en una materia de
estudio. Cabe destacar entonces, que como instituciones surgen a partir de necesidades
emergentes de un contexto social, econémico, politico particular en el cual podemos reconocer
circunstancias particulares que le otorgaron sentido como: a) el aumento de la poblacion y la
consecuente urbanizacion, b) transformaciones en la organizacién social y las estructuras
econdmicas, ¢) la busqueda de conocimiento, d) el surgimiento del oficio de ensefiar como

resultado del proceso socio cultural.

Los estudiosos de la historia de la universidad coinciden en sefialar como las primeras,
a las universidades de Bolonia y Paris (entre otras como la de Salerno pero que no llegé a
constituir una verdadera universidad); a partir de las cuales se desarrollan tradiciones
diferenciadas segun el caracter de su surgimiento. Expresa Tinnermann Bernheim (1992) al
respecto

El modelo de Bolonia surgié del impulso de estudiantes que buscaban profesores, lo
cual explica que en su gobierno y administracion influyera notablemente el elemento
estudiantil (...). Diferente fue el origen de la Universidad de Paris, la gran Universidad
teoldgica, nacida en el seno de las escuelas catedralicias de Notre Dame (...) En ella
predominaron los maestros. (pp.23-24)

Estas primeras universidades, desde los inicios libraron luchas en sus contextos de
surgimiento entre quienes detentaban el poder, siempre en busca de la autonomia para desplegar
libremente su oficio de ensefiar y desarrollar conocimientos. El desarrollo de las universidades
en torno a una doble unidad corporativa (retine a profesores y estudiantes) y del saber o saberes
(Agis Villaverde, 2008. p. 188), significO un beneficio para la sociedad, en términos de
ampliacion de la cultura, fuente de avances cientificos y tecnoldgicos.

Las caracteristicas institucionales del origen, se encuentra hoy interpeladas por procesos
sociales, econdmicos, culturales y politicos que caracterizan al campo laboral, y ponen a la
educacion superior, frente a una encrucijada: no perder su sentido original, o resignificar esa
marca identitaria a la luz de los procesos de transformacion. Las instituciones adquieren
legitimidad cuando son capaces de responder a un contrato fundacional (Frigerio, Poggi y
Tiramonti, 1992).

El breve recorrido que realizamos nos permite profundizar en las particularidades de la
educacion superior (universidades e institutos superiores), para lo cual es necesario considerar

su desarrollo a nivel mundial. En el devenir sociohistorico, se produjeron procesos de cambio
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por los cuales ya no es posible la estabilidad institucional alcanzada en el siglo XX. Expresa al

respecto Rama (2015)

La vieja planificacion rigida ha dejado de ser viable y se reafirman metodologias para
una flexible planificacion situacional y analisis de situaciones y escenarios para
proyectar los futuribles. Este nuevo contexto hace a la reflexion y al andlisis de las
grandes macrotendencias de la educacion superior un elemento determinante para la
actuacion y la formulacion de politicas en los escenarios universitarios y sobre como
ellas deben focalizarse en el complejo proceso de reformarse para convivir y sobrevivir
en la incertidumbre del futuro que caracteriza a la nueva sociedad del conocimiento que
se esta construyendo a escala mundial. (p. 13)

Son muchos los desafios de este nivel de ensefianza, entre ellos, en el marco de una
tendencia mundial a la democratizacion, la masividad de las aulas y la creciente feminizacion
(dejando de ser una propuesta exclusiva de grupos elite, fundamentalmente masculinos). No
solo se trata de exigencias del mundo laboral sino también, de maneras de entender el sujeto, la
educacién e incluso el conocimiento. Uno de los debates actuales respecto a la educacion
superior aborda estas transformaciones y se encuentra ligado a conceptos como “sociedad del
conocimiento” y “globalizacion”, los cuales imprimen cierto reto a las maneras tradicionales

de pensar la Universidad (Rama, 2015).

En el contexto mundial, se generaron pasos sustantivos a partir de la declaracion de
Bolonia en 1999 (suscrita por 30 naciones); en la cual los ministros de educacién de Europa
realizaron una proclamacion conjunta sobre la educacion superior (Benito, Cruz, Bonson,
Enguita, e Icaran, 2005). Fue el inicio de lo que hoy se denomina Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES), que tiene como objetivo el mejoramiento del sistema educativo. Este
mejoramiento implica exigencias en torno a la calidad, procesos de acreditacion y gestion para
la excelencia. La redefinicién de los objetivos expresa un cambio profundo en el planteamiento
de la ensefianza, ya no centrada en contenidos de formacion tedrica o de procedimientos
técnicos, sino en la tarea de ensefiar a aprender. Propone en consecuencia, al estudiante como

centro de una propuesta de formacién integral.

Lo anterior requiere una propuesta de ensefianza en la que el estudiante “aprenda
haciendo”. Benito, Cruz y otros (2005), explicitan en ese sentido: “el alumno trabaja dentro y
fuera del aula. Su implicacion en tareas y proyectos, y el propdsito consciente de aprender
mediante ellos, permitira la construccion del aprendizaje deseado” (p. 17) La propuesta de estos
autores resignifica el rol docente, en tanto el aprender no es posible sin el acompafiamiento,

orientacion y animo del profesor. Toma como elementos centrales la comunicacion, la empatia
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y el trabajo con grupos. Esta perspectiva anticipa otras maneras de pensar la ensefianza en este

nivel, ligada a la formacién préactica.

En este marco de este analisis, reconocemos la importancia y centralidad que cobran la

idea de calidad y competencia, al punto que

La gestion de la calidad desde las competencias, en esta perspectiva, se orienta a
posibilitar los procesos de autoevaluacion, mejora de la calidad y acreditacion de los
programas universitarios, las practicas docentes, las actividades de investigacion, y el
aprendizaje de los estudiantes, dentro de las universidades como un todo (Tobén, Rial
Sanchez, Carrretero, y Garcia, 2006, p. 7).

Los debates contintan, e incluso en el EEES, que se constituyd como un movimiento
regional con importantes acuerdos, nada es certeza. Las tensiones y resistencias se construyeron
(y aun lo hacen) desde los claustros e incluso desde el espacio social. Perspectivas que intentan
alejarse de estas maneras de pensar la educacion superior en un marco de mercantilizacién y
I6gica del mercado. Tal es el caso de Larrosa (2018) cuando expresa con relacion a la palabra

calidad

Cuando hablamos de una universidad de calidad, o de una investigacion de
calidad, o de una titulacion de calidad, lo Unico que decimos es que eso a lo que
nos referimos ha sido definido, objetivado y evaluado con arreglo a estandares
mercantiles, que tiene mas o menos valor en el mercado. (p. 94)

El autor a través de esta afirmacion nos alerta y propone reflexionar sobre practicas que
van en contra de lo que profesamos, “no se puede estar a la vez en contra de la mercantilizacion
de la universidad y a favor de una universidad de calidad porque la palabra “calidad” pertenece,
precisamente, a los que han convertido la universidad en mercancia” (Larrosa, 2018. p. 95). En
la misma linea, se interpela en su texto la palabra competencia ligada a una idea lineal y simple

de aprendizaje.

Lo expuesto es una muestra de aspectos que refieren a la complejidad del proceso de
transformacion, que inferimos como no lineal, complejo y controvertido. Es a partir de la tarea
de transformar titulaciones en el marco de los mencionados acuerdos, expresa Rué (2007),
“donde algunos han visto linealidad del modelo, yo atisbo su complejidad. Donde otros
argumentan su baja utilidad, a mi me parece de interés subrayar su enorme potencial para la

formacion superior. Frente a certezas, me asaltan dudas” (p. 11).

Este proceso de transformacion desarrollado en Europa, en forma analoga, pero con
significativas diferencias, podemos analizar la educacion superior en América Latina. Tal como
en el viejo continente, la demanda de transformacién es ineludible, y las discusiones con

particularidades propias de la region, y construcciones sociohistoricas singulares de los paises,
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permiten identificar dicotomias. Pefia Gonzalez (2007) en el prélogo del libro “Mercados
universitarios: el nuevo escenario de la educacion superior”, refiere a esta dicotomia

explicitando la necesidad de realizar un anélisis profundo a partir de narrativas

Si usted concibe a las instituciones superiores al modo humboldtiano, entonces tendera
a concebir a la profesion académica como una forma de mecenazgo al servicio de la
ciencia, perseguira el financiamiento publico de sus profesores y de sus estudiantes, y
no vera ningin problema en que la universidad se organice como una institucion
elitaria; después de todo, dira usted, el saber es esencialmente aristocratico. Pero si en
cambio usted concibe a la institucion universitaria como el &mbito donde se certifica la
posesién de competencias, se distribuyen oportunidades sociales y se hace
investigacion, sin que ninguna de esas cosas asegure a las demas, entonces usted deberia
ser partidario de una profesion académica diferenciada entre docencia e investigacion,
vinculada al desempefio, con la docencia financiada con cargo a las rentas futuras de
los estudiantes y la investigacidn licitada entre las instituciones. (p. 11)

Reconocemos en las palabras de Pefia Gonzalez (2007) las dos visiones enfrentadas,
como dos maneras de narrar el trabajo universitario en tiempos que son de articulacion, de
movimientos instituidos e instituyentes. Una tension entre la préctica de elite sostenida
histéricamente, y una practica democréatica que reconoce un trabajo de la universidad en pos de

la inclusion y el acceso a las profesiones.

Autores como Altbach (2001) nos alertan respecto a reflexionar sobre un proceso que
da cuenta de convergencias de modelos y normas institucionales, pero al mismo tiempo permite
identificar diversificaciones y diferenciaciones progresivas. Expresa en ese sentido “Es poco
probable que se produzca un cambio drastico en las estructuras basicas de las instituciones
académicas. El modelo académico humboltiano sobrevivir, aunque aumente el poder de las

estructuras administrativas y disminuya el de los claustros” (p. 58)

Rama (2015) realiz6 una investigacion de caracter prospectivo, que puso en cuestion los
procesos historicos, refiri6 a variadas situaciones que constituyen instituidos y configuran
formas de resistencias a cambios necesarios para responder a estos procesos mas amplios y
complejos de la sociedad. El autor expresa en su texto “La universidad latinoamericana en la

encrucijada de sus tendencias”

Son estas fuerzas tanto restrictivas a los cambios como otras veces incentivadoras de
dichos cambios, como espacios para construir soluciones. Sin embargo, en general
actlan sobre las variables como factor de resistencia, propendiendo al mantenimiento
del status quo y a la conservacion de las tradiciones del pasado, como lo concibe la
I6gica de los paradigmas. La conclusion de nuestra investigacion es la reafirmacion de
que estamos en la mitad de cambios sociol6gicos de una enorme dimension en la
educacion superior asociados al nuevo modelo de la sociedad del conocimiento. (Rama,
2015. p. 14)
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Entre los cambios identificados por Rama (2015), resaltamos la tradicién academicista
central en la historia institucional, que repercute en la dimension de la ensefianza que refiere a
la formacidn practica, importante para la presente investigacion. Histéricamente la educacion
superior ligada a las universidades, estaba constituida por una fuerte impronta tedrica de sus
planes de estudio. La practica era el complemento aplicativo de la teoria, o quedaba relegada,
por ejemplo, a espacios posteriores a la adquisicion de conocimientos: practicas finales en el

altimo arfio, residencias y pasantias, incluso desarrolladas al finalizar la formacion.

Podemos afirmar entonces que estos movimientos a nivel mundial, pero fuertemente
desarrollados en Europa, tienen un impacto en Latinoamérica. La forma en que esta relacion se
configura requiere un analisis desde diferentes perspectivas e hitos sociales, en los diferentes
paises que modifican el vinculo entre conocimiento - profesion. A esto se suman decisiones de
la politica macro, como lo es la Ley N° 24.521 de Educacion Superior del afio 1995 (LES) y
sus consecuentes regulaciones; que impactan en las maneras de acreditacion de las diferentes

carreras profesionales.

a. La formacion préactica para el futuro profesional como responsabilidad de la
educacion superior

La formacion préactica requiere ser pensada en el marco de la educacion superior, como
una propuesta a la luz del futuro profesional, es decir cuyo horizonte son las incumbencias
profesionales. Esto refiere en consecuencia, una manera de concebir el conocimiento a

transmitir, y la conceptualizacion de profesional y de profesion.

Souto (2011) doctora en educacion, especializada en la formacion préactica, define a la
profesion como “una construccion sociocultural, histérica, que se sitia en un tiempo y en un
espacio y que, por lo tanto, esta vinculada a la vida social, politica, cultural, econémica” (p.29).
En un momento histérico la manera en que se constituye o institucionaliza una profesion,
repercute en el perfil de aquel profesional que la despliega, y por tanto en los conocimientos
que éste debe aprender para poder responder a la sociedad y sus demandas. Acordamos con la
perspectiva de la autora cuando plantea que la formacion practica para la actuacion laboral

constituye una de las preocupaciones fundamentales de este nivel educativo.

Schon (1998) filésofo que desarrollé su labor en torno al aprendizaje de la teoria y la

practica de una profesion, expresa su preocupacion en torno a cierta escision entre profesiones
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y universidad; y la describe en términos de separacion entre investigacion y practica e incluso

pensamiento y accion.

He llegado a convencerme de que las universidades, en general, no se dedican a la
producciéon y distribucion del conocimiento fundamental. Son instituciones
comprometidas, en su mayor parte, con una epistemologia particular, una perspectiva
de conocimiento que favorece una desatencién selectiva respecto a la competencia
préctica y la maestria profesional. (p. 9)

El autor, analiza la dicotomia entre “conocimiento duro” propio de la ciencia y el
“conocimiento blando” mas cercano a la opinion. Su busqueda se orientd a plantear una
epistemologia de la préctica a partir de analisis de casos concretos que ponen en cuestion el
concepto mismo de conocimiento. Se trata finalmente de un andlisis de la estructura de la
reflexion desde la accion. (Schon, 1998. pp.10-11) Esta idea nos acerca a maneras diferentes de
entender el conocimiento, de aquellas que configuraron histéricamente a la universidad, en
términos mas cercanos al “mundo” y por tanto a los sujetos que, al aprenderlas, asumen

diferentes roles profesionales.

Las practicas que ponen sobre relieve la relacion entre “saberes y haceres” en el campo
profesional, requieren ser identificables. Para Lahire (2006) socidlogo francés, “... las practicas
y los saberes se hacen mas visibles y declarables en la medida que son claramente sostenidos
por instituciones. Cuanto mas ligados estan la practica y el saber a tiempos y lugares
especificos, relativamente autobnomos, son mas visibles y designables como tales.” (pp. 138-
139)

Estos saberes constituyen las bases para analizar las propuestas formativas, en didlogo
con el campo laboral. Guyot, (2016) analiza desde esta perspectiva la relacion teoria - practica,
expresa que “la universidad como comunidad de conocimientos estd en condiciones de producir
los saberes calificados racional y criticamente para asumir los desafios de una transformacién
necesaria” (p. 57). El concepto de “practicas del conocimiento” que desarrolla, permite superar
intentos previos de caracterizar la relacion teoria y empiria. No se trata de un momento de
aplicacion de la teoria, e incluso la propuesta va mas alla de una relacion dialégica. Entendemos,
siguiendo a la autora, que las “practicas del conocimiento” son el “conocimiento en accion”
(Guyot 2016), es decir el uso que se hace del conocimiento para ensefiar, investigar o ejercer
una profesion. El conocimiento cristaliza en acciones y encarna en sujetos concretos, y en la

trama que constituye lo cotidiano.

Sujetos e instituciones nos invitan en el analisis a considerar las categorias pensamiento
y accion, en tanto el conocimiento cristaliza en las practicas de los profesionales, es necesario
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considerarlo para profundizar el analisis y el vinculo entre lo que sabemos y hacemos en el
marco de una profesion. Retomamos la perspectiva de Schon (1998) quien analiza la pérdida
de la confianza en los profesionales, idea puso de relieve lo sustantivo del caso Unico, que si
bien pone al descubierto la imposibilidad de la racionalidad técnica, nos permitio pensar en la
inconmensurabilidad e incertidumbre de las situaciones que los convocan. En este sentido

afirma el autor

La préctica ingeniosa de un caso unico parece anomala cuando la competencia
profesional estd modelada en términos de aplicacion de las técnicas establecidas para
sucesos recurrentes. El establecimiento del problema no tiene lugar en un cuerpo de
conocimientos profesional preocupado exclusivamente con la solucion del problema.
(Schén, 1998 p.30)

El desafio para la educacion superior es superar esa dicotomia configurando dispositivos
que posibiliten el didlogo sustantivo teoria - practica, en pos de la construccién de saberes
profesionales. Estos saberes dan cuenta de la experticia en términos de un conocimiento vivo,
contextualizado, reflexionado a partir de la accion. Es entonces que se constituye en reto para
nivel de ensefianza, especialmente para la universidad que hoy transita los mencionados

conflictos, en un proceso de transformacion de su sentido educativo y social.

b. El lugar de las préacticas a partir de cambios sociales y procesos de transformacion en
la educacion superior

Tal como expresamos en los apartados anteriores, estamos frente a nuevas formas de
conocimiento, que requieren de procesos de transformacion en la educacion superior. Rama
(2015) expresa a este respecto, “la actual revolucion tecnologica estd cambiando el escenario
de los saberes y las disciplinas” (p.25) constituyendo asi un cambio en “el uso y el significado”
del conocimiento. Continta su andlisis, al sefialar que este proceso de transformacion del
conocimiento y de los saberes, exige por su parte, nuevas “formas de creacion y transmision de
los saberes” (p.26) Este nivel educativo constituye una bisagra entre la sociedad y sus
requerimientos en términos de demandas a los profesionales y los saberes que estos requieren
para responder. Si bien el autor lo plantea a partir de un analisis basado en los procesos de
produccion del mundo del trabajo e incluso relaciones en términos tecnolégicos y econémicos,

su perspectiva es Util para analizar en términos concretos la transformacion.

En el &mbito europeo se observan movimientos y legislaciones que dan cuenta de estas
resignificaciones en torno a los contenidos y los modos de la transmision en la educacion
superior. Zabalza Beraza (2011) pedagogo especializado en formacidn practica docente, plantea
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en relacion con la situacion de Espafia y el Espacio Europeo, “poco a poco, practicamente todas
las carreras universitarias han ido incluyendo un periodo de practicas supervisadas en contextos
reales de trabajo, fuera de la propia institucion académica” (p.22). En esta linea alrededor de
2005 comienza a extenderse la nocién de practicum, con una idea de complementariedad de la
teoria con la experiencia. Tello Diaz (2007), doctor en psicopedagogia y maestro, asesor de la
Universidad de Huelva, en su tesis de doctorado, analiza el practicum en la carrera. En este

trabajo plante6 que

debido a la tradicional influencia academicista de la institucion universitaria, hasta
ahora no se habia prestado demasiada importancia a la dimension profesional de la
formacion del alumnado, otorgandose a la aplicacion préctica, tanto de las asignaturas
como a la que se realizaba en las propias empresas e instituciones, un caracter menos
relevante que a la formacion puramente tedrica. (p.88)

El autor realizé una recuperacién historica de las conceptualizaciones en torno a la
practica, practicas y practicum. Reconstruyo la aparicion del término en Boletines Oficiales,
que dan cuenta desde principios de los afios 90, de la importancia de la incorporacién de estos
espacios en el marco universitario. Entre otros autores, recupera a Schon (1992) quien define

al practicum como

una situacion pensada y dispuesta para a tarea de aprender una practica. En un contexto
gue se aproxima al mundo de la préctica, los estudiantes aprenden haciendo, aunque su
hacer a menudo se quede escaso en relacion con el trabajo propio del mundo real.
Aprender haciéndose cargo de proyectos que simulan y simplifican la préactica, o llevar
a cabo, relativamente libre de las presiones, las distracciones y los riesgos que se dan
en el mundo real al que, no obstante, el Practicum hace referencia. Se sitla en una
posicion intermedia entre el mundo de la practica, el mundo de la vida ordinaria y el
mundo esotérico de la Universidad. Es también un mundo colectivo por derecho propio,
con su propia mezcla de materiales, instrumentos, lenguajes y valoraciones. Incluye
formas particulares de ver, pensar y hacer que en el tiempo y en la medida que le
preocupe al estudiante, tienden a imponerse con creciente autoridad (pp. 45-46)

En esa instancia comenzo a reconocerse la importancia de establecer que la formacién
practica (en este caso el practicum) constituye una materia de estudio en el marco de un
proyecto curricular, con tiempos para la realizacion de aprendizajes graduales, realizada en
terreno bajo la tutorizacion de un profesional. Consideramos que es un proceso de reflexion
accion, que deja entrever, tal como recupera Zabalza Beraza (2011), principios pedagdgicos
como los de Dewey respecto al “learning by doing”, Kolb (1984) “aprendizaje experiencial”,
el “aprendizaje a través de la experiencia” disefiado por Oser y Baeriswyl (2001), e incluso el

“aprendizaje en situacion” de Warner y McGill (1996).

Consistente con este movimiento, en nuestro pais se inicié una busqueda de alternativas

en pos de la articulacion formacion tedrica y practica, con miras a los desempefios profesionales
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propios del mundo laboral. Este proceso se desarroll6 de la mano de la formacion docente, en
la cual se plantearon cambios sucesivos de planes entre mediados de los 90 y principios del
2000, que proponen la formacion préactica con un lugar relevante. Para el desarrollo de las
propuestas formativas, se planteé un campo para la formacién general, uno para la formacién

especifica, y uno para la practica profesional.

Un hito relevante, que dio institucionalidad a esta necesidad, fue la LES. Si bien
reconocemos importantes controversias a partir de sus requerimientos y planteos, queda claro
por un lado el impacto de la Comision Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria
(CONEAU) que legisla sobre la creacion y puesta en marcha de planes a lo largo del pais; y por

otro lado las estipulaciones en torno al articulo 43

Cuando se trate de titulos correspondientes a profesiones regulados por el Estado, cuyo
ejercicio pudiera comprometer el interés publico poniendo en riesgo de modo directo la
salud, la seguridad, los derechos, los bienes o la formacion de los habitantes, se
requerira que se respeten, ademas de la carga horaria a la que hace referencia el articulo
anterior, los siguientes requisitos: a) los planes de estudios deberan tener en cuenta los
contenidos curriculares basicos y los criterios sobre intensidad de la formacion practica
que establezca el Ministerio de Cultura y Educacion, en acuerdo con el Consejo de
Universidades; b) Las carreras respectivas deberan ser acreditadas periddicamente por
la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacién Universitaria o por entidades
privadas constituidas con ese fin debidamente reconocidas.

Podemos dar cuenta de un énfasis particular en la intensidad de la formacién préctica,
lo que resultd en variados esfuerzos de configuraciones para incluirlos. Por el momento
reconocemos denominaciones como: talleres, pasantias, practicas supervisadas, practicas
preprofesionales o profesionalizantes y residencias. Cuentan con un valor en términos
curriculares y tienen diferentes formas de inclusion en los planes de estudios. Reconocemos
que estos diferentes formatos, buscan objetivos comunes en tanto articuladores entre la
formacion y el campo laboral en el que se insertaran los estudiantes, y que seria interesante

poder analizar el impacto en las practicas profesionales.

En consecuencia, es importante sefialar, que se plantea en la mencionada ley una
cuestion sustantiva en torno a cuéles son las profesiones o carreras comprendidas en el articulo
43; incluso implicd sucesivas resoluciones de ampliacion de la primera categorizacion. La
psicopedagogia (disciplina que nos ocupa) no se encuentra incluida. Es posible reconocer en el
marco de la disciplina, aspectos mencionados como referencia, especialmente el de
“profesionales regulados por el estado”, ya que se cuenta con la Resolucion N° 2473 del afio
1989, del Ministerio de Educacién y Justicia de la Nacion, sobre las incumbencias profesionales

del psicopedagogo, y colegios profesionales en muchas de las provincias del pais (atn no en
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todas). Esto motivé que la Federacion Argentina de Psicopedagogos (FAP), se encuentre
actualmente trabajando por su incorporacion, cuestion que impactaria en los planes de estudio

del pais.

Para finalizar este apartado, referimos los avances sobre la propuesta de formacion
practica. Las investigaciones evidencian una marcada dificultad en su institucionalizacion. En
tal sentido, Steiman (2019) afirma a partir de su investigacion en torno a las préacticas

profesionales supervisadas en las carreras de Profesorado en Ciencias de la Educacion

En Argentina, el universo es bastante heterogéneo: las investigaciones realizadas dan
cuenta de casos en los que la racionalidad técnica y la supremacia del conocimiento
tedrico se constituyen en una tradicion dificil de modificar y otros en los que se
observan nuevas experiencias en las que el conocimiento del oficio tiene un lugar de
privilegio sostenido desde experiencias de reflexion sobre la préctica, de trabajos desde
narrativas, de talleres de andlisis de précticas. Sin embargo, salvo unas pocas
excepciones, la mayoria de estas Ultimas se presentan aisladas, como propuestas de una
catedra, como trabajos incipientes y no como ejes articuladores de un plan de estudio.

(p- 30)
En este marco de analisis, la situacion de la formacion de psicopedagogos en el pais,

particularmente en la provincia de Cordoba, adquirié particularidades en tanto se constituyo
como una propuesta de nivel terciario entre las decadas del 60 y 70, en las cuales las practicas
tuvieron un lugar relevante. Por tanto, profundizamos en el préximo apartado, en la complejidad

del proceso de transformacion de propuesta terciaria a universitaria.

c. Procesos de universitarizacion e institucionalizacion de la psicopedagogia en la
educacion superior en Cordoba

La LES brinda un importante andamiaje para repensar la propuesta formativa que este
nivel realiza. En nuestro contexto nacional y provincial en particular, las instituciones definidas
como terciarias, conocidas como “Institutos Superiores”, revestian y revisten un caracter
diferenciado, en cierto sentido de menor jerarquia. Al respecto Rama (2018) menciona “la
valoracion de las certificaciones universitarias respecto a las formaciones de nivel terciario se
constituye en un centro de esos procesos en los mercados de trabajo” (p.9) A partir de la sancion
de la LES, se propuso un lugar de igualdad entre la formacion llamada “terciaria” o “no
universitaria”, en manos de los mencionados institutos y la universitaria. Estas organizaciones,
en el marco de los Ministerios de Educacion de jurisdiccion provincial, ofrecen formaciones

que articulan con propuestas de grado. Tal es el caso de la psicopedagogia, que nos ocupa en
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esta investigacion, por lo cual consideramos sustantivo hacer mencion del impacto de estas

relaciones y el caracter de su sostenimiento.

La psicopedagogia, como otras profesiones tiene un origen reciente, ligado a propuestas
formativas diversas, que progresivamente lograron institucionalidad, a partir de un hito
fundante (en términos de representacién social) que fue la apertura de la carrera de Licenciatura
en la Universidad del Salvador (USAL) en el afio 1956. Anterior a esta fecha, identificamos
una serie de propuestas de caracter técnico, ligadas a una practica reeducativa. Expresa al

respecto Gémez (2015)

Con la institucionalizacion de la Psicopedagogia, primero como formacién especializada para
maestros, luego como carrera técnica y, mas tarde como Licenciatura; fueron dando lugar a
multiplicidad de producciones que se fueron articulando con los avances tedricos de la
pedagogia, la psicologia, luego el psicoanalisis y la sociologia. (p.31)

Coincidimos con autores como luri (2013), Ventura, Gagliardi y Moscoloni (2012) que
expresan el caracter diverso de la insercion de la propuesta de formacién psicopedagdgica en
instituciones de educacion superior. En el contexto universitario, puede encontrarse como
propuesta de grado, con una duracién entre cuatro y cinco afios, pero también como una
orientacion de la carrera de Ciencias de la Educacién o una catedra en la carrera de Psicologia
(Tal es el caso de la UBA). En tanto, en los institutos de formacion de caracter técnico, es
posible encontrarla con una duracion entre tres y cuatro afios (técnico psicopedagogo, técnico
superior en psicopedagogia, psicopedagogo, entre otros). Finalmente, una oferta universitaria
que da cuenta de los procesos de articulacion entre los institutos y el titulo de grado, denominada

CCC generalmente de dos afios de duracion.

El anélisis de la institucionalizacion de la disciplina en el contexto académico nos
permitié profundizar sobre los contextos historicos, sociales y culturales de los debates que hoy
advienen en el campo. Cémo expresa Iuri (2013), “rescatar las marchas y contramarchas,
superposiciones, vacios y problemas, las ambigiiedades y contradicciones” (p.1), en definitiva,
nos posibilitd dimensionar la pluralidad de sentidos que la psicopedagogia adquiere en el campo

del conocimiento.

En la provincia de Cérdoba, como en otras provincias del pais, la formacion se encuentra
ligada desde el inicio a la formacion docente especializada. Encontramos un interesante
antecedente en la Facultad de Filosofia y Humanidades de la Universidad Nacional de Cérdoba
(UNC), que en el afio 1950 pone en marcha la carrera de psicopedagogia, con muy baja

matricula (fundamentalmente docentes en busca de especializacion). Esta se transformé en el
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afio 1956 en Pedagogia y Psicologia y tras ser departamentalizada se separa en el afio 1958 en
Pedagogia y Psicopedagogia por un lado y Psicologia por otro. Finalmente, tal como expresa
Azar (2017)

En 1962, por Resolucion H. C. S. 75/62, (expediente N ° 56507), el Departamento de
Pedagogia de la facultad de Filosofia y Humanidades de la UNC modifica el plan de
estudio de la Carrera de Pedagogia, otorgando el titulo de Licenciado en Pedagogia. Por
algunos afos se otorga en dicho Departamento una especialidad en Psicopedagogia,
luego se pierde el titulo universitario de Psicopedagogia en Cordoba. (p. 31)

El Instituto de psicopedagogia y ensefianza diferenciada Dr. Domingo Cabred fue la
primera institucion provincial que comenzé a dictarla en 1961. Como recupera Gémez (2015)
se transforma en una institucion “de peso”, como a nivel nacional lo fue y es la Universidad del
Salvador. Recién a finales de la década del 60 se iniciaron las gestiones para abrir la propuesta
en la Universidad Provincial de Rio Cuarto, en la cual la licenciatura abre su primera cohorte
en 1975y en esa década del 70 comienza a dictarse también en otras instituciones. Azar (2017)

menciona al respecto:

En 1970, se crea el Profesorado de Psicopedagogia en el Instituto del Rosario
profesorado Gabriela Mistral, en Villa Maria. En 1971, se crea el Profesorado de
Psicopedagogia en el Instituto Catdlico Superior del Profesorado (INCASUP) de
Cordoba. En 1973, se crea el Profesorado de Psicopedagogia en la Escuela Normal
Victor Mercante de Villa Maria, a partir de una fuerte demanda de las escuelas primarias
de zona, que estaban en contacto permanente con los centros de servicio de la
institucion. (p. 31)

Sobre finales de los afios noventa e inicios de la década del 2000, se produce la apertura
de una serie de propuestas en el ambito de universidades privadas. En el afio 1991, la
Universidad Blas Pascal (UBP) abre la carrera de psicopedagogia y en el afio 1996 (tras la
sancion de la LES que posibilitd la articulacion entre instituciones universitarias y no
universitarias) se abre como CCC. En el afio 2008 la UCC abre la carrera de cuatro afios para
egresados del nivel secundario, y de dos afios como CCC. En el contexto de la ciudad de Villa
Maria que contd con dos instituciones referentes, especialmente desde el Instituto Victor
Mercante, se promueve la apertura del CCC en la Universidad Nacional de Villa Maria
(UNVM), en la primera mitad de la década del 2000.

La psicopedagogia, ocupd en los ultimos 15 afios un lugar como propuesta de posgrado
en la UNC. En el afio 2007 nuevamente la Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas propone

una especializacion que daba continuidad al programa de posgrado “Clinica del aprender”. Asi
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la Especializacion en psicopedagogia, luego en sociopsicogénesis del entendimiento escolar?,
creada por Dora Laino, se propuso durante tres cohortes abiertas a psicopedagogos y profesores
en Ciencias de la Educacion entre otras disciplinas afines. En el afio 2016, en el mismo contexto
de produccién universitario, se crea la especializacion en psicopedagogia escolar dirigida por

Lucia Garay.

Tras la sancién de la LES y la creacion del Instituto Nacional de Formacion Docente
(INFOD), se reorganizaron a nivel de Nacion las ofertas que brindan los institutos superiores,
se establecieron pautas comunes para la elaboracion de disefios, y se diferencié la formacién
docente de la formacidn técnica. La psicopedagogia, queda entonces en un lugar particular:
histéricamente ligada a la formacidén docente que se diferencid por ser una propuesta
profesional. En consecuencia, los requerimientos ministeriales exigieron la adhesion a la
formacion técnica, lo que gener6 un movimiento a nivel de los Institutos Superiores mas
relevantes y el Colegio Profesional de Psicopedagogos de Cérdoba (CPPC), para que, en el
titulo, no se consignara la palabra “Técnico”, en tanto no se ajustaba a la Resolucion del
Ministerio de Educacién respecto a las incumbencias de los psicopedagogos. De manera
puntual, el reclamo refiri6 en palabras de estudiantes de la época: “Con el nuevo titulo vamos
a tener una relacion de dependencia con un profesional, es decir, que no nos van a dar la
matricula. Trabajariamos como asistentes de un psicopedagogo”, lo que se registro en el
periddico de la época (2005, 28 de septiembre). Retomamos en la noticia las palabras de Hugo
Lopez, en ese momento director de DEMES (Direccion de Ensefianza Media Especial y

Superior), quién referia
El colegio profesional no estd en desacuerdo con los contenidos, sino que es una
cuestion de forma y de titulacion que se origind a partir de la Ley de Educacion
Superior. Alli se acredita el titulo de técnico superior en psicopedagogia, pero el colegio
profesional, en su normativa, no contempla este titulo. No obstante, con la nueva

propuesta curricular, que es superadora a la anterior, se va a restituir el titulo de
psicopedagogo. (2005, 28 de septiembre)

En definitiva, después de algunas luchas en ese sentido, se acepté en la provincia
mantener la oferta de cuatro afios de formacion para la obtencion del titulo de Psicopedagogo,
lo que dio continuidad a la propuesta terciaria. Se aprobd segun Resolucion 550 de la DEMES,

en el afio 2005, en la institucion superior referente de la provincia.

14 Por la evaluacion de CONEAU es necesario modificar el titulo, por lo que se decide utilizar la propuesta que
surge de la tesis de la Dra. Dora Laino.
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En este proceso, consideramos que la concepcién de la practica a partir de la propuesta
de la politica educativa de los Institutos Superiores atraveso las reflexiones y la organizacion
de la psicopedagogia. Todos los institutos superiores ofrecieron historicamente la formacion
ligados a profesorados (de inicial, primario, educacion especial, etc.) y por tanto los
requerimientos y orientaciones dirigidos a la formacion docente, se tomaron en cuenta al

repensar los planes de formacion psicopedagdgica.

En ese momento, finales de la década de los 90, la formacidn docente puso en el centro
de su reflexion la formacion practica, y defini6 maneras de entenderla con amplias
fundamentaciones tedricas provenientes de un movimiento global en ese sentido. La practica
en funcion de ejes, con progresiva insercion del practicante y niveles de responsabilidad
creciente, (desde la observacién, hasta asumir un periodo a cargo de la clase siempre con
supervision) transversalizaba y otorgaba sentido a todo el plan. Se incluyeron en los disefios
curriculares de los profesorados del afio 2006 la idea de instancias integradoras de un grupo de
UC que proponen la organizacion de talleres periddicos (en nuestra provincia incluyeron
disponibilidad horaria para la realizacidn de ese trabajo integrador). En consecuencia, de forma
analoga con estas propuestas, se elaboraron planes que contaron con un espacio/unidad

curricular denominado practica en cada afio de formacion de psicopedagogos.

Lo anterior nos ayudo a fundamentar estos espacios en el marco de la formacién. En el
Disefio Curricular de la Provincia de Cordoba - Educacién Inicial y Primaria (2008), que relne
las reflexiones y construcciones tedrico-metodologicas en este sentido desde la sancion de la
LES, se expresa que la practica constituye un campo formativo y la necesidad de la
“organizacion de la Practica Docente como eje que atraviesa el trayecto formativo y la
incorporacion de las orientaciones propias del Sistema formador” (p.10). Se establecieron

ademas consideraciones generales, que identifican y resaltan el valor articulador de la misma

Este trayecto formativo promueve una aproximacién al campo de intervencion
profesional docente y al conjunto de las tareas que en él se desarrollan. En tal sentido,
compromete una doble inteleccidn: a) la descripcion, andlisis e interpretacion de la
multidimensionalidad que caracteriza las practicas docentes y de ensefianza y los
contextos en que se inscriben, es decir, la orientada a la comprension de las condiciones
objetivas de produccion; b) la que remite al sujeto de estas préacticas, la implicacién de
su subjetividad e identidad al incluirse desde una historia y una trayectoria singular que
requiere procesos de objetivacién mediados desde una posicién de reflexividad critica.

(p.16)
Reconocemos en los planes de formacion de los Institutos Superiores que dictan la

carrera desde el afio 2000 en adelante, una posicion analoga respecto a la practica; asi en el plan

aprobado por Resolucion 550/05, del Cabred, se explicita “Es en funcioén de esta conviccion,
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articulacién teoria-practica que, las distintas carreras técnicas proponen desde el inicio de la
formacion, un contacto progresivo con la realidad de los distintos ambitos de trabajo, en

concordancia con el perfil y las incumbencias especificas.” (p. 14)

En la década del 90, damos cuenta de la institucionalizacion progresiva de la
psicopedagogia como profesion (que analizaremos en profundidad en el proximo apartado), a
partir de la Resolucion N° 2473 del Ministerio de Educacion y Justicia de la Nacion:
Incumbencias Profesionales del afio 1989 y en la Provincia, con la sancién de la Ley N° 7619
del afio 1987 de ejercicio profesional del Psicopedagogo. Se inicia un proceso de progresiva
transformacion, en funcién de establecer diferencias entre el titulo técnico, terciario y el titulo
de grado. Tras el andlisis de las incumbencias profesionales, observamos que lo Gnico que
diferencia en términos de incumbencia al psicopedagogo del licenciado, es la practica de
investigacion. Este proceso fue lento, incluso fueron las exigencias del titulo de grado desde la
Superintendencia de Salud (a inicios del 2000), que hizo necesario el acceso al grado para la

autorizacion de la atencion a través de obras sociales.

Reconocemos algunos momentos significativos en este proceso, los inicios
fundamentalmente terciarios, el progresivo crecimiento hacia el grado a través de propuesta de
articulacion que a inicios del afio 2000 se extienden en instituciones privadas (UBP, UCC entre
otras) y finalmente con la apertura de la UPC en el afio 2013; institucidn que sobre la base del
Cabred, transforma su oferta formativa e inicia el dictado de Licenciatura en psicopedagogia de

cinco afos de duracién en el afio 2015.

Actualmente con la transformacion del Cabred en UPC y su oferta de Licenciatura,
guedan cinco propuestas de formacidén no universitaria en la Provincia (todas publicas de
gestién privada) que ofrecen el titulo de Psicopedagogo, INCASUP en Cérdoba Capital,
Instituto Superior Victor Mercante e Instituto Gabriela Mistral en Villa Maria, Instituto Fasta
en San Francisco e Instituto de Ensefianza Superior (IDES) en Rio Tercero. El resto es
universitario, tanto CCC como licenciaturas, distribuidos de la siguiente forma: UNRC, UPC,
como ofertas publicas, y la UNVM que ofrece CCC. Por otro lado, ofertas privadas como la

UBP y la UCC que ofrecen tanto licenciatura como CCC.

Observamos un progresivo proceso de universitarizacion de la oferta de formacion. A
este respecto Rama (2018) realiza un analisis de este proceso en Uruguay, y reconoce en este
marco un conjunto de variables que intervienen en el mismo, entre las que menciona “demandas

de los mercados de trabajo y demandas de certificacion” (p.9) Menciona al respecto, en relacion
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a la valoracion social de la formacidn universitaria, que “en esta dindmica de elevacion del
nivel de formacion, el actor dominante universitario determina formas de isomorfismo
institucional que explican las caracteristicas dominantes de la nueva institucionalizacion”
(Rama, 2018. p.10).

Damos cuenta de la coexistencia de propuestas diferenciadas, que develan una cuestién
clave sobre la interaccion entre las universidades y los institutos superiores. Recuperamos en
ese sentido, los aportes de Marano (2014) que realiza un estado del arte respecto a
investigaciones que abordan estas interacciones. En el mismo concluye que “se visualiza la
directa relacion entre las politicas implementadas y los estudios vertidos” (p.12). Reconocemos
a partir de estos estudios, una fuerte expansion de la propuesta universitaria que pareciera correr
de la escena la interaccion entre universidades e institutos superiores, pero reconoce variados

sentidos que requieren ser analizados en profundidad para lograr una mayor articulacion.

Los andlisis que presentamos remiten a la conflictiva relacion que hoy signa las
articulaciones entre universidad y el resto del sistema educativo argentino. En este sentido,
Toribio (2003) expresa “La Universidad Argentina se ha desarrollado desvinculada del resto
del sistema educativo, lo que puede explicarse por diferentes factores”, entre los cuales
menciona la relacién con el estado, que redund6 en la autonomia (segun el autor con caracter
defensivo); la relacidn con el sistema productivo y la ausencia de una perspectiva integral de
sistema educativo. (p.1) Estas particularidades lo encuentran como un sistema desarticulado en
sus niveles y modalidades. Lo anteriormente expuesto, genera “superposiciones de ofertas,
vacancia de otras que presumiblemente serian pertinentes y titulos de igual denominacién y
diferente duracion y contenidos” (p.1-2) Los anlisis de Toribio, brindan herramientas de
analisis interesantes sobre el desarrollo de la psicopedagogia en el marco de la educacién
superior en la provincia de Cdérdoba, que imprimen particularidades a las propuestas de

formacion practica. Por ejemplo, al referir

En lo que se refiere al problema de la articulacion de la educacion superior, es preciso
alentar las iniciativas que partan del nivel local o regional y que se construyan “desde
abajo hacia arriba”, porque las politicas educativas que han sido concebidas en sentido
inverso han mostrado que, si bien pueden reformar los marcos normativos y las
orientaciones generales de la educacion, no logran ser asumidas por los actores y, por
lo tanto, tienen una baja efectividad. (Toribio, 2003 p. 13)

Mas alla de las decisiones politicas y organizaciones pedagdgicas que cada institucion
asume, se evidencian sentidos que implican su concretizacion en el cotidiano. Estos sentidos
requieren ser pensados en el atravesamiento de situaciones sociales y culturales que imprimen

particularidades a las ofertas formativas, en tanto se ponen en relacion con la practica de los
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sujetos en el campo laboral. A partir de esto entonces, hacemos foco a continuacion en el

proceso de institucionalizacion de la psicopedagogia como profesion.

5. El proceso de institucionalizacién de la psicopedagogia entre la academia y la
profesion

El estudio sistematico del proceso de institucionalizacion de la psicopedagogia se ha
desarrollado fundamentalmente para dar cuenta de su advenimiento en el campo académico
(Ventura, Gagliardi y Moscoloni, 2012; luri, 2013). Con este objetivo se abocan al estudio del
surgimiento de los planes de estudio en universidades e institutos de formacion y reconocen

ademas que, como expresa luri (2013)

Una de las maneras de estudiar la institucionalizacion académica de las disciplinas es,
entonces, observar como se manifiestan en los componentes basicos de la organizacion
del sistema de educacién superior la cétedra, los departamentos, los centros, los
laboratorios, la carrera profesional. (p. 1)

Lo cierto es que el desarrollo de la institucionalizacién en el marco académico no es
ajeno a la institucionalizacion de una profesion, que en definitiva es la que otorga sentido a la
existencia de una formacion al respecto. Una profesion instituida como tal, implica formacion
para su ejercicio, que refiere a un tipo de actividad humana y requiere un conocimiento
especifico, en el marco del cual se desarrolla un lenguaje propio de una comunidad de sujetos;
pero también implica la generacion de asociaciones profesionales (Souto, 2011)

Constituye un referente para el presente analisis, la reflexion de Garay (2016) en torno
a los procesos de institucionalizacion de una profesion. En tal sentido, la autora expresa que se
evidencia una “institucion instituida”, cuando existe una representacion en la sociedad que a la
vez posibilita que se demande a la profesion por cierto saber para la resolucion de problemas
especificos. Esto redunda en el advenimiento de la “legalidad” reconocida en la produccion de
leyes que regulan las practicas profesionales. En esta linea de pensamiento, la autora se refiere

entonces a la situacion en la provincia de Cérdoba, al expresar

Podria decir que en Cordoba esta institucionalizacion de la Psicopedagogia empez6
hace cerca de cincuenta afios. (...) esa representacién, esa demanda social, esta
francamente consolidada; hay un colegio profesional que es reconocido, escuchado, que
tiene muchisimos afiliados, muchisimos psicopedagogos. Sin embargo, la Universidad
Nacional de Cordoba nunca la reconoci6. Hasta ahora, después de décadas de negarse,
gue acepta crear una carrera de postgrado de Especializacion en Psicopedagogia Escolar
en acuerdo con el Colegio de Psicopedagogos de Coérdoba. (Garay, 2016. p. 74)

No se encontraron desarrollos de investigacion especificos, mas alla de algunas

menciones acotadas en relacion con el contexto académico, por lo cual se recuperan a
74



continuacion algunos aspectos registrados en torno a las legislaciones y fuentes documentales
del CPPC. Comencemos entonces profundizando en el contexto de produccion de la Ley de
Colegiacion de la provincia del afio 1987 que marca un hito fundamental y que se relaciona
directamente con la legislacion nacional en torno a las incumbencias profesionales del afio
1989.

Tal como mencionamos en el apartado anterior, en el afio 1961 se crea la carrera de
psicopedagogia en el Instituto Dr. Domingo Cabred, por lo cual a lo largo de la década
comienzan el ejercicio profesional y esto genera la necesidad de agruparse, por un lado, para
pensar y construir saberes en torno a la practica, pero también con una creciente fuerza
instituyente de la profesion. En la década del 70 un equipo de psicopedagogas (Psp. Paulina
Ramaciotti, Psp. Delia de Césaris, Psp. Maria Luisa Resnichenco, entre otras) organizan el
Centro de Estudios Psicopedagdgicos (CEP), ocupado de la asistencia de nifios y nifias con
problemas de aprendizaje (Azar, 2017). Movilizadas por la complejidad de la practica, inician
una busqueda teorica que incluso las lleva a viajar a Buenos Aires, y un camino de bldsqueda

que decanta en la organizacién de la Asociacion de Especialistas en el Aprendizaje (AEA).

AEA en su primera etapa, tuvo el objetivo de brindar capacitacion, por lo cual se aboco
a la realizacion de cursos y talleres en torno a la temética. En este marco, a partir del
fortalecimiento de los vinculos entre colegas, crean en 1972 el CPPC, cuya comision directiva
en ese primer momento eran las mismas profesionales del CEP e incluso funcionaba en su sede.
Mas alla del trabajo en torno al interés y necesidad de formacion permanente, que entramo con
los procesos de enriquecimiento tedrico disciplinar, se inicié un recorrido de gestiones y
tramitaciones que posibilitaron configurar un marco legal a la institucion. El primer paso lo
constituy6 la obtencion de Personeria Juridica por Resolucion 021 “A” del afio 1976. “En ese
entonces, el Colegio, era solo un documento legal, la identidad y dinamica institucional, ain

estaban en proceso y en el suefio de nuestras colegas precursoras” (CPPC, s/r)

En la pagina institucional del CPPC, encontramos un breve recorrido en torno a los
avatares que finalizaron con la presentacion de la ley ante la legislatura. En el afio 1980 se hizo
necesario renovar la comision directiva para sostener la Personeria juridica y en el afio 1982 la
comision trascendiendo una funcion meramente administrativa, comienza a reunirse
regularmente e incluso alquilé una sede y se realizé la contratacion de una secretaria. Tal como
expresamos con anterioridad, el funcionamiento fue creciendo en forma dialéctica con las

ofertas formativas, por lo cual comienzan a funcionar las Regionales de Rio Cuarto (que contd
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con la propuesta universitaria desde 1975) y Villa Maria (que a partir del 70 cuenta con

formacion del primer instituto superior).

El crecimiento comienza a hacerse evidente, y requirid un trabajo en orden a la
jerarquizacion a partir de la creacion de una legislacion que otorgara marco legal al ejercicio
profesional, concretamente en torno a la matricula profesional. A fines del afio 1984, se concreta
el proyecto de Ley de Ejercicio Profesional que comienza a tratarse en la camara de diputados.
La ley fue finalmente promulgada en el afio 1987, que instituye al colegio profesional como
organismo del estado. Asi, el Gobernador de Cérdoba “inviste con los poderes necesarios, a la
presidente de la Comision Directiva de la institucion para que otorgue la matricula a las demas
colegiadas” (Colegio Profesional de Psicopedagogos Provincia de Cérdoba, s/r); es decir, queda

establecida una trama entre estado, institucion/colegio y profesion.

La dialéctica entre el primer instituto de formacién y el CPPC queda evidenciada en el
primer acto matriculatorio del dia 18 de agosto de 1988, que contd con la participacion especial
de la Sra. Luisa Toniutti, primera directora del Cabred. A partir de entonces, se realizan
periddicamente segun lo establece la ley, elecciones para la renovacion de la comision directiva.
La relacion entre el colegio y la formacion es fundamental a las veces de la institucionalizacion,
incluso se fortalecio por la sancion de la Resolucion N° 2473 del Ministerio de Justicia y
Educacion de la Nacion, sancionada en el afio 1989 en la cual se explicitan las “incumbencias
profesionales” para los titulos de Psicopedagogo, Profesor en psicopedagogia y Licenciado en

psicopedagogia, que se configurd en referencia ineludible para las propuestas formativas.

Cabe destacar, que se produjeron diferentes avatares, entre los cuales se corrio el riesgo
en la década del 2000, por falta de renovacion de autoridades, que el colegio quedara en manos
del estado. Estas situaciones dieron cuenta del crecimiento de la profesion, pero también del
desconocimiento por parte de los profesionales respecto a la importancia de la colegiacion.
Llevo tiempo fortalecer (y atn se continla trabajando al respecto) la importancia de la matricula
que inscribe la préctica en cierta legalidad que la respalda. La tarea del CPPC, implicé un
trabajo sostenido que incluso redundd en la adquisicion de una casa propia, que fue
refaccionada y hoy es la sede en el centro de la ciudad de Cordoba. La institucion cuenta hoy
con alrededor de 2500 matriculados, sede Centro y dos Regionales (Villa Maria y Rio Cuarto)

con sus propias comisiones e incluso oficinas administrativas en Villa Dolores, San Francisco
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y Rio Tercero®. Por otro lado, se avanzd en la legalidad en torno a resoluciones y disposiciones
que regulan su funcionamiento, entre las cuales podemos mencionar el desarrollo de un Estatuto

Reglamentario, Cdigo de Etica, Reglamento electoral, Reglamento de Regionales, etc.

Tal como expresamos con anterioridad, se produce una interaccion permanente entre el
CPPC vy las propuestas formativas. Un caso paradigmatico en este sentido, lo constituye la
construccion de la Especializacion en psicopedagogia escolar en acuerdo con el CPPC (Garay,
2016) y la participacion en espacios como el comité asesor de las Residencias Interdisciplinarias
en Salud Mental Infanto Juvenil (RISAMLJ), en el cual desde el afio 2015 se constituye un
equipo entre la comision de Salud del CPPC y representantes de todas las instituciones

formadoras de la provincia.

Finalmente haremos una mencién especial al posicionamiento de la psicopedagogia en
los medios de comunicacion de la provincia de Cérdoba, ya que consideramos el impacto que
su presencia tiene en relacion con la construccion de representaciones sociales en torno a la
profesion. En primer lugar, nos referimos a una profesional en particular que abrio el espacio a
partir de su participacion sistematica en los medios. Liliana Gonzélez fue columnista desde el
afno 2000 y durante 7 afios en el programa radial “El discreto encanto de los Galenos” de Radio
Universidad. Posteriormente, desde el afio 2003 es columnista educativa en la television en el
canal 8 (aire) de Cérdoba y desde 2017 en el noticiero televisivo de un canal de Buenos Aires.
Ganadora del premio Santa Clara de Asis 2014 por su desempefio en los medios de
comunicacion. Con una amplia produccion bibliogréafica de difusion masiva y también con una

importante presencia en las redes sociales (Gonzalez, s/r).

En segundo lugar, el CPPC parte de la consideracion de la importancia de construir un
lugar para la profesion en los medios de comunicacion, por lo cual empieza a trabajar desde el
afio 2015 en espacios televisivos (Tanto de aire como cable) y en diferentes periddicos,
especialmente el de mayor tirada en el contexto cordobés “La Voz del Interior” en el cual tiene
desde 2015 espacios a pedido en torno a problematicas de incumbencia de la psicopedagogia y
desde el afio 2020 cuenta con un espacio mensual pagado para la socializacion de aspectos que

posibiliten a la sociedad cordobesa conocer el hacer psicopedagdgico.

Como planteamos al inicio, se observa en la concrecion de la ley de Colegiacion la

posibilidad de reconocer la singularidad en términos de Lourau (1977). Es a partir de la norma

15 En San Francisco se encuentra la institucion Fasta y en Rio Tercero IDES, ambas publicas de gestion privada,
con propuestas de formacion en psicopedagogia.
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que se posibilitan las demandas de los sujetos a los profesionales, psicopedagogos y
psicopedagogas, que a la vez en forma dialéctica y recurrente fortalecen la representacion social
respecto de la profesion (no siempre ajustada a las normativas o incumbencias, pero la ubica en
un imaginario que le otorga sentido de existencia). Tras el analisis, coincidimos y reafirmamos
la expresion de Garay (2016) al considerar la institucionalizacion de la psicopedagogia como

“francamente consolidada”.

6. A modo de cierre

La educacidn superior es la institucion educativa en el marco de la cual los sujetos se
forman con las competencias necesarias para asumir la tarea profesional de un psicopedagogo.
Es en dialogo entre su propuesta con el contexto social y cultural, que adquiere sentido. Del
mismo modo, la psicopedagogia como profesion surge a partir de una necesidad social, los
sujetos demandan con relacion al aprender a partir de cierta representacion de lo que implica
ser un profesional de esta disciplina. En el caso particular de las propuestas de educacion
superior en Cérdoba, queda en evidencia una gran diversidad que imprimié particularidades a
la constitucion de la psicopedagogia en el campo académico por un lado y por otro en la

sociedad.

En este sentido, reconocemos un proceso de institucionalizacion que adquirié una
dimension diferente a partir de la conformacion del CPPC, en tanto dio cuenta de un trabajo
colectivo en torno a la jerarquizacion de la profesion. Este redund6 en acciones de articulacion
con los espacios de formacion e incluso los medios de comunicacion de la provincia que
promovid en definitiva la construccion de representaciones en torno al hacer profesional y la

produccion de variadas demandas.

En consonancia con el modo en el que pensamos las instituciones, tanto la educacion
superior como la psicopedagogia configuran universales que inscriben en las practicas de los
sujetos que las habitan pero que en el mismo movimiento posibilitan que esos sujetos se
constituyan como tales por su caracter de instituciones de existencia. En esta paradoja, hay
sentidos unicos en los cuales es necesario reconocer lo comdn, lo identitario de una practica
que requiere ser pensada a la luz de las propuestas formativas, siempre en dialogos con los
contextos. Los sujetos en estos marcos institucionales aprenden y ensefian la practica
psicopedagodgica, los modos en los que una intervencion puede dar respuesta Gnica a la demanda

en torno al aprender.
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Como podemos dar cuenta, la formacion practica constituye un desafio en el marco de
un desafio mayor que es la educacidn superior, sus particularidades en el contexto nacional a
partir de politicas que lo definen, pero también que lo ponen en condiciones particulares frente
a la realidad social del pais, y de la provincia en particular. Son los docentes universitarios, 10s
que sostienen practicas docentes desde su experticia profesional, para acompafiar la formacion
docente. Con los procesos de transformacion que mencionamos, se fortalece en nuestro pais el
trabajo en propuestas de investigacion cuyo objeto de conocimiento es justamente la docencia
universitaria y en especial la formacion préctica (docente y profesional). Este foco no se habia
objetivado, en tanto bastaba para ser docente universitario la experticia profesional. Al respecto
Souto (2019) sefiala

El caracter paradojal de la formacion del docente universitario en tanto es experto en
un conocimiento especializado y en su investigacion, por ello se lo considera idoneo,
se lo acredita para ensefiar en el mas alto nivel pero al mismo tiempo es novato o
inexperto en otro conocimiento necesario para la docencia que es el pedagégico en
sentido amplio. (p.2)

En el pais, podriamos mencionar por un lado aquellas que trabajan sobre la formacion
docente, y otras que se refieren a la formacion profesional (incluyendo en este marco mas
amplio la formacién docente). Finalmente se desarrolla a partir de 2019, la Maestria en
Docencia en el Campo de la Formacion en Practicas Profesionales!® de la Facultad de
Humanidades y Artes de la UNR, cuya directora es la Dra. Liliana Sanjurjo.

La revision de la formacidn practica en la educacion superior a partir de los nuevos
requerimientos del contexto académico y social se ha vuelto objeto de analisis, pero ain no se
encuentra resuelta especialmente en el ambito universitario. La idea lineal de una relacion
armonica entre las exigencias del medio social y la propuesta de la educacion superior resulta
insuficiente para entender las complejas tramas que constituyen y significan a la formacion en
psicopedagogia. En esta linea de reflexion, desde la complejidad, abordaremos en los siguientes
capitulos una profundizacion sobre qué entendemos por profesién, practica profesional,
formacién, formacidn practica en particular. A partir de estas puntualizaciones, profundizamos
en la formacién practica entendida como dispositivo, y en el marco de una dimension

epistemoldgica que la significa.

16 La misma fue presentada en el marco del Congreso Latinoamericano “Practicas, probleméticas y desafios
contemporaneos de la Universidad y del Nivel Superior” organizado por la Asociacion Internacional de Docentes
Universitarios y las instituciones asociadas, en la Universidad Nacional de Rosario, los dias 2 y 3 de septiembre.
El 4 de septiembre de 2019, se realizd la presentacion de la carrera con Dictamen favorable CONEAU Sesion N°
499, 11/03/2019. Resolucién CS UNR N° 297/2017.
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CAPITULO 3
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La formacion profesional entre teoria y practica

Analizamos en el capitulo anterior las instituciones cuyas particularidades se entrelazan
con la formacion de profesionales que es objeto de esta investigacion. Por un lado, la educacion
superior, en cuya propuesta la formacién practica adopta hoy nuevas maneras de constituirse
como ensefianza. Por otro lado, la psicopedagogia en el marco de procesos instituyentes en la
provincia, renueva la formacion de grado a partir de politicas educativas e incluso de salud que
lo requieren para el ejercicio. En esta trama de instituciones, los sujetos aprenden y ensefian la

profesion psicopedagogica.

Esta investigacion tiene como objetivo analizar la formacién préactica desde la
perspectiva de los profesionales en el campo laboral. Lo anterior implica realizar una lectura
compleja de la realidad que involucra la propuesta de formacién préctica como espacio del
aprender de los profesionales. Lectura que se orienta ademas a recuperar las particularidades de
la formacién en psicopedagogia, a la luz de lo que los sujetos en los contextos sociales
(instituciones, comunidades, familias entre otros) demandan a los profesionales. Para lograr
esto, es necesario esclarecer categorias que entrelazamos en la reflexion: practica profesional y

formacién practica.

Construir o revisar los mencionados conceptos no resulta tarea sencilla, ya que, en las
ciencias humanas y sociales, encontramos variadas significaciones atentos a diferentes marcos
teoricos o incluso, usos de sentido comun. Consideramos inicialmente la conceptualizacion de
la palabra préactica, ya que podemos encontrarla tanto en relacién con el ejercicio profesional
(asociada al concepto de practica social desde perspectivas socioldgicas), como en relacién

directa a la formacién (en tanto aprendizaje y ensefianza para el hacer del futuro profesional).

Es necesario partir de la idea de que las practicas profesionales de los psicopedagogos
se construyen a partir de procesos formativos, en el marco de los cuales los sujetos/ estudiantes
aprenden la profesién. Analizar el aprender en el trayecto de las préacticas de formacion, requiere
profundizar en qué entendemos como practicas por un lado, pero por otro implica analizar
diferentes dimensiones que nos permiten conceptualizarlas. En relacion con esto, identificamos

particularidades del conocimiento en el marco de la produccion psicopedagdgica.

La psicopedagogia surge como una préactica, asociada a técnicas de reeducacion del
problema de aprendizaje, lo que le imprime un caracter particular a la produccién de
conocimientos. Desde su momento fundacional por tanto, se pone en cuestion, ya que en tanto
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practica implicaba la aplicacion de conocimientos de otras disciplinas, en particular la

psicologia y la pedagogia.

Actualmente referentes en el pais, consideran a la psicopedagogia como una préactica,
profesional o psicopedagdgica. Garay (2016) expresa al respecto “Se habla del conocimiento;
el conocimiento y la teoria serviria de encuadre o de sostén a lo que llaman “practica
psicopedagogica” (p. 72). En su texto reflexiona sobre el hacer profesional a partir de
conocimientos que provienen de otro campo disciplinar como es la psicologia, en relacion con
los contextos institucionales y las transformaciones de “los nuevos sujetos”. Laino (2012) en
tanto, propone desde una perspectiva critica en la misma linea que la autora anterior, la

3

necesidad de definir su especificidad con estas palabras “se hace necesario establecer
especificidades disciplinarias fundamentadas desde enunciados tedrico-conceptuales y no
administrativo-burocraticos, naturalizados en las précticas profesionales situadas en
instituciones diversas” (p.4). Por otro lado, Schlemenson, refiere una “practica psicopedagdgica
clinica” (2014), en relacion con las intervenciones profesionales en el marco de la formacion
de psicologos, es decir como una especializacion en el marco de la Psicologia. Coincidimos con
las autoras en tanto refieren a una practica profesional diferenciada, que no es subsidiaria de la
psicologia. Respecto a la consideracion de la psicopedagogia como préctica Ventura (2010),

recupera autores que la mencionan o consideran como tal y expresa al respecto

La postura que considera a la Psicopedagogia como practica, la ubica en el estatuto de
intervencidn o quehacer profesional en el terreno del aprendizaje. Dado que este campo
no posee tradiciones conceptuales y metodolégicas propias, es que adquiere sentido
pensar esta practica implicada, necesariamente, en la interdisciplina. (p. 497)

En el contexto académico hay profesionales, muchos de ellos psicopedagogos y
psicopedagogas, que reconocen un proceso de institucionalizacion que permite iniciar la
reflexion epistemoldgica en el marco de las ciencias sociales. En el mencionado articulo, Garay
(2016) especialista en andlisis institucional, expresa que la psicopedagogia “estd en vias de
institucionalizacion, que no es lo mismo que ser una institucion instituida” (p.74). Parte de la
consideracion de que dar cuenta de ese proceso esté en directa relacion con la existencia de una
demanda social y representaciones en torno a cierto saber especifico. Particularmente refiere a
la situacién de la provincia de Cdérdoba, (a cuya regidn refiere la presente investigacion),
iniciada hace mas de cincuenta afios, en cuyo contexto reconoce que “esa representacion, esa

demanda social, esta francamente consolidada (p.74)

Algunos de los autores en el contexto latinoamericano consideran a la psicopedagogia

como una disciplina en construccion, tal es el caso de referentes en el pais como Azar (2012);
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Bertoldi y Vercellino (2013) y epistemo6logos como Lima, (2016). Otros, como los
psicopedagogos cubanos Ortiz y Marifio (2014), la caracterizan como una ciencia
interdisciplinar e incluso Ricci (2020) habla de “ciencias psicopedagogicas”. Coincidimos con
Ventura (2010) que recupera esta perspectiva y ubica los precursores de esta idea cuando

expresa

la posicion que define a la Psicopedagogia como disciplina, supone que su objeto de
estudio es el sujeto en proceso de aprendizaje (...). De este modo, la Psicopedagogia se
define como una disciplina centrada en la prevencidn, diagnostico y tratamiento de las
dificultades de aprendizaje escolares y del aprendizaje en sentido amplio. (p. 497)

En la presente investigacion damos cuenta de la discusion planteada en la que,
consistente con una perspectiva epistemolégica critica, reconocemos a las ciencias sociales en
su proceso de construccion de conocimientos y no por su estatuto en términos de resultado,
(teoria). Consideramos que en el marco de institucionalizacion que plantea Garay (2016), es
necesario continuar la reflexion respecto a un conocimiento de orden practico que trataremos

de caracterizar desde los fundamentos tedricos a lo largo del presente capitulo.

A partir de lo expuesto, afirmamos que los psicopedagogos intervienen’ en el campo
social a partir de las demandas de los sujetos, para lo cual transitaron una formacion que los
habilité a responder. Su trabajo se concreta en acciones, y estas pueden ser analizadas desde

diferentes dimensiones y perspectivas teoricas que presentamos a lo largo del presente capitulo.

En primer lugar, puntualizamos que se entiende por practica, para luego profundizar en
el concepto de préctica profesional, es decir la que despliegan los psicopedagogos en el campo
laboral. Es necesario reconocer en el caso de la psicopedagogia, las particularidades de un
trabajo en el marco del cual se realizan acciones que tienden a intervenir en los procesos de los
sujetos/grupos/instituciones, con relacion a su aprender. A partir de esto profundizaremos en

cémo se ensefia la practica durante la formacion, como se realiza la ensefianza del oficio.

La formacion practica se dispone a partir de una relacion entre ensefiante y aprendiente,
cuyo objetivo es la transmisidn de un conocimiento, un saber, en este caso psicopedagogico.
Nos referimos entonces a una construccion, un artificio al que denominamos formacion practica

profesional. En tanto artificio proponemos pensarla como una construccion que entrama

7 Interviene desde acciones como diagndstico o tratamiento, con relacion a la promocion, prevencion y
asistencia. Estas intervenciones son demandadas por sujetos, grupos, instituciones (como la familia, la
escuela, las comunidades) para el abordaje de una problematica, a la cual subyacen necesidades que
daran cuenta de las demandas reales a trabajar.
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discursos, practicas, normativas y sujetos, en el marco de instituciones que promueven ciertas

practicas especificas de la profesion.

Reconocemos en las practicas psicopedagogicas una trama que trasciende en términos
de acciones, dejando entrever una dimension ética, politica, teorica, epistemoldgica y
ontoldgica. En primer lugar, recuperamos el concepto de practica, para luego profundizar en el
marco del trabajo psicopedagdgico, qué entendemos por accidn, actuacién, intervencién y
practica profesional desde diferentes dimensiones. Este Gltimo aspecto requerira pensar las
précticas en la formacion. Finalmente, en tension con este Gltimo concepto profundizaremos en
la formacién practica profesional y los debates que se sostienen en el campo académico en torno

a estas y que definen la ensefianza en los contextos de educacion superior.

1. El concepto de practica con relacion al conocimiento profesional

Tal como expresamos al inicio, el concepto de practica ha sido desarrollado
ampliamente, y sin animo de agotar la indagacion, necesitamos realizar una aproximacion a
conceptualizaciones que van a enriquecer las categorias centrales del presente trabajo de

investigacion, tanto sobre la formacién como en torno al ejercicio de la profesion.

Para iniciar el analisis, consideramos que el concepto de practica a lo largo de la historia
ha ocupado un lugar central, especialmente desde el pensamiento filosofico. Durante un largo
periodo, se refirio al “hacer” y se puso en cuestion en tanto su relacion con el conocimiento.

Podemos afirmar que en un primer momento aparece como lo contrario de lo tedrico.

Tal como expresa Guyot (2005) encontramos en Aristoteles una preocupacion por las
formas de accion vinculadas al conocimiento: la poiesis ligada a la produccion de obras y
objetos, la tekné con relacion a un conocimiento técnico en pos de un resultado, y la praxis la
accion responsable orientada por ideas. En esta ultima “se impone por la reflexion, el fin de la
accion y la libertad responsable de alcanzarlo” (p.15). Es asi, que queda evidenciada la
exigencia del conocimiento para obrar; por lo que el filésofo introduce una forma de saber hacer
superior que llama episteme, es condicion de la inteleccion y la sabiduria y se ordenan hacia la

theoria que “representa el grado mas elevado de la praxis humana” (Guyot, 2005. p.16).

Estas ideas sientan las bases del pensamiento filosofico y de la ciencia, a partir de los
cuales encontraremos lineas mas ligadas a la racionalidad y otras en contraposicién ligadas a la

empiria como fuentes del conocimiento. Ya en la tradicion filosofica, el analisis del hacer estaba
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ligado a la accion concreta en el mundo del trabajo. Esta manera de pensar la préactica configurd
maneras de realizar la transmision de los saberes de diferentes maneras, hasta la constitucion

de la institucién universitaria.

Encontramos la propuesta de universidad humboltiana®® en la cual se promovia la
adquisicién del conocimiento como un momento diferente y primero, tras el cual se aplicaba a
la practica de un determinado dominio de la ciencia. La relacion entre teoria y practica fue
analizada y en nuestros dias la preocupacion por el estatuto de la razon en vistas al futuro, como
expresa Guyot (2011) “irguiéndose como la necesidad de dotar de nuevos fundamentos al
pensar y al hacer que una humanidad que ha constatado los efectos irreversibles de su

intervencion en el orden de lo real” (p. 52).

Tal como plantea la autora, no se trata solo de una cuestion filosofica, sino que acontece
en la cotidianidad de las préacticas sociales y genera condiciones en las cuales circula el saber.
Expresa en este sentido Guyot (2016) “La persistencia de la distincion entre teoria y practica,
ha permeado también las practicas educativas y se encuentra activa en la vida universitaria,
tanto en la organizacion curricular como en las jerarquias y prioridades investigativas” (p.51).
La teoria conto durante largo tiempo (e incluso hoy) de cierta predominancia, que por contraste
pareciera constituir a la practica como inferior. Tal como expresan Menghini y Negrin (2008)

Tal vez ha sucedido que la practica no logré imponerse con la fuerza hegemonica que
si logré la teoria. Porque es indudable que si revisamos un poco la historia,
encontraremos muchos teéricos de las practicas, que hicieron de ellas su centro de
reflexion y que le dieron un lugar fundamental en sus desarrollos conceptuales. Asi, no
podemos desconocer la centralidad que otorgaba Marx a la practica, en contraposicion
a la mera contemplacion tedrica. (p.7)

Damos cuenta de una nueva manera de entender la relacion entre teoria y practica, que
en cierto sentido anuda en pensadores como Marx y su idea de la praxis revolucionaria. El
autor toma el concepto de los griegos, lo resignifica y permite profundizar la accion humana en
términos de transformacion social. De esta manera propone una perspectiva que ya no considera
dos entidades separadas, autbnomas y preexistentes sino como expresa Griner (2006),

socidlogo y ensayista argentino

8 Tomamos esta expresion en funcion a los actuales desarrollos que promueven cambios en la
universidad, como una manera de nombrarlos a partir del Informe Universidad 2000, coordinado por
Josep M. Bricall, 2000. Este informe puede ser consultado en la pagina web de la Conferencia de
Rectores de las Universidades Espafiolas: http://www.crue.org/informeuniv2000.htm. No obstante,
consideramos importante relativizar el contenido de la connotacion que alli se plantea a la propuesta de
Humbolt, a partir de posteriores andlisis que refieren al concepto de “autonomia universitaria” en otros
sentidos (Villa Pacheco, 2005)
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es porgue ya siempre hay praxis —porque la accién es la condicion del conocimiento y
viceversa, porque ambos polos estan constitutivamente co-implicados— que podemos
diferenciar distintos “momentos” (l6gicos, y no cronoldgicos ni ontologicos), con su
propia especificidad y “autonomia relativa”, pero ambos al interior de un mismo
movimiento. (p.108)

Considera el autor que esta es la genialidad de la propuesta de Marx, no se trata de
considerar inferior o innecesaria la teoria, sino justamente que la transformaciéon del mundo
promueve una interpretacion y que ésta es en cierta forma una transformacion, tiene un caracter

politico y no meramente tedrico. (Gruner, 2006. p.108)

Esta idea es retomada por Kosik (1983) que en su libro “Dialéctica de lo concreto”,
asegura que el hombre es “praxistico” en tanto creador y transformador. Tal como expresa
Guyot (2005) para este autor “la practica es elevada a otra condicién cuando la consideramos
como practica tedrica (...) Hacer y saber hacer, mantienen una exigencia de mutua articulacion
ordenada a la praxis, condicion de toda transformacion posible del mundo” (p.17). A
continuacién, y en la tradicion que promueven los mencionados autores, presentamos dos
desarrollos tedricos en torno a la practica que resultan particularmente Gtiles para el analisis de

las categorias formacion practica y préactica profesional.

Analizamos los planteos de Bourdieu (2007) en torno a la practica, en el marco de una
busqueda que tiene un caracter fundamentalmente epistemolédgico. Asi en el texto “El sentido
practico”, propone tras un exhaustivo analisis de diferentes experiencias, la importancia de
considerar la I6gica de la practica desde una perspectiva que da cuenta de pensamiento y
reflexion. Es decir, propone en cierto sentido una dialéctica entre conocimiento tedrico y

conocimiento practico, tal como lo expresa en el siguiente parrafo:

El conocimiento no depende solamente, como lo ensefia un relativismo elemental, del
punto de vista particular que un observador "situado y fechado" adopta sobre el objeto:
es una alteracion mucho mas fundamental, y mucho mas perniciosa (puesto que, siendo
constitutiva de la operacién de conocimiento, esta destinada a pasar inadvertida), que
se le hace soportar a la practica por el solo hecho de tomar sobre ella un "punto de vista"
y constituirla asi en objeto (de observacién y de analisis). (Bourdieu, 2007. p.46)

El autor se refiere a la practica de los agentes en el campo ligada al concepto de habitus.
A partir de su manera de comprender la practica, plantea una relacién dialdgica entre la
estructura social, el campo con sus logicas y el habitus en tanto conjunto de disposiciones,
esquemas cognitivos, subjetivos e incluso sociales que posibilitan percibir, apreciar y actuar a
los agentes. El autor le otorga al habitus un caracter de estructura estructurante y estructurada,
juego de palabras que destaca la importancia de las relaciones objetivas. Tal como expresa

Gutiérrez (2005) sobre esta propuesta relacional para analizar las practicas
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Pretender explicar las acciones sociales -hasta donde ello es posible- desde una
perspectiva socioldgica, lleva consigo la conviccion de que la sola descripcion de las
condiciones objetivas no logra explicar totalmente el condicionamiento social de las
practicas: es importante también rescatar al agente social que produce las practicas y a
su proceso de produccidn. Pero se trata de rescatarlo, no en cuanto individuo sino como
agente socializado, es decir, de aprehenderlo a través de aquellos elementos objetivos
que son producto de lo social. (p.16)

Lo que el autor denomina “sentido de las practicas” implica reflexionar sobre la l6gica
de los agentes sociales para producir practicas que se despliegan en un momento y espacio
determinado. Como expresa Gutiérrez (2005) practicas y habitus “son el producto de un sentido
practico, es decir, de una aptitud para moverse, para actuar y para orientarse segun la posicion

ocupada en el espacio social” (p.40).

Bourdieu (2007) explicita una diferencia sustantiva entre practica y teoria al sefialar que
tienen una ldgica que no es ldgica, de alli la idea de reconocer una l6gica practica que da cuenta
de cierta temporalidad. La practica esta ligada al tiempo y a cierta irreversibilidad consecuente.
Por otro lado, cuestiona al mismo investigador, en tanto al desplegar su propia practica pone en
juego logicas en relacion con sus habitus y requieren “objetivar la objetivacion” (Bourdieu,

2007. p. 53) para no quedar entrampado en sus propios prejuicios y preconceptos.

La teoria de la practica en cuanto practica recuerda, contra el materialismo positivista,
gue los objetos de conocimiento son construidos, y no pasivamente registrados, Y,
contra el idealismo intelectualista, que el principio de dicha construccion es el sistema
de las disposiciones estructuradas y estructurantes que se constituye en la practica, y
que esta siempre orientado hacia funciones practicas. (Bourdieu, 2007. p.85)

De esta manera, para el autor la practica es mucho mas que accién, ya que se pone en
relacion con el campo y una posicion en el mismo, es decir los modos de apreciacion y
percepcion que dan cuenta del habitus. Esto posibilita modos de analizar la realidad que
complejizan la lectura de la practica profesional, en tanto los profesionales despliegan su hacer
en un campo de luchas de poder en relacion con la posesion de capital simbolico que define
posiciones en un juego de dominados y dominantes. Edelstein (2013), considera que la
formacion profesional se trata de un trabajo sobre los habitus'®, aunque se pregunta sobre como
incidir en los mismos, “si el sujeto no los conoce del todo e ignora su potencialidad
transformativa” (p.39). Coincidimos con la autora cuando destaca la relevancia del anélisis y

reflexion de las practicas.

19 La autora recupera la propuesta piagetiana cuando sefiala junto al habitus, la importancia de considerar los

esquemas de conocimiento.
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Como expresa Lahire (2002) los conceptos de Bourdieu nos posibilitan profundizar en
dominios de actividades profesionales que impliquen cierto prestigio o reconocimiento a partir
de la circulacion de capital simbdlico. No obstante, el mismo autor sefiala la dificultad de
analizar la vida més all& del campo de los agentes y las luchas que en ellas se instauran (p. 12).
Podemos afirmar a partir de su argumentacion que se preocupa mas por una sociologia de los
productores que de las producciones, pero a los fines de la presente investigacion brinda pistas
interesantes que permiten poner en dialogo el hacer con el campo de produccion de ese hacer,
como también caracterizar las acciones con sentido que definen las intervenciones profesionales
(Garay, 2016)

En segundo lugar, Foucault (1979) continud la tradicion filosofica de reflexionar sobre
la relacion entre teoria - practica y complejizo la idea de practica al incorporar la lucha de poder,
como también la inscripcién de ésta en complejos dispositivos sociales. El autor interpela la
I6gica de la filosofia tradicional, al poner en el centro del analisis la préactica y en consecuencia
al sujeto, expresa al respecto: “Y para que esto no se quede en una proposicion filosofica o en
un deseo humanista es preciso que la puesta en cuestion alcance realmente el nivel de los gestos,

de las practicas, y esto respecto a situaciones muy determinadas” (Foucault, 1979. p.39).

El mismo Foucault junto a Deleuze (1979) en “Los intelectuales y el poder”, pusieron
en discusién sus maneras de entender esta relacion teoria y practica. En esta entrevista que
forma parte del libro Microfisica del poder, destacamos por un lado la reflexion de Deluze que
afirma “estamos viviendo de una nueva manera las relaciones teoria-practica” (p.77),
afirmacion que da cuenta del lugar que ellos mismos como pensadores e investigadores asumen
frente a las acciones. EIl autor, plantea como formas clasicas de entender la practica, la
aplicacion de teoria y en tanto responsable de “inspirar” la teoria, pero siempre como instancias
separadas y totalizadoras. Consideramos que en definitiva para ellos “Las relaciones teoria-
practica son mucho mas parciales y fragmentarias”. (p.77) Afirma Deleuze a partir de esta idea
que “La practica es un conjunto de conexiones de un punto tedrico con otro, y la teoria un
empalme de una practica con otra. Ninguna teoria puede desarrollarse sin encontrar una especie
de muro, y se precisa la practica para agujerearlo” (p.78). Foucault (1979) es contundente al
responder que “Es en esto en lo que la teoria no expresa, no traduce, no aplica una practica; es

una practica” (p.79). Le otorga a la practica de esta manera un estatuto propio, ligado a la teoria.

La manera de construir sentido en torno a la practica resulta en tanto es encarnada en

procesos reales, entrama en la lucha de poder. En cierto sentido, retoma la idea de
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transformacion del concepto de praxis y de esta manera complejiza la perspectiva de analisis.
Expresa Foucault (1979)

Se trataba mas bien de estudiar el poder alli donde su intencidn, si tiene una intencion,
estd totalmente investida en el interior de practicas reales y efectivas, y en su cara
externa, alli donde esté en relacion directa e inmediata con lo que provisionalmente
podemos llamar su objeto, su blanco, su campo de aplicacion, alli donde se implanta y
produce efectos reales. (p.143)

Foucault (2002a) ubica en su argumentacion a los discursos, en tanto “practicas que
forman sistematicamente los objetos de los que hablan” (p.81). El autor propone entonces
pensar la complejidad de los discursos, en una red que mas que referir a las cosas, las
constituyen en una trama de otros discursos e instituciones que refieren al sujeto y las posiciones
de este en diferentes situaciones. En definitiva, gestos, palabras y acciones permiten dar cuenta
del saber. En consecuencia, para este autor, “solo la practica y los que estan haciendo en un
punto especifico de la realidad”, pueden operar la transformacién, al pasar de las ideas a la

accion y de la accion a las ideas. (Guyot, 2005. p. 18)

Finalmente diremos como expresa la psicoanalista docente e investigadora Hellemeyer
(2012) que Foucault sustituye la nocion de episteme (en tanto practicas discursivas) por la de
dispositivo (que incluye practicas discursivas y no discursivas) y finalmente ésta tltima, por la
de préacticas (p.145). En esta sustitucion la construccién de lo que entiende por discurso se
modifica. Como expresa Castro (2004), doctor en filosofia suizo, “entiende por practicas la
racionalidad o la regularidad que organiza lo que los hombres hacen, que tiene un caracter
sistematico (saber, poder, ética) y general (recurrente), y que por ello constituye una

‘experiencia’ o un ‘pensamiento’” (p.428).

Son muchos los autores que trabajan sobre el concepto de practica, incluso autores
contemporaneos, recuperamos esta tradicién de pensamiento, proponen avanzar en algunas
caracterizaciones de la produccion misma de la préactica. El sociologo, filésofo y ensayista
polaco britdnico Zygmunt Bauman (1994) expresa que el concepto de préactica esta en directa
relacion con la idea que tenemos de conocimiento, incluso plantea (en pos de un andlisis desde
la sociologia) la centralidad de la actividad humana, en la clasificacion de los conocimientos
desarrollada a partir de cierta experticia. Bauman (1994) propone un razonamiento que implica
reconocer que “no conocemos el mundo en si sino lo que hacemos con el mundo; estamos
poniendo en préctica, por asi decir, nuestra imagen del mundo, un modelo prolijamente
construido con los bloques que nos brindaron el lenguaje y nuestra formacioén” (p.11). A partir

de esta idea asegura que es la division del trabajo de los académicos, en tanto expertos ocupados
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de las acciones humanas, la que define las disciplinas. Afirma que es necesario observar “las
practicas de las disciplinas mismas” para reconocer las diferencias. En consecuencia, no
podemos discriminar como se entiende y practica la tarea del experto. Esto nos hace pensar en
la relacién entre préctica y trabajo, como también entre profesion y oficio, pero antes de eso

profundicemos en esa indiferenciacion sustancial que plantea el autor entre el saber y el hacer.

En el mismo sentido, el socidlogo contemporaneo Lahire (2006) propone analizar las
I6gicas practicas. De alguna manera, esto posibilita reflexionar sobre el camino metodologico
que desarrollamos en la presente investigacion. El autor considera que los sujetos no siempre
somos conscientes de lo que somos, lo que hacemos e incluso lo que sabemos, lo cual se sustenta
en una manera de entender al mundo a partir de la cual el lenguaje implica un proceso de

reconstruccion activa sobre las experiencias. Expresa al respecto:

Si los actores fueran conscientes y capaces de hablar de lo que hacen tal como lo hacen,
conscientes y capaces de hablar de lo que saben, los investigadores en ciencias sociales
no tendrian ni rol ni funcién especifica: buenos instrumentos de grabacion bastarian
entonces para constituir un stock de saberes verdaderos sobre el mundo social (Lahire,
2006. p.137)

El caracter no consciente que menciona el autor posibilita pensar la relacién
conocimiento/saber y practica en su inscripcion institucional. Al respecto refiere que saberes y
practicas seran tanto mas identificables, si son sostenidos por instituciones. Cuanto mas ligados
se encuentren las practicas y saberes a espacios y tiempos especificos, con cierta autonomia
relativa, existira la posibilidad de nombrarlos. Por otro lado, esto marca una diferenciacion entre
el saber y la practica en cierta forma objetivable, y la actividad que solo requiere un “estar” y

se rige por cierto mimetismo. (Lahire, 2006. p. 138-141)

Los mencionados autores, inscriben el concepto de préctica a partir de desarrollos
filosoficos desde la perspectiva socioldgica, y refieren en cierto sentido a una gran categoria
que podriamos denominar “practicas sociales” en el marco de la cual seria posible discriminar
las préacticas profesionales. Tanto uno como otro, remiten al hacer en el cotidiano y en el transito
por instituciones en cuyo marco se despliegan. Esto posibilita clasificar y nombrar “ese hacer”
en el marco de un trabajo. También reconocemos en los dos la importancia del pensamiento en
relacion con el hacer, lo que permite ir mas allad de la actividad y pone en cuestion una
construccion compleja que no solo refiere a la estructura social, sino también a los sujetos y sus

vicisitudes.

Coincidimos con Guyot (2005) cuando expresa: “Teoria y practica devienen puntos
estratégicos que remiten el uno al otro, en un relevo creador permanente a un poder hacer que
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introduce el acontecimiento, es decir, lo nuevo en el horizonte del mundo humano” (p.18). El
recorrido que realizamos nos posiciona frente a una manera de entender el concepto de
“practica” que es mucho mas que hacer, inscribe en tramas complejas de relaciones, redes que
posibilitan que se constituyan en saber, cuyo centro es el sujeto. La manera en que consideramos
la relacion entre practica y conocimiento permea constitutivamente las précticas en la
universidad y configuran un hacer en el marco de las disciplinas, en tanto précticas de
ensefianza, de investigacion o profesionales. (Guyot, 2016). La mencionada autora,
epistemologa argentina, recuperd la teoria de Foucault y desde la perspectiva del paradigma de
la complejidad planteado por Morin (1990) avanz6 sobre la idea de desarrollar lo que denomina

“préctica del conocimiento”, expresa al respecto:

Cambiar la perspectiva epistemoldgica implica centrarse en una operacidn critica para
construir de otro modo la problemética de estudio, desplazarse de las teorias a las
précticas de conocimiento. Estas representan el conocimiento en accion, los usos que
se hacen del conocimiento, como ya sefialamos, para ensefiar, investigar o ejercer una
profesion. (Guyot, 2016 p. 52)

En consecuencia la autora plantea tres hip6tesis en pos de analizar la relacién teoria y
practica: 1) “las opciones epistemoldgicas inciden en la produccion e interpretacion de las
teorias e impactan en las practicas”, 2) “la Epistemologia, abordada en su articulacion con la
historia de la Ciencia, permite pensar y recrear criticamente las préacticas del conocimiento de
un campo disciplinar actualizado”, 3) “el paradigma de la complejidad posibilitaria la
reformulacién del campo epistemoldgico para investigar, intervenir y modificar las practicas
del conocimiento” . Coherente con este planteo, las tres hipdtesis introducen la centralidad del
sujeto que cristaliza las teorias en acciones concretas de profesionales, docentes e
investigadores (Guyot, 2016. p.52-53).

En el préximo apartado retomamos el concepto de practica profesional, en tanto
constituye saberes que otorgan cierto estatus al conocimiento que se produce en un campo. Sus
acciones responden a demandas en orden a las representaciones en torno a su saber profesional
de los sujetos en los contextos actuales. En este sentido advienen procesos de transformacion
de esos saberes y practicas en una trama de poder y situacionalidad histérica que definen
espacios micro y macrosociales e incluso entraman con las propuestas formativas del area

especifica.
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2. Practica profesional un concepto de construccion compleja

Las practicas profesionales forman parte del complejo sistema social, que como expresa
Guyot (2016) es un “ambito de practicas diversas y heterogéneas propias de cada sociedad para
la reproduccion de la vida, la organizacion de los colectivos, las relaciones entre los diversos
aspectos: econémico, politico, social, cultural” (p. 54). La epistemologa se refiere a este sistema
en términos de confrontaciones de poder e intereses que devienen en conflictos. Estos tltimos,
anudan en procesos de institucionalizaciéon e instancias resolutivas asociadas a normas y

reglamentaciones que posibilitan o limitan las practicas concretas.

Contextualizamos las acciones de un profesional, en el marco de su trabajo. Esto se
refiere al acto mismo que el profesional ejecuta, y en este sentido podemos decir que hay una
brecha entre lo que se prescribe para una profesion y lo que efectivamente se hace. La realidad
interpela lo prescripto, es irreductible a lo ensefiado o aprendido, previsto en la formacion y en
los textos. Recuperamos al psicélogo del trabajo francés Clot (2009), quien expresa en este
sentido: “La prescripcion de las actividades (...) nunca sale indemne de los esfuerzos necesarios
para su puesta en marcha” (p.72). En la manera que el autor conceptualiza el trabajo, destacan

dos conceptos: eficiencia y sentido de la actividad. Tal como refiere Aguado Basabe (2015)

Trabajar seria juzgar en actos, desplazdndose entre los diversos dmbitos de la vida
propia, una regulacion latente de la actividad. De esa union entre sentido y accion,
afirma Clot, la tarea efectiva reforma la tarea prescrita, surgiendo lo que él llama la
energia latente de la accion. (p. 470)

Consideramos que, en palabras de Bleichmar (2008), trabajar implica mucho mas que
la aplicacion de conocimientos, o la adecuacion a ciertas reglas rutinizadas, especialmente

cuando se trata de trabajar con sujetos. La autora plantea

trabajar significa hacer una labor fecunda. Significa que nuestro trabajo no sea
simplemente una rutina. Significa que no vamos simplemente a cumplir un horario, sino
gue creemos en la posibilidad de mejorar lo que hay o de producir algo nuevo. Y me
parece que, para poder ganarnos ese sentimiento, tenemos que tener la confianza de que
vamos a producir ciertas transformaciones. (p. 57).

La psicopedagogia, en el contexto de las profesiones, implica un trabajo analogo a tareas
como las del psicélogo y el docente, entre otros que justamente trabajan con sujetos, y por tanto
tal como expresa Dubet (2006) implica un trabajo sobre uno mismo. Esta Gltima afirmacion
refiere a considerar que en este trabajo, es el trabajador mismo materia fundamental, lo que le

imprime una dificultad y un desafio.

Suele ser un trabajo dificil de objetivar, un trabajo en el que es complicado evaluar la
“produccion” (...) todas las formas de medirlo, prescindiendo de su utilidad y precision,
malogran una parte de ese trabajo, precisamente aquella que sin embargo los actores
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encuentran mas fundamental y que anida en la relacién cara a cara con los otros. (p.
345).

Podriamos afirmar, a partir de lo que plantea el autor, que el trabajo combina tres
dimensiones: rol, oficio y personalidad. En este sentido, la idea de oficio permite acceder a la
idea de un trabajo autdnomo y con cierta previsibilidad en variados contextos. En el mismo
sentido, retomamos a Nicastro (2017), en tanto considera que “trabajar tiene que ver con
desplegar un accionar inédito para saldar permanentemente una realidad que no es posible

anticipar del todo” (p.62).

Se trata por tanto de una trama de conocimientos/saberes, experiencias y rasgos
personales, que se ligan con la trayectoria del profesional, pero no estan exentos de lo prescripto
en el marco de las instituciones, tanto las que regulan la profesion, las que transitan los sujetos
(de la demanda y demandados) como las que demandan por un saber especifico (en el caso de
la psicopedagogia podriamos pensar por ejemplo en la escuela). Ahora bien, en este punto es

necesario diferenciar el trabajo de los conceptos de oficio y profesion.

Recuperamos a Perrenoud (2011) cuando expresa “Todas las profesiones son oficios,
mientras que no todos los oficios son profesiones” (p.10) El autor reflexiona respecto al debate
en torno a la profesionalizacion del oficio de ensefiante e incluso analiza la complejidad que
genera en las lenguas latinas (como el castellano y el francés) la no discriminacion de estos
conceptos claramente distinguida en la lengua anglosajona, entre profesion y oficio. En inglés
se alude como profesion, oficios que no pueden ser transmitidos sus procedimientos de trabajo
y decisiones, es decir implican cierto orden hacia objetivos y una ética. Segun este autor, el
profesional es aquel que identifica el problema, lo plantea y elabora una solucion. Refiere al

respecto

No tiene un conocimiento previo de la solucion a los problemas que emergeran de su
practica habitual y cada vez que aparece uno tiene que elaborar esta solucion sobre la
marcha, a veces bajo presion y sin disponer de todos los datos para tomar una decision
sensata. Pero todo ello seria imposible sin un saber amplio, saber académico, saber
especializado y saber experto” (Perrenoud, 2011. p.10)

El autor tambien plantea que el grado de profesionalizacion de un oficio, se refiere a
una caracteristica colectiva en relacién con los procesos de institucionalizacion y el estado
historico de ciertas practicas. Da cuenta de un reconocimiento a los profesionales de “autonomia
estatutaria, fundada en una confianza, en sus competencias y en su ética” (p.11) En esta misma
linea, retomamos el concepto de praxis para afirmar que la autonomia y responsabilidad de un
profesional requieren de asumir una reflexion en la accion y sobre la accién en forma

permanente (Perrenoud, 2011; Schon, 1998). La psicopedagogia que surge como una préctica
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en el transcurrir del tiempo y por el proceso de institucionalizacion podria considerarse como
un oficio de caracter profesional, por tanto, el hacer del psicopedagogo remite a esta trama
compleja que requiere de las mencionadas autonomia y responsabilidad en el marco de un
codigo ético. Damos cuenta entonces de cierto caracter diacrénico en la construccion de una
profesion. Souto (2011) la define como “una construccion sociocultural, historica, que se situa
en un tiempo y en un espacio y que, por lo tanto, esta vinculada a la vida social, politica, cultural

y economica” (p.29)

En consecuencia, coincidimos con Jobert (2003) cuando expresa que la competencia
profesional es la capacidad de “gestionar el desajuste entre el trabajo prescripto y el trabajo
real” y es justamente esa brecha la que requiere a los formadores de profesionales redefinir sus
practicas y construir situaciones que permitan desarrollar las habilidades requeridas (Jobert,
2003 pp. 36-37). Esto pondré en cuestion qué se aprende, y qué se ensefia en el trayecto de
formacion. Hasta el momento, clarificamos el sentido del concepto de profesional en relacion
con la idea de oficio y de trabajo, a continuacion, puntualizamos la diferencia entre hacer,

acciones, intervenciones y practicas.

La forma de conceptualizar las acciones o el ejercicio de los profesionales se relaciona
con las perspectivas teoricas o las dimensiones desde las cuales se aborda la cuestion.
Nombraremos tres maneras de definirlas, en primer lugar, desde los efectos de las acciones en
el campo empirico, en tanto posibilita analizar los acontecimientos en el marco de los cuales se
producen las acciones, caso en el que se definen como intervencion o incluso actuacion
profesional. En segundo lugar, la perspectiva socioantropoldgica, que recupera el concepto de
practica en la trama social, institucional y cultural, en el marco de la cual se producen. En tercer
lugar, una lectura epistemolégica que permite profundizar en la relacion entre pensamiento y

accion, es decir teoria y empiria.

Con relacién al analisis de los efectos de las acciones en el campo empirico,
recuperamos el concepto de intervencion. Garay (2016) lo propone en tanto posibilita dar cuenta
de los procesos que se producen a partir de las acciones del profesional. La autora lo relaciona
con el concepto de praxis y lo diferencia de practica. La intervencion como praxis implica
considerar que “las acciones que realizd estdn dominadas y determinadas por el sentido, el
significado de la accién” (p.78) Lo importante es la diferenciacion que realiza en torno a accion
y actividad, ya que la actividad esta desprovista de sentido. En tanto praxis, la intervencion da
cuenta del sentido que est4 definido por los sujetos que intervienen: “el/los sujeto/s al que se

dirige la intervencion con sus demandas y el sujeto que interviene en calidad de profesional
94



requerido” (p.78) En este marco, la autora considera fundamental reconocer la implicacion en
toda intervencidn, que tal como explicamos anteriormente, da cuenta del proceso complejo de

reflexividad critica que requiere.

Otros autores como Carballeda (2002), interpelan el concepto de intervencién. Refieren
a la compleja construccion de sentido que, refiere a “venir entre” dos versiones entre las cuales
se genera un espacio de interseccién, y a la vez designa intromision, intrusién o incluso
represion. Esta Ultima significacion, adquiere un sentido negativo a partir de los procesos
historicos (periodos de dictaduras), por lo cual propone revisar y buscar categorias mas
apropiadas. Asi el autor, psicologo referente en el marco de lo socio comunitario, elige el
concepto de actuacion en tanto le permite dar cuenta del complejo conjunto de acciones y
procesos condicionados por relaciones politicas y sociales. Esta categoria de actuacion remite
a los agentes sociales, en tal sentido expresan Rodriguez, Taborda, Eula, Camisasso y Maniaci
(2016) “la actuacion implica asumirse como parte del juego social, entrar intencionada y
deliberadamente a desenvolverse en la dindmica social del escenario. Es hacer cuerpo y poner

en acto reflexiones y calculos interactivos” (p. 57-58)

Tanto al hablar de intervencion como de actuacion, los autores refieren a acciones con
sentido, que implican el involucramiento en los procesos en los que participan como sujetos, es
decir actualizan en las acciones profesionales un saber y un saber hacer ligado a su constitucion
subjetiva, sus trayectorias de vida y formativas. Por otro lado, desde ambas construcciones de
sentido, se resalta la importancia de la reflexion critica permanente del profesional en relacion
con los procesos que desencadena con sus acciones, pero fundamentalmente en relacion con la
implicacion en el marco de las instituciones. Podriamos decir que desde las dos maneras de
nombrar las acciones profesionales, los autores sostienen la importancia de considerar la

relacion pensamiento y accion.

Recuperamos entonces la relacion entre pensamiento y accion en su despliegue en la
trama de sujetos e instituciones. Nicastro y Greco (2016) plantea al respecto: “Pensamiento y
acciéon no necesariamente estan mediados por la aplicacién, como no lo estan la teoria y la
practica” (p.36) La autora pone en perspectiva el aplicacionismo, en tanto supone una clara
oposicidn entre la teoria y la préactica, y configura relaciones de poder entre “los que piensan”

sobre “los que hacen”. Expresa al respecto:

Esta dicotomia, por el contrario, impide el pensamiento, lo inhibe, lo somete a una grilla
preconcebida que constata lo que cree que indaga, conduce a la reproduccion de lo
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mismo tanto en los dambitos supuestamente destinados a la teoria como a aquellos
supuestamente destinados a la practica. (Nicastro, 2016 p.36)

Entendemos con Nicastro y Greco (2016), que pensamiento “es esa actividad
configurante que delimita lugares, espacios, tareas, agendas de trabajo con un sentido no sélo
instrumental sino fundamentalmente simbolico”. (p.39) Expresa Kaés (2005) al respecto, “Para
pensar, debemos hacer el duelo por lo desconocido y el duelo por lo conocido” (p.337). En
consecuencia, resaltamos la significatividad para esta perspectiva de la implicacion en tanto
exige la reflexividad permanente. Se trata de una categoria sustantiva a la practica profesional
que tal como hemos referido pone en cuestion los modos de transmision para promover el
aprendizaje de esta capacidad. La idea de intervencion e incluso de actuacion, en tanto hacer,
ejercicio o préactica profesional, no pierden la dimension epistemoldgica que anuda en los

desarrollos referidos en el apartado anterior.

Desde la perspectiva de la sociologia e incluso la socioantropologia, las practicas que
ponen sobre relieve la relacion entre “saberes y haceres” en el campo profesional, requieren ser

13

identificables. Para Lahire (2006), socidlogo francés, tal como lo hemos sefalado, ... las
practicas y los saberes se hacen mas visibles y declarables en la medida que son claramente
sostenidos por instituciones. Cuanto mas ligados estan la practica y el saber a tiempos y lugares
especificos, relativamente autonomos, son mas visibles y designables como tales.” (Lahire,
2006. p. 139). Esta manera de pensar las practicas sociales, y especificamente las profesionales,
permite considerarlas en una compleja trama, en el marco de instituciones, pero también en
relaciones y tensiones entre saber-poder, espacio- tiempo, entre otras. Esa ligazdn que plantea

el autor pone en tension con la imprevisibilidad del cotidiano de trabajo en el cual se despliegan.

Asi, volvemos a considerar como central la cuestion de la reflexividad critica del
profesional. En este sentido, se relaciona con el saber profesional, que pone en el centro de la
cuestion al sujeto. Se trata de un oficio, que se caracteriza por un saber hacer virtuoso (Sennett,

2009) que es mas que la aplicacion de técnicas o conocimientos especializados.

En todos los desarrollos propuestos hasta el momento, es posible identificar una
dialéctica que se configura a partir de relaciones de sentido. La trama que constituye la
posibilidad de desplegar las acciones se refiere desde los autores relevados a una manera de
entender al mundo relacional y compleja. Abordaremos la perspectiva epistemologica para
reflexionar sobre las acciones, intervenciones, actuaciones o practicas profesionales. A tal fin
retomaremos la propuesta de Guyot (2016) que plantea el concepto de “practicas del

conocimiento”.
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El concepto de “practicas del conocimiento” permite superar los intentos de establecer
la relacién teoria y empiria; pensamiento y accion, implica definir las practicas de las
profesionales entramadas con los conocimientos. Entendemos por “practicas del conocimiento”
(Guyot 2016), el “conocimiento en accion”, es decir, el uso que se hace del conocimiento para
ensefiar, investigar o ejercer, una profesion. El conocimiento cristaliza en acciones, encarna en
sujetos concretos y en la trama que constituye lo cotidiano, hablamos en consecuencia de
practicas de conocimientos. Para la autora las practicas de conocimiento se demandan y
transmiten en el marco de dispositivos que ponen en tension diferentes ejes de anélisis: La
situacionalidad historica, la vida cotidiana, relaciones de poder-saber y el eje de relacion entre

teoria y préactica. (p.55-56)

A lo largo del desarrollo presentado, podemos dar cuenta de la complejidad en términos
de discusiones tedricas, para definir ese hacer del profesional en el campo social. Frente a estas,
tomamos posicién y referimos ese hacer como practica profesional, sin perder de vista la
complejidad que implica, ni el caracter de intervencidn/actuacion que lo define por sus efectos.
La practica profesional tal como explicita Schon (1992) “es la competencia de una comunidad

de practicos que comparten, en palabras de John Dewey, las tradiciones de una profesion”
(p.41)

El concepto que anuda a todas las maneras de pensar la practica profesional, nos remite
a la reflexividad critica en y sobre su hacer, asi “la figura del practicante reflexivo, esta en el
centro del ejercicio de una profesion, por lo menos cuando la consideramos desde el punto de
vista de la experiencia y de la inteligencia en el trabajo” (Perrenoud, 2011 p.12). La mencionada
centralidad de esta competencia del profesional reflexivo, hace necesario analizar los procesos
de formacién tanto continua como inicial, es decir requiere profundizar en la propuesta de

formacion practica profesional.

Para cerrar y continuar la reflexién, recuperamos la caracterizacion que hace Souto
(2011) de una profesion. La autora refiere a un conjunto de caracteristicas que la definen, en
primer lugar habla de “un tipo de ocupacion en un éarea de la actividad humana”, en segundo
lugar refiere a “un conocimiento especializado o conjunto de conocimientos de saberes de
técnicas, de capacidades”. Por otro lado sefiala dos caracteristicas fundamentales como son que
“una profesion construye registros propios que son elaborados en la comunidad profesional:
tiene un lenguaje, un Iéxico, formas de pensar la realidad que le son propias”, por otro lado

“Toda profesion genera asociaciones profesionales”. En su analisis sefiala “que requiere una
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formacion especifica” (Souto, 2011 p.29-30). En este punto profundizaremos en el apartado

siguiente, cdmo se ensefia una profesion.

3. Laformacidn préctica profesional como ensefianza de la profesion

A lo largo de este apartado, desarrollamos aspectos centrales a considerar en torno a lo
que entendemos por formacion practica, especificamente profesional. Referimos una decisién
en torno al uso de la categoria “formacion practica”, basados en el rastreo de antecedentes, para
luego profundizar en construcciones conceptuales que coherentes con el desarrollo construido

en los apartados anteriores, nos permitieron tomar decisiones metodoldgicas.

Tal como recuperamos en la construccion del estado del arte, a partir del analisis
documental de articulos cientificos, identificamos diferentes maneras de nombrar a la propuesta
formativa en relacién con la practica. Encontramos investigaciones espafiolas que hablan de
“practicum” (Rodicio Garcia e Iglesias Cortizas, 2010), practicas preprofesionales (Tello Diaz,
2007; Santovito y Ricauste, 2016; Rampoldi Aguilar, 2015; Fornasari y Ferreyra, 2016)
mientras que en otros casos, se habla de “aprendizaje de la practica profesional”, “practica
profesional de formacion o practica profesionalizante” (Andreozzi, 2011), incluso “formacioén
en la préctica profesional” (Sanjurjo et al, 2015). A partir de estos desarrollos, reconocemos
que en el contexto de produccion que analizamos, se encuentra en general ampliamente
referenciado el concepto de “Formacion practica”, mientras que el concepto de practicum solo

se identifica en Espafia.

En algunos desarrollos se utilizan preposiciones como “de” o “en” y expresiones que
dan cuenta de cierto caracter teleologico mediante el uso del gerundio “profesionalizante” o el
prefijo “pre”, en cuyos casos se deja de lado el concepto de formacion que resulta clave para
dar cuenta del posicionamiento frente a la ensefianza. Consecuentemente, consideramos que el
concepto de formacion préctica profesional permite la confluencia de las diferentes maneras de

nombrar y de entender la relacién entre formacion y practica profesional.

Como expresa Villegas Duran (2008) “La formacion, tal y como se emplea hoy dia, se
refiere principalmente a actividades o practicas cuyo objetivo raramente es preciso y el

resultado siempre insuficientemente estudiado” (p.2)

La Real Academia Espafiola (RAE) define formacion como “la accién o efecto de

formar o formarse”. La palabra formacion se configura a partir de la sustantivacion de una
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accion, lo que le imprime un caracter particular que en la misma definicion aparece en
infinitivo. Es decir, con un sufijo flexivo verbal impersonal, o con el sufijo “se” da cuenta de la
accion de un sujeto (“se forma”) sobre si mismo. En este contexto de produccion, nos interesa

recuperar los sentidos del término en el campo de la pedagogia.

En términos generales, podemos afirmar que formacion “es el resultado que
compromete todas las dimensiones de la vida del hombre: el desarrollo personal, las relaciones
sociales e institucionales, el trabajo, la cultura” (Villegas Duran, 2008 p. 11). Desde esta manera
de conceptualizar la formacion damos cuenta de semejanzas con los conceptos de educacion y
su relacion con la profesion, pero también las diferencias. Como expresa Quiceno Castrillon
(2002) “Saber ser, saber quién ser y saber, definen el campo de problemas de la educacion, la
formacion y la profesion (...) Educar no puede pensarse sin formacion y sin un saber” (p.89) En
el planteo que realiza es enfatico al expresar que la formacion no solo se reduce a la formacién

académica (discusion de las universidades) sino una formacion en la vida.

Nuestro interés se liga a la formacidn en tanto proceso mediante el cual se adquieren los
conocimientos necesarios para ejercer una profesion, pero como veremos en los siguientes
desarrollos, esta idea no mantiene una relacion de oposicion, sino mas bien de integracion en
tanto asume la centralidad del sujeto. Tal como expresa Souto (2017) entendemos la formacion
como dindmica de cambio es decir “implica pensar el devenir como sujeto en transformacion”
(p.67). En consecuencia, podemos afirmar que la formacion supone la relacion dinamica y
dialéctica entre los procesos de aprendizaje y de ensefianza. Sin embargo, en el presente
apartado profundizamos sobre la formacion para construir sentidos en torno al objeto de estudio

de la investigacion.

La pedagoga especializada en docencia universitaria Venegas Renauld (2004), realiza
un analisis semantico del concepto de formacion. Parte de reconocer que las palabras se
inscriben en una historia que es posible reconstruir mediante un trabajo semantico.
Particularmente en relacion con el concepto de formacion expresa “como se vera, se camufla
con otros, como por ejemplo, con educacion, ensefianza, perfeccionamiento, capacitacion” (p.
14). La autora considera también que en tanto lenguaje, la palabra da cuenta de una
representacion del mundo y los procesos, no obstante sefiala se pone en relacion con grupos
humanos diversos, espacios y tiempos. De alli que hace especial foco en la utilizacion del
concepto en el ambito pedagégico y si bien reconoce su origen latino, plantea que
semanticamente, al igual que el término educacion no resulta sencillo lograr una sola definicion.

Finalmente asegura que en general puede entenderse que formacion refiere al efecto de una
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accion sobre el sujeto, como correlato de la educacion. Expresa entonces “En una doble
semantica, formacion es causa y efecto de la accién porque el individuo es materia
potencialmente susceptible de ser modificada” (p.24). A partir de esta contextualizacién sobre
el término y su relacion con el concepto de educacion, podemos profundizar en la categoria

desde la pedagogia.

Souto (2011) puntualiza al respecto que podemos entender la formacion en dos sentidos,
por un lado en torno a las acciones organizadas para la ensefianza de los futuros profesionales,
pero también refiere a otra mirada, “la del sujeto, la formacién es un conjunto inacabado,
siempre en movimiento, siempre en curso de transformaciones” (p.25). La autora recupera a
Ferry en tanto remite a la formacién como una dindmica de cambio y transformacion personal

que se produce en su trayectoria de vida.

El pedagogo francés Ferry (1997) en su texto “Pedagogia de la formacion”, desarrolla
en el primer capitulo una reflexion profunda en torno a la nocion de formacion y lo que ésta
implica. Considera en este sentido diferentes acepciones, la primera refiere a la formacion como
dispositivos que desde su perspectiva corresponde a “ciertas condiciones de la formacion que
son los soportes de la formacion. Pero no es la formacion”. La segunda acepcion plantea que la
formacion consiste en programas y contenidos, es decir el curriculum que en cierto sentido
corresponde también a soportes o condiciones de la formacién, pero tampoco es la formacion.
A partir de esta discriminacion el autor comienza a desarrollar su id